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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

Opecbkui LeHTp npod)ecinHO-TeXHIYHOI OCBIiTH
[epxaBHoiI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PEIOH:

Opeca, Opgecbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: profcentre.odessa.ua
EMAIL: mail@profcentre.odessa.ua

HASBA NMPOEKTY:

3abe3neuyeHHsA NOTOYHOI Ta NEepCNeKTUBHOI
noTpebu puHKY npaui 3 ypaxyBaHHAM noba)xaHb
po6oropaBuis

OlMNC MPOEKTY:

MeToto NpoekTy € 3abe3neveHHs cryxadiB akTyanbHUMW 3HaHHAMU Ta
NPaKTUKOO BiAMNOBIAHO 0 MOTPed nokanbHOro puHKy npadi. MpoekT
OXOMntoe NigroToBKy haxiBuiB 3a npodecisiMun: onepaTop BepcTaTiB
3 MporpamMHVM KepyBaHHSAM, LuBayka, dpesepysansHuk. MNepenbave-
HO OHOBMEHHS 3MICTY HaBYaHHS, 30KpeMa BKITIOYEHHS 40 Npodeciii-
HO-TEXHIYHOrO HaB4aHHs 3a npodpecieto «Onepatop BepcTaTis 3 [K»
OCHOB MporpamyBaHHsi 0bnagHaHHS 3 NPOrpaMHUM KepyBaHHSAM MO-
BOI MporpamMyBaHHsa G — Kof, Sk TakoX 3aCTOCOBYETLCA Ha obnaa-
HaHHI Na3epHoi Ta Nna3MoBoi pi3kun, 3D npuHTEpax, Ta 3a 4ONOMOrot
c1cTeM aBToMaTu3oBaHoro npoektyBaHHs (CAD) i nigrotoBku BUpOG-
HuuTea (CAM) komnanii Autodesk.

Bupo6Huye HaB4aHHSA Ta BUPOOHUYY MPaKTVKy Ha BMPOOHWULTBI 3A0-
ByBaui ocBiTM 3a npodecieto «Onepatop BepcTaTiB 3 [MK» Ta «Ppese-
pyBanbHUK» Criyxadi npoxoauTuMyTb, 30kpema, Ha 6asi nignpuemcTs
«YkpobopoHnpomy. MigBnLLMTK CBOIO KBanidikaLito B paMKax NpoeKTy
3MOXyTb i negaroriyni npauisHunkv LINTO, aki nponayTe 5-aeHHe cra-
XyBaHHs 3a npodecismu «LlBauka», «Onepatop BepcrariB 3 MK» Ta
«PpesepyBanbHUK» Ha nignpyvemcTeax perioHy.Takox nependaveHo
3aKyniBnio crewjianizoBaHoro obrnagHaHHS (HacTinbHOro pe3epHoro
Bepctata HAAS Desktop Mill, HacTinbHoro TokapHoro Bepctata HAAS
Desktop Turn, mawwuHHoi niueHsii MAL EMCO, Easy20perate EMCO,
cumynsaTopa ynpasniHHs HAAS).

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Odesa Center of Vocational — Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:

Odesa, Odesa Region

WEBSITE: profcentre.odessa.ua
EMAIL: mail@profcentre.odessa.ua

PROJECT NAME:

Meeting current and future labor market needs
aligned with employers’ expectations

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to provide students with up-to-date knowledge
and practical skills aligned with the needs of the local labor market.
It includes training specialists in the professions of CNC machine
operator, seamstress, and milling machine operator. The curriculum
will be updated, particularly by integrating into curriculum programming
basis for CNC equipment using G-code, which is also used in laser
and plasma cutting machines, 3D printers, and Autodesk CAD/CAM
systems.

Vocational training and internships for CNC machine operators and
milling machine operators will be conducted at enterprises, including in
«Ukroboronprom.» Teachers at the center will also have the opportunity
to improve their qualifications through a 5-day internship in the regional
enterprises to prepare for teaching professions of seamstress, CNC
machine operator, and milling machine operator.

The project also includes the purchase of specialized equipment such
as the HAAS Desktop Mill, HAAS Desktop Turn, MAL EMCO machine
license, Easy20perate EMCO, and HAAS control simulator.

NAZWA SZKOLY

Odeskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Odessa, obwodd odeski

STRONA INTERNETOWA: profcentre.odessa.ua
EMAIL: mail@profcentre.odessa.ua

NAZWA PROJEKTU:

Zaspokojenie biezacych i przysziych potrzeb
rynku pracy z uwzglednieniem wymagan
pracodawcow

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest zapewnienie uczestnikom aktualnej wiedzy
i praktyki zgodnej z potrzebami lokalnego rynku pracy. Projekt
obejmuje szkolenie specjalistbw w zawodach: operator obrabiarek
sterowanych numerycznie (CNC), krawcowa, frezer. Przewidziana
jest aktualizacja tresci ksztatcenia, w tym wigczenie do ksztatcenia
w zawodzie ,Operator obrabiarek CNC” podstaw programowania
urzagdzen sterowanych numerycznie w jezyku programowania
G-kod, ktory jest rowniez stosowany w urzgdzeniach do ciecia
laserowego i plazmowego, drukarkach 3D oraz przy uzyciu systeméw
komputerowego wspomagania projektowania (CAD) i przygotowania
produkcji (CAM) firmy Autodesk.

Praktyczna nauka zawodu i praktyki zawodowe dla uczestnikdw
ksztalcgcych sie w zawodach ,Operator obrabiarek CNC” i ,Frezer”
bedg realizowane m.in. w przedsiebiorstwach nalezacych do
L2Ukroboronprom”. W ramach projektu swoje kwalifikacje bedag
mogli podnies¢ réwniez nauczyciele Centrum Edukacji Zawodowej,
ktérzy odbeda 5-dniowe staze w zawodach: ,Krawcowa”, ,Operator
obrabiarek CNC” oraz ,Frezer” w zakladach produkcyjnych w regionie.

Przewidziano takze zakup specjalistycznego wyposazenia: stotowa
frezarka HAAS Desktop Mill, stolowa tokarka HAAS Desktop Turn,
licencja maszynowa MAL EMCO, Easy2Operate EMCO, symulator
sterowania HAAS.



HA3BA 3AKITIALY CBITHA

JIbBiBCbKMI LIeHTP NpodecinHO-TEeXHIYHOI OCBITH
[epxxaBHoOI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PElIOH:

J1bBiB, JlbBiBCbKa 0bnacTb
IHTEPHET-CTOPIHKA: Icptodcz.lviv.ua
EMAIL: profc@locz.gov.ua

HASBA NMPOEKTY:

Skills Factory. HaBuaHHsa gnsa nepepobHoi
NPOMMUCNOBOCTI

ONMMC MNMPOEKTY:

MeToto NPoeEKTY € NiABULLEHHS SKOCTI NPOECINHOr0 HaBYaHHS Ta Mno-
cuneHHs cnienpaui 3 pobotogaBLaMKM ranysi nepepobHOi mpoMuco-
BOCTI LUNSAXOM MOAEPHi3aLlii OCBiTHIX Nnporpam, NpoecinHoro HaB4aH-
Hs1 crnyxadiB i 3aKyniBni cydyacHoro obnagHaHHs BianoBigHo 4o noTpeb
pVHKY npaui. MNpoekT oxonmntoe MiArotoBKy dhaxisBuiB 3a npodecismu:
LBaYka, rasopisanbHuk. Y cniBnpaui 3 pobotogaBusimu Oyae OHOB-
NeHo M'ATb nporpam NpodeciiHOI MiAroTOBKW, 30KpeMa, NnaHyeTbCst
HaB4aHHSA Ntoden 3 iHBanigHicTio (3 BTpaTolo abo Bagamu crnyxy) Ans
NbBIBCLKOTO LLBENHOTO nignpuemctea «Cunyer» YKpaiHCbKoro ToBapu-
cTBa IMyxux (3 aganTaujieto nporpamu Ao ixHix noTped).

Brpo6bHuYe HaB4YaHHsI Ta BUPOGHWYY NPaKTUKY Ha BUPOOHULTBI 3000Y-
Bayi NponayTb Ha M'STW MiANPUEMCTBaX nepepobHOi NPOMMUCIIOBOCTI,
SKi Bi3bMYTb aKTVBHY y4acTb B OHOBIEHHi 3MIiCTy HaB4aHHs. [igBu-
WMTK CBOKO KBanidikauito 3a Hanpsimamu «lMporpamyBaHHA MalLnH-
HOI BUWMBKMY Ta «OcHoBu 3D-gpyKy» Ta HaBYMTUCS MpauoBaTy 3
obrnagHaHHAM, NpuadaHMM B paMKax NMPOEKTY, 3MOXYTb i MeAarorivHi
npauisHuky LIMNTO. Cnyxavi UIMTO 3mMoxyTb HaB4aT1cs 3a JONOMOro
nporpamHoro 3abesneyeHHss Wilcom Studio Designing e4.5 version +
Embroidery Hub ansi BuinBanbHoOi MalLmHW; 04HOroNoBoi NPOMUCHIO-
BOI BULLMBArbHOI MaLMHW 3 pobounm norem 800X500 Ta pamkoto Ans
ronoBHux y6opis; 3-D npuHTEpa ApyKy; TeKCTUnbHoro npuHtepa DTF;
anapary nnasmMoBOro pi3aHHS; MOPTaTUBHOI MalUVHW ANS ra3oBoro pi-
3aHHS; ra3opisanbHoi MaLuuHK Ans Tpy6.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Lviv Center of Vocational — Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:
Lviv, Lviv Region
WEBSITE: Icptodcz.lviv.ua
EMAIL: profc@locz.gov.ua

PROJECT NAME:

Skills factory. Training for the processing
industry

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to improve the quality of vocational education and
strengthen cooperation with employers in the processing industry by
modernizing educational programs, providing professional training,
and purchasing modern equipment based on labor market needs. It
includes training specialists in the professions of seamstress and gas
cutter.

Five vocational training programs will be updated in collaboration
with employers. The project foresees training people with disabilities
(hearing loss or impairment) for the Lviv sewing enterprise «Siluet» of
the Ukrainian Society of the Deaf, with program adaptations to meet
their needs.

Vocational training and internships will be conducted at five processing
industry enterprises actively involved in updating the training content.
Teachers will also be able to improve their qualifications in «Machine
Embroidery Programming» and «Basis of 3D Printing» and learn to
work with equipment purchased under the project.

Students will be trained with the help of: Wilcom Studio Designing e4.5
+ Embroidery Hub software for embroidery machines; a single-head
industrial embroidery machine with an 800x500 working area and a
frame for headwear; a 3D printer; a DTF textile printer; a plasma cutting
device; a portable gas cutting machine; and a pipe gas cutting machine.

NAZWA SZKOLY

Lwowskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Lwow, obwdd lwowski

STRONA INTERNETOWA: Icptodcz.lviv.ua
EMAIL: profc@locz.gov.ua

NAZWA PROJEKTU:

Skills Factory. Ksztalcenie dla przemystu
przetworczego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego
i zaciesnienie wspotpracy z pracodawcami z branzy przetwoérczej
poprzez modernizacje programow edukacyjnych, ksztatcenie
zawodowe stuchaczy oraz zakup nowoczesnego sprzetu zgodnego
z potrzebami rynku pracy. Projekt obejmuje przygotowanie
specjalistbw w zawodach: krawcowa, spawacz gazowo-elektryczny.
We wspétpracy z pracodawcami zostanie zaktualizowanych piec
programéw ksztatcenia zawodowego. W szczegdlnosci planowane jest
przeszkolenie os6b niepetnosprawnych (z utratg lub wadami stuchu)
dla Iwowskiego przedsiebiorstwa odziezowego ,Sytluet (Sylwetka)’
Ukrainskiego Stowarzyszenia Gtuchych (z dostosowaniem programu
do ich potrzeb).

Ksztatcenie zawodowe i praktyki zawodowe w zaktadach produkcyjnych
zostang zorganizowane w pieciu przedsiebiorstwach przemystu
przetwdrczego, ktdre bedg aktywnie uczestniczy¢ w aktualizacji
tresci nauczania. Réwniez pracownicy pedagogiczni Centrum bedg
mogli podnies¢ swoje kwalifikacje w zakresie ,Programowania haftu
maszynowego” i ,Podstaw druku 3D” oraz nauczy¢ sie obstugiwaé
sprzet zakupiony w ramach projektu.

Stuchacze bedg mogli uczy¢ sie, korzystajac z zakupionego:
oprogramowania Wilcom Studio Designing e4.5 version + Embroidery
Hub do hafciarki; jednogtowicowej przemystowej hafciarki o polu
roboczym 800x500 i ramie do nakry¢ gtowy; drukarki 3D; printeru
tekstylnego DTF; urzadzenia do cigcia plazmowego; przenosnej
maszyny do ciecia gazowego; maszyny do cigcia gazowego rur.
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HASBA 3AKNALY CBITU

IBaHO-PpaHKiBCbKUIM LIEeHTP NpodecinHO-TeXHIYHOI
ocBiTK [lepkaBHOI Cry»06u 3aMHATOCTi

MICTO, PEIOH:

IBaHO-®paHkKiBCbK, IBaHO-PpaHkiBCbka 06nacTb
IHTEPHET-CTOPIHKA: cpto.if.ua

EMAIL: cpto_if@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

LliBenHa npodecina AK K04 0 €eKOHOMIYHOro
BifHOBMNEHHSA Ta KyJibTYPHOro po3BUTKY: WMEMO
mMaubyTHe pa3om

OlMNC MPOEKTY:

MeTolo MPOEKTY € MiABMLLEHHS SIKOCTi Ta aKTyanbHOCTi NpodecinHOi
niaroToBKM LWBAYOK B IBaHO-PpaHKIBCbKii 06NacTi LLNAXOM OHOBMEHHS
OCBITHIX NMporpam, BNPOBag)KeHHsI Cy4acHWUX TEXHOIOTI Ta obnagHaH-
HS1, @ TaKOX PO3BUTKY NPaKTUYHMX HaBUYOK, LLIO BiAMNOBIAATh peanb-
HVM noTpebam poboTodaBLiB Nerkoi MPOMUCIIOBOCTI B yMOBAX €KOHO-
MiYHMX, coujianbHNUX Ta BOEHHWX BUKIUKIB.

Mpodpecis WwBavkn € ofHieto 3 HanbinbLL 3aTpebyBaHnx B IBaHO-PpaH-
KIBCbKill 0BnacTi 3aBAsikM PO3BUTKY MiCLEBMX LLBENHUX BUPOOHMLTB Ta
€KCMOPTHIN opieHTauji ranysi. B ymoBax BOEHHOrO cTaHy ii 3Ha4eHHs
3pocTae: WBelHa NPOMUCIIOBICTb 3abe3nedye apMito, MiATPUMYE eKo-
HOMIKy perioHy Ta crnpusie nepeksanidikauii 1 iHTerpauii BHyTPiLLHbO
nepemileHnx ocio.

OcsiTHIO nporpamy 3 npodecii «LLiBayka» OHOBMNATbL LUMSXOM AoAa-
BaHHS! MiANPUEMHMULIBKOrO KOMMOHEHTA, L0 A4AaCTb 3MOTY BUMYCKHUKaM
noAaBaTUCA Ha rPaHTU AnS BiAKPUTTS BMacHOI cnpasu. Takox 3anpo-
BafsTb HOBY Nporpamy 3 ancawikmniHry, sika NoeAHYE TEOpil0 CTanoro
PO3BUTKY 3 MPAKTUKOKO CTBOPEHHS OASATY 3 YXKMBaAHUX peYeit, CrpUsitodmn
PO3BUTKY KpeaTUBHOCTI Ta €KOMOriYHOi CBIAOMOCTI, a TakoX hopmy-
BaHHIO HaBWYoK Ans ekobisHecy. Cnyxadi LINTO nponagyTte npodeciit-
HO-NpaKTU4HY MiAroTOBKY y poboToaaBLiB nepepobHOi MPOMUCIOBOCTI
3a OCBITHIMM MporpaMamu: « ANcamnKmiHF — CTBOPEHHSI HOBOTO 0Asry 3i
cTapux peyein»; «BullykaHi akueHTW: cydacHe 03000neHHs LBEAHMX
BUpOGiBY; « TEXHOMNOrisi BUTOTOBNEHHS CNigHULI: BiA igei 4o wenespay.

[Ina ocyvacHeHHs maTepianbHoi 6a3u LIMNTO 6yayTe npuabaHi npo-
MUCIIOBI LUBENHI Ta BALIMBAbHI MaLUMHW, MaHEKEHW, OBEPIIOK, I'ya3u-
KOBWIA HaniBaBToMaT TOLLIO.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Ivano-Frankivsk Center of Vocational-Technical
Education of the State Employment Service

CITY, REGION:

lvano-Frankivsk, Ivano-Frankivsk Region
WEBSITE: cpto.if.ua

EMAIL: cpto_if@ukr.net

PROJECT NAME:

Sewing profession as a key to economic recovery
and cultural development: sewing the future
together

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to improve the quality and relevance of vocational
training for seamstresses in the Ivano-Frankivsk region by updating
educational programs, introducing modern technologies and
equipment, and developing practical skills that meet the real needs
of employers in the light industry amid economic, social, and wartime
challenges.

The seamstress profession is among the most in-demand in the region
due to the growth of local sewing enterprises and the export orientation
of the industry. During wartime, its importance increases as the sewing
industry supports the army, sustains the regional economy, and
facilitates the retraining and integration of internally displaced persons.

The educational program for seamstresses will be updated by adding
an entrepreneurial component, enabling graduates to apply for
grants to start their own businesses. A new upcycling program will
also be introduced, combining sustainable development theory with
the practice of creating clothing from used items, fostering creativity,
environmental awareness, and skills for eco-business.

Students will undergo practical training with employers in the processing
industry under programs such as:

» “Upcycling — Creating New Clothes from Old Items”
» “Elegant Accents: Modern Decoration of Garments”
» “Skirt Making Technology: From Idea to Masterpiece”

To modernize the material base, the center will acquire industrial
sewing and embroidery machines, mannequins, overlock machines,
buttonhole semi-automatics, and more.

NAZWA SZKOLY

Iwano-Frankiwskie Centrum Edukacji Zawodowej
Panstwowej Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

lwano-Frankiwsk, obwod iwanofrankiwski
STRONA INTERNETOWA: cpto.if.ua
EMAIL: cpto_if@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Zawod krawcowej jako klucz do ozywienia
gospodarczego i rozwoju kulturalnego: szyjemy
przyszios¢ razem

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest podniesienie jakosci i aktualnosci ksztatcenia
zawodowego krawcowych w obwodzie iwanofrankiwskim poprzez
aktualizacje  programéw nauczania, wdrozenie nowoczesnych
technologii i wyposazenia oraz rozwoj praktycznych umiejetnosci
odpowiadajgcych realnym potrzebom pracodawcéw branzy przemystu
lekkiego w kontekscie wyzwan gospodarczych, spotecznych i wojennych.

Zawod krawcowej nalezy do najbardziej poszukiwanych w obwodzie
iwanofrankiwskim dzieki rozwojowi lokalnych zaktadéw odziezowych
oraz eksportowej orientacji branzy. W czasie stanu wojennego jego
znaczenie wzrasta: przemyst odziezowy zaopatruje armie, wspiera
gospodarke regionu oraz sprzyja przekwalifikowaniu i integracji oséb
wewnetrznie przesiedlonych.

Program nauczania w zawodzie ,krawcowa” zostanie zaktualizowany
poprzez dodanie komponentu przedsigbiorczosci, co umozliwi
absolwentom ubieganie sie o granty na zatozenie wtasnej dziatalnosci.
Wprowadzony zostanie réowniez nowy program dotyczacy upcyklingu,
ktory fgczy teorie zréwnowazonego rozwoju z praktyka tworzenia
odziezy z uzywanych rzeczy, sprzyjajgc rozwojowi kreatywnosci,
Swiadomosci ekologicznej oraz kompetencji potrzebnych do
prowadzenia ekobiznesu.

Stuchacze Centrum odbedg szkolenie zawodowo-praktyczne u
pracodawcow z przemystu przetwdrczego w ramach programoéw:
,Upcykling—tworzenie nowejodziezy ze starychrzeczy”, ,Wyrafinowane
akcenty: nowoczesne zdobienia wyrobéw odziezowych”, , Technologia
szycia spoédnicy: od pomystu do arcydzieta”.

W celu unowoczesnienia bazy materialnej Centrum zostang zakupione
przemystowe maszyny do szycia i haftowania, manekiny, owerlock,
pétautomat do przyszywania guzikow itp.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

[OHIiNponeTpoBCLKNUI LeHTP NpodecinHO-TeXHiYHOT
OCBITW AepXXaBHOI CIy>KOU 3aUHATOCTI

MICTO, PElIOH:

[Hinpo, [lHinponeTpoBcbka obnacTb
IHTEPHET-CTOPIHKA: cpto.dp.ua

EMAIL: dcpto@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

MopgepHisauis manbyTHboOro: npocecinHe
HaBYaHHA AnA BCix

ONMMC MNMPOEKTY:

MignpvemcTBa nepepo6HOi ranysi € KNYoBUMU ANt EKOHOMIKM [Hi-
nponeTpoBCbKOi 0bnacTi, a Npodecii enekTporaso3BapHvKa, eneKkTpo-
MOHTEepa Ta CTponarnbHuka cTabinbHO BxoaATb Ao Ton-10 HanbinbL
3aTpebyBaHux. [MonuT Ha HWUX cTaHOBUTL MoHaA 11% y kaTteropii «Po-
6oui crevianbHOCTI», Opakye kBanidikoBaHWX KaapiB Yepes 3acTtapini
3HaHHS 1 BIACYTHICTb Cy4acHMX KOMNEeTeHTHocTel. Lien aediuuT € cta-
nuMm i 36epiraTUMeTbCst Y NepCnekTyBi, agke Npodecii 3anuwaTbest
HeoOXigHUMM AN NiANPUEMCTB Pi3HUX ranysen.

LINTO nparHe nigBuwmTyK siKicTe NPodecinHOro HaB4aHHs 3a 3aTpeby-
BaHVMU Ha PVHKY npaLi NpodecisMn — enekTporaso3BapHUK, eNeKTpo-
MOHTEp 3 PEMOHTY Ta 0OCMYyroByBaHHS €MIeKTPOYCTaTKyBaHHs, CTPO-
nanbHUK — LLIMSAXOM MOAEpHi3aLii OCBITHIX Nporpam y TiCHin crniBnpadi
3 poboTogaBusiMu NepepobHOI NPOMUCIIOBOCTI, CKOPOYEHHS! TEPMIHIB
HaBYaHHS, BNPOBaAXXEHHS HOBITHIX TEXHOIMOriN | MeTOAIB HaBYaHHS, a
TaKOX PO3BUTKY LIMADPOBUX, MIANPUEMHULIBKUX Ta €KOMOTYHUX KoMMe-
TEHTHOCTEN 3000yBaviB OCBITU.

MeparorivyHi npauiBHMkM Ta cnyxavi LINTO npoigyTe CTaxyBaHHSA
Ta BUMPOOHMYY MpakTVKy Ha nianpuemcrtBax, ski OyayTe napTHepa-
MK B npoekTi: xonguHr «AFPO COKO3», TOB «OPIOH.IPYT», MAT
«Opinb-Jligep». Ona cnyxaviB LeHTpy 6yne npoBedeHO TPEHiHMM
«OcobwucTicHuin Ta npodecintHuii yenix. Soft skills» Ta «Mii 6isHec: 3a-
no4aTkyBaHHS BMlaCHOI CnpaBuy.

Y pamkax npoekTy 6yae npuadaHo ribpuaHy COHAYHY eneKkTpoCTaHLito,
BaKyyMHi reniocuctemu, UMdpoBi MynbTUMETP, CTPIMKOMUIbHUN BEp-
cTaT Ans pisaHHA MeTany ToLo.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Dnipro Center of Vocational-Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:

Dnipro, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: cpto.dp.ua
EMAIL: dcpto@ukr.net

PROJECT NAME:

Modernizing the future: Vocational
training for all

PROJECT DESCRIPTION:

Processing industry enterprises are key to the economy of the
Dnipropetrovsk region, and professions such as electric gas welder,
electrician, and slinger consistently rank among the top 10 most in-
demand. These professions account for over 11% of the “Skilled Labor”
category, but there is a shortage of qualified personnel due to outdated
knowledge and lack of modern competencies.

The center aims to improve vocational training quality for these
professions by modernizing educational programs in close
cooperation with employers, shortening training durations, introducing
new technologies and teaching methods, and developing digital,
entrepreneurial, and environmental competencies.

Teachers and students will undergo internships and practical training
at partner enterprises such as Agro Soyuz Holding, Orion.Group
LLC, and Oril-Leader PJSC. Students will also participate in training
sessions on “Personal and Professional Success. Soft Skills” and “My
Business: Starting Your Own Enterprise.”

The project includes the purchase of a hybrid solar power station,
vacuum heliosystems, digital multimeters, a band saw for metal cutting,
and more.

NAZWA SZKOLY

Dnieprzanskie Centrum Edukacji Zawodowej
Panstwowej Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Dnipro, obwdéd dniepropetrowski
STRONA INTERNETOWA: cpto.dp.ua
EMAIL: dcpto@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Modernizacja przysziosci: ksztalcenie zawodowe
dla wszystkich

OPIS PROJEKTU:

Przedsiebiorstwa przemystu przetwoérczego sg kluczowe dla gospodarki
obwodu dniepropetrowskiego, a zawody spawacza elektryczno-
gazowego, elektromontera oraz hakowego niezmiennie znajdujg sie
w pierwszej dziesigtce najbardziej poszukiwanych. Zapotrzebowanie
na nie stanowi ponad 11% w kategorii ,Zawody robotnicze”, brakuje
wykwalifikowanych pracownikdw z uwagi na przestarzatg wiedzg i
brak nowoczesnych kompetencji. Ten niedobér ma charakter trwaty i
bedzie sig utrzymywat w przysziosci, poniewaz zawody te pozostajg
niezbedne dla przedsiebiorstw wielu branz.

Centrum dazy do podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego w
zawodach poszukiwanych na rynku pracy — spawacz elektryczno-
gazowy, elektromonter zaktadowy, hakowy — poprzez modernizacje
programdw nauczania we wspotpracy z pracodawcami z przemystu
przetworczego, skrocenie czasu ksztatcenia, wdrazanie nowoczesnych
technologii i metod nauczania, a takze rozwoj kompetencji cyfrowych,
przedsiebiorczych i ekologicznych stuchaczy.

Pracownicy pedagogiczni oraz stuchacze Centrum odbedg staze
zawodowe i praktyki produkcyjne w przedsiebiorstwach bedgcych
partnerami projektu: holding ,AGRO SOYUZ", spétka z 0.0. ,ORION.
GROUP”, spétka akcyjna ,Oril-Lider”. Dla uczestnikow projektu zostang
przeprowadzone szkolenia: ,Sukces osobisty i zawodowy. Umiejetnosci
miekkie” oraz ,M0j biznes: zakladanie wtasnej dziatalno$ci”.

W ramach projektu zostang zakupione: hybrydowa elektrownia
stoneczna, prozniowe systemy solarne, cyfrowe multimetry, pita
tasmowa do cigcia metalu i inne nowoczesne urzgdzenia.
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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

MonTaBCbKUi LEeHTP NpodeciiHO-TEXHIYHOI OCBITU
[epxaBHoiI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PElIOH:

MonTaBsa, NonTtaBcbka 0671.
IHTEPHET-CTOPIHKA: cpto.pl.ua
EMAIL: cpto_pl@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

MpodecinHmm crapT: pobiTHUKM NnepepobGHOi
NPOMMCIIOBOCTI

ONMMC MNMPOEKTY:

[MpoekT oxonntoe NiAroToBKy daxisLiB 3a NpodeciaMu: LWBayka, enek-
TPOMEXaHiK TOPriBENMbHOrO Ta XONOAWMBHOMO YCTaTKyBaHHS, enek-
TPOMOHTEpP 3 PEMOHTY Ta OGCMyroByBaHHS ENeKTpoycTaTKyBaHHs. Y
MonTaBcbkil obnacTi npodecis «wBavka» crabinbHO 3aTpebyBaHa,
0CObnMMBO Yepe3 PO3BUTOK LUBEVHMX NIAMPUEMCTB, LLO MPaLoTb Ha
€eKCMOopT | BUIOTOBNSAIOTb Crieuoasr. Takox CrnocTepiraeTbCsi BUCOKUN
nonuT Ha daxiBLiB i3 pEMOHTY aBTOMOBINbHNX KOHAULIIOHEPIB Ta MOH-
TaXy COHAYHUX MaHenen. YacTkosi kBanidpikaLii y uMx Hanpsmax Big-
KpUBaOTb NMEepPCneKkTUBY Ans NpaLeBnallTyBaHHsi abo 3anovaTkyBaHHs
BMAcHOI cnpasu — 3 OrNa4y Ha CE30HHWIN NONUT | akTyanbHi eHepreTuy-
Hi BUKITUKN.

MeToto MpoekTy € mopepHisauis NpodeciiHOro HaBYaHHS 3a aKTy-
anbHUMK NS perioHy pobiTHUYMMKU NPOMECIAMM LLNSXOM OHOBMEHHS!
OCBITHIX Nporpam, po3LwmpeHHst criBnpadi 3 poboTogaBLUsiMK Ta BNpo-
Ba[PKEHHS1 IOAATKOBUX KypCiB Ans 3000yTTS YaCcTKOBMX KBanidikaLlin.

Meparorivni npauisHukm LIMTO npovigyTe NiaBWLLEeHHS kBanidikauii 3a
Hanpsimamu «OcobnmMBOCTi MOHTaXy Ta eKcniyaTawii COHAYHMX naHe-
nen» i «OcobnmBocTi 06CyroByBaHHA aBTOMOBINBHUX KOHAULIIOHEPIB:
fiarHocTuka Ta PEMOHT CUCTEM KOHAWLiHOBaHHSI aBTOMOGiniB» nig vac
craxysaHHa y TOB «HbO NAVH EHEPIXKI» ta TOB «XONOLAB-
TOMPOM». Wictaecat cnyxauis LINTO 3a 3a3HaveHMm npodeciamm
NpoMAyTb HaBYaHHSA Ta CTaXKyBaHHS 3 METOI0 OTPUMAHHSI 4aCTKOBUX
KBanidikauin.

Y Mexax npoekTy Oyae 3akynneHo ribpuaHy COHSIUHY enekTpoCTaH-
uito, yctaHoBky Ecotechnics ECK NEXT PRO gnsi obcrnyroByBaHHS
KOHAMLIOHepIB, KOMMNMEKT Ans noluyky ButokiB Trolley Forming Gas,
KOMMNIEKT AN MeXaHiHHOro MPOMUBAHHSA (DPEOHOM CUCTEMMU KOHAWLLi-
I0BaHHS MOBITPS1 aBTOMOGINS TOLLO.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Poltava Center of Vocational — Technical Education of
the State Employment Service

CITY, REGION:
Poltava, Poltava Region
WEBSITE: cpto.pl.ua
EMAIL: cpto_pl@ukr.net

PROJECT NAME:

Professional start: workers for the processing
industry

PROJECT DESCRIPTION:

The project focuses on training specialists in the professions of
seamstress, electromechanician for commercial and refrigeration
equipment, and electrician for maintenance and repair of electrical
equipment. In Poltava region, the seamstress profession remains in
high demand, especially due to the development of export-oriented
sewing enterprises producing specialized clothing.

There is also high demand for specialists in car air conditioner repair
and solar panel installation. Partial qualifications in these areas offer
employment or self-employment opportunities, considering seasonal
demand and current energy challenges.

The project aims to modernize vocational training for these relevant
professions by updating educational programs, expanding cooperation
with employers, and introducing additional courses for partial
qualifications.

Teachers will undergo professional development in “Pecularities
of Solar Panel Installation and Operation” and “Car Air Conditioner
Maintenance: Diagnostics and Repair’ during internships at New
Line Energy LLC and HolodAvtoProm LLC. Sixty students will receive
training and internships to obtain partial qualifications.

The project includes the purchase of a hybrid solar power station,
Ecotechnics ECK NEXT PRO unit for air conditioner maintenance, a
leak detection kit (Trolley Forming Gas), and a mechanical flushing kit
for car air conditioning systems using freon.

NAZWA SZKOLY

Poltawskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Poltawa, obwdd pottawski

STRONA INTERNETOWA: cpto.pl.ua
EMAIL: cpto_pl@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Start zawodowy: pracownicy przemystu
przetwoérczego

OPIS PROJEKTU:

Projekt obejmuje przygotowanie specjalistow w zawodach: krawcowa,
elektromechanik urzagdzen handlowych i chtodniczych, elektromonter
(elektryk) zaktadowy. W obwodzie pottawskim zawoéd ,krawcowej”
jest stale poszukiwany, szczegdlnie ze wzgledu na rozwéj zakladow
odziezowych produkujgcych na eksport i specjalizujgcych sie
w odziezy roboczej. Wysokie jest réwniez zapotrzebowanie na
specjalistéw zajmujgcych sie naprawg klimatyzacji samochodowych
oraz montazem paneli stonecznych. Czesciowe kwalifikacje w tych
dziedzinach otwierajg perspektywy zatrudnienia lub rozpoczecia
wilasnej dziatalnosci gospodarczej, biorac pod uwage sezonowy
charakter zapotrzebowania i aktualne wyzwania energetyczne.

Celem projektu jest modernizacja ksztatcenia zawodowego w zakresie
aktualnych dla regionu zawoddw robotniczych poprzez aktualizacje
programéw nauczania, rozszerzenie wspotpracy z pracodawcami
oraz wdrozenie dodatkowych kurséw umozliwiajgcych uzyskanie
czegsciowych kwalifikacii.

Pracownicy pedagogiczni Centrum podniosg swoje kwalifikacje
w zakresie ,Specyfika montazu i eksploatacji paneli stonecznych”
oraz ,Specyfika obstugi klimatyzacji samochodowej: diagnostyka
i naprawa systemow klimatyzacyjnych” podczas stazy w firmach:
LNEW LINE ENERGY” Sp. z 0.0. oraz ,HOLODAWTOPROM” Sp. z
0.0. Szescédziesieciu stuchaczy Centrum w wymienionych zawodach
zrealizuje kursy i staze w celu uzyskania czesciowych kwalifikacji.

W ramach projektu zostang zakupione: hybrydowa elektrownia
stoneczna, stacja obstugi klimatyzacji Ecotechnics ECK NEXT
PRO (urzadzenie Ecotechnics ECK NEXT PRO do serwisowania
klimatyzatoréw), zestaw do wykrywania wyciekéw Trolley Forming
Gas, zestaw do mechanicznego ptukania freonem uktadu klimatyzaciji
samochodowe; itp.



HASBA 3AKNALY CBITU

CyMcbKuUi LieHTp npodeciiHO-TeXHI4YHOI OCBiTH
[epxxaBHoOI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PElIOH:

Cymun, Cymcbka obnactb

IHTEPHET-CTOPIHKA: sumycpto.dcz.gov.ua
EMAIL: sumycpto@gmail.com

HA3BA MNMPOEKTY:
MopgepHi3auis HaBUUYOK — eHepria manbyTHboro

OMNMC MNMPOEKTY:

MpoekT nepenbayae OHOBMEHHsI OCBITHIX MporpaMm 3a npodecisMu
onepaTop KOTeflbHi Ta eneKkTporaso3BapHVK BiAMOBIAHO O MOTped
nianpuemcts nepepobHoi ranysi. lligrotoBka daxiBuiB opieHTOBaHa
Ha cekTopu nepepobku CinbCbKorocnoaapcbkoi NpoayKLii, BTOPUHHOT
CUPOBUHU Ta CMITTHA. HaBYaHHSA BKMIOYAE CyyYacHi HaBMYKK, 30Kpema 3
aBTOMaTmn3aLlii TEXHOMOrYHUX MPOLIECIB Ta ra3oBoro pisaHHs. Mpode-
cist onepaTop KoTenbHi BXOAUTb A0 Ton-15 Hanbinblu 3aTpebyBaHux y
CyMcbkit 06nacTi, TOX NPOEKT CNPUATUME MiABULLEHHIO KOHKYPEHTO3-
[aTHOCTI BUMYCKHWKIB i 3abe3neveHHto poboToaaBLiB kBanidikoBaHuW-
MW Kagpamu.

OcsiTHA nporpama Oyae agantoBaHa [0 NoTpeb nepepobHMX nignpu-
€MCTB LUNSIXOM 36inbLUEHHS NpaKTUYHOT NiaroToBkM Ha 40 roguH, BNpo-
BaPKEHHS1 HABYAHHS 3 BUKOPUCTAHHS KOTENbHOro obnagHaHHs Ha pis-
HWUX B1Aax nanuea (ras, wena, nenety) Ta HagaHHS HaBUYOK ra30BOro
pi3aHHs | 3BaploBaHHs MeTanis.

Cniyxadi npovigyTb HaB4aHHA Ta MPOECINHO-NPaKTUYHY MiArOTOBKY
Ha nianpuemcTBax 3a Npodecieto onepaTop KoTerbHi, a Takox 3000y-
OyTb YacTKoBi kBanidikaLii 3a oCBiTHIMM Nporpamamu: «BukopuctaHHs
HOBITHIX C1CTeM aBTOMaTU3aLii TEXHOMOMYHUX NPOLECIB Mif Yac eKc-
nnyarauii koTernbHoro obnagHaHHs, Lo Npautoe N TMCKOM Ha Pi3HUX
BMAax nanuea» Ta «la3oBe pizaHHs MeTarniB Ha MiaNpUeEMCTBax nepe-
po6Hoi ranysi». [Ina HUX gogaTkoBo nepeabadeHo TpeHiHr «EHeproe-
PEKTUBHI PILLIEHHS ANst NEPEPOBHUX MiANPUEMCTBY. Y pamKax NPOEKTY
ans LINTO 6yae npuabdaHo mofdyrnbHy HaBYarnbHy KOTEMbHIO.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Sumy Center of Vocational — Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:

Sumy, Sumy Region

WEBSITE: sumycpto.dcz.gov.ua

EMAIL: sumycpto@gmail.com

PROJECT NAME:
Skills modernization - energy for the future

PROJECT DESCRIPTION:

The project involves updating educational programs for boiler operator
and electric gas welder professions to meet the needs of processing
industry enterprises. Training is focused on agricultural product
processing, secondary raw materials, and waste management sectors.

Education includes modern skills such as automation of technological
processes and gas cutting. The boiler operator profession ranks
among the top 15 most in-demand in Sumy region, so the project will
enhance graduate competitiveness and provide qualified personnel to
employers.

The educational program will be adapted to industry needs by
increasing practical training by 40 hours, introducing training on boiler
equipment using various fuels (gas, wood chips, pellets), and providing
skills in gas cutting and metal welding.

Students will undergo training and practical training at enterprises and
obtain partial qualifications through programs such as:

» “Using Modern Automation Systems in Boiler Equipment Operation,
Which Works Under Pressure with Various Fuels”

* “Gas Cutting of Metals in Processing Industry Enterprises”

Additionally, students will participate in the training “Energy-Efficient
Solutions for Processing Enterprises.” The project includes the
purchase of a modular training boiler facility.

NAZWA SZKOLY

Sumskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Sumy, obwod sumski

STRONA INTERNETOWA: sumycpto.dcz.gov.ua
EMAIL: sumycpto@gmail.com

NAZWA PROJEKTU:
Modernizacja umiejetnosci — energia przysztosci

OPIS PROJEKTU:

Projekt obejmuje aktualizacje programoéw ksztatcenia w zawodach
operator kottowni oraz spawacz elekiryczno-gazowy zgodnie z
potrzebami przedsigbiorstw przemystu przetworczego. Przygotowanie
specjalistbw koncentruje sie na sektorach przetworstwa produktow
rolnych, surowcoéw wtérnych oraz odpadéw. Ksztatcenie obejmuje
nowoczesne umiejetnosci, w szczegolnosci z zakresu automatyzaciji
proceséw technologicznych i ciecia gazowego. Zawdd operatora
kottowni nalezy do 15 najbardziej poszukiwanych w obwodzie sumskim,
dlatego projekt przyczyni sie do zwiekszenia konkurencyjnosci
absolwentéw oraz zapewnienia pracodawcom wykwalifikowanej kadry.

Program ksztatcenia zostanie dostosowany do potrzeb zaktadéw
przetwodrczych poprzez zwigkszenie liczby godzin praktycznej nauki o
40 godzin, wprowadzenie szkolen z obstugi kottdw opalanych ré6znymi
rodzajami paliwa (gaz, zrebki, pelety) oraz nabycie umiejetnosci ciecia
gazowego i spawania metali.

Stuchacze w zawodzie operator kottowni odbedg szkolenie oraz
praktyczng nauke zawodu w przedsigbiorstwach, a takze zdobedag
czesciowe kwalifikacie w ramach programéw: ,Zastosowanie
nowoczesnych systeméw automatyzacji proceséw technologicznych
podczas eksploatacji kottéw cisnieniowych opalanych réznymi
rodzajami paliwa”, ,Gazowe cigcie metali w zaktadach przemystu
przetworczego”. Dodatkowo przewidziano dla nich szkolenie:
,Rozwigzania energooszczedne dla przedsigbiorstw przetworczych”.

W ramach projektu dla Centrum zostanie zakupiona modutowa
kottownia szkoleniowa.
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HA3BA 3AKJIALY CBITU

PiBHeHCbLKUI LeHTp npodyeciinHO-TeXHiYHOI OCBITH
[epxaBHoiI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PEIOH:

PiBHe, PiBHeHCcbKka obnacTtb

IHTEPHET-CTOPIHKA: cpto.rv.ua

EMAIL: cpto@cpto.rv.ua

HASBA NMPOEKTY:

OHoBneHHs ocBIiTHIX nporpam npodpecin ranysi
nepepo6Hoi npomucnoBocTi gna 3pobyrra
cyvyacHux kBanidikauin i HaBu4OK BignoBigHO Ao
noTpe6 puHKy npaui

OMnnC MNMPOEKTY:

[MpoekT oxonmne MiarotoBKy axiBLiB 3a npodeciamn: BepcTaTHUK
LLUMPOKOTro Npodinto, Tokap, KOHAUTEp, KpaeeLpb. Peanisauis npoekTy
3yMOBIeHa rmubokumm 3mMiHaM1 Ha PUHKY MpaLi, 30Kpema: 3poCTaH-
HAM MOMUTY Ha kBanidikoBaHUX POBITHWKIB; HEBIANOBIAHICTIO Nigro-
TOBKV BUMYCKHWKIB BYMOram Cy4acHOro BMPOOHWULTBA; MOCUIIEHHSIM
poni cTpaTeriyHuX ranysei eKOHOMIKM Yy BOEHHWM 4Yac — LUBEWHOI,
meTanoobpobHoi Ta xapyoBoi. 3a AaHumu nnatcopmu Rivne Work
Hub, wowmicayHa notpeba y kagpax 3a npiopuTeTHMU Npodeciamm
ctaHoBUTb noHag 180 ocib. HatomicTb BUMYCKHWMKM LUBEAHUX NPO-
decin He BOMOAITL Cy4aCcHUMKU MaTepianamy Ta He npauioTb 3
aBTOMaTU30BaHUM OobnagHaHHAM; ToKapi i BepcTaTHWUKU HepocTaT-
HbO MigroToBneHi Ao poboTn 3 obnagHaHHaM 3 YIMK, He matoTb npak-
TUYHUX HaBWYOK Ta 3HaHb i3 TEXHIYHOTO KPECMEHHs; KOHAUTEepU He
OPIEHTYIOTLCS B Cy4aCHUX BUPOOHUUYMX TEXHOSOFISX Ta CaHiTapHUX
ctaHpapTax. [poeKT NOKNMKaHUA YCYHYTU Lii PO3PUBU LLUMSXOM OHOB-
TNIeHHs1 OCBITHIX Mporpam, iHTerpauii gyanbHOi OCBiTW, MoAepHi3aLii
MarepianbHO-TEXHIYHOT 6a3un Ta akTMBHOI criBnpali 3 ciMoma pobo-
ToAaBLAMMU.

Y pamkax NpoekTy cryxadi 3a npodecieto «kpaBeLb» NponayTb A0-
[aTKOBI 3aHATb 3 BUKOHAHHS POBIT Ha LUBEWHIN MalvHi Ans o6po6-
KW OeTanein no KOHTYpy Ta BMKOHAHHS LIBENHMX PoBIT Ha MalumHax
TOYKOBOIO Ta MOB3O0OBXHLOIO YIbTPA3BYKOBOTO 3BaploBaHHS, LU0
[03BOMNATb OMaHyBaTW Cy4vacHi TexHomnorii 6e3HUTKOBOro 3'eAHaH-
HS MmaTepianiB. TakoX CTaHyTb y4acHMKaMWu TPEHiHry 3 PO3BUTKY

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Rivne Center of Vocational — Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:

Rivne, Rivhe Region
WEBSITE: cpto.rv.ua
EMAIL: cpto@cpto.rv.ua

PROJECT NAME:

Updating educational programs

in the processing industry to acquire
modern qualifications and skills aligned
with labor market needs

PROJECT DESCRIPTION:

The project focuses on training for specialists in the professions
of multi-skilled machine operator, turner, confectioner, and tailor. It
responds to significant labor market changes, including increased
demand for skilled workers, a mismatch between graduate training
and modern production requirements, and the growing importance
of strategic industries — sewing, metalworking, and food — during
wartime.

According to the Rivne Work Hub platform, the monthly demand
for priority professions exceeds 180 people. However, graduates
in sewing lack knowledge of modern materials and automated
equipment; turners and machine operators are not adequately
prepared to work with CNC machines and lack practical skills and
technical drawing knowledge; confectioners are unfamiliar with
modern production technologies and sanitary standards.

The project aims to bridge these gaps by updating educational
programs, integrating dual education, modernizing infrastructure, and
collaborating with seven employers.

Students of tailoring will receive additional training on contour
sewing machines and ultrasonic welding machines (spot and
longitudinal), enabling them to master threadless material joining
technologies. They will also participate in an entrepreneurship
training covering small business basis, idea development, and
cost estimation.

NAZWA SZKOLY

Roéwienskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Roéwne, obwod rowienski

STRONA INTERNETOWA: cpto.rv.ua
EMAIL: cpto@cpto.rv.ua

NAZWA PROJEKTU:

Aktualizacja programoéw ksztalcenia dila
zawodow w branzy przetworczej w celu zdobycia
nowoczesnych kwalifikacji i umiejetnosci
zgodnych z potrzebami rynku pracy.

OPIS PROJEKTU:

Projekt obejmuje przygotowanie specjalistow w zawodach: operator
obrabiarek o szerokim profilu, tokarz, cukiernik, krawiec. Realizacja
projektu wynika z gtebokich zmian na rynku pracy, a w szczegoélnosci:
wzrostu zapotrzebowania na wykwalifikowanych pracownikow,
niedostosowania poziomu przygotowania absolwentéw do wymagan
nowoczesnej produkcji, zwiekszenia znaczenia strategicznych
sektorow gospodarki w czasie wojny — przemystu odziezowego,
obrébki metali i spozywczego.

Wedtug danych platformy Rivne Work Hub, miesieczne
zapotrzebowanie na kadry w priorytetowych zawodach wynosi ponad
180 osob. Tymczasem absolwenci zawoddw odziezowych nie znajg
nowoczesnych materiatéw i nie pracujg na zautomatyzowanym
sprzecie; tokarze i operatorzy obrabiarek sg niewystarczajgco
przygotowani do pracy na urzgdzeniach CNC, nie posiadajg
praktycznych umiejetnosci aniwiedzy z zakresu rysunku technicznego;
cukiernicy nie orientujg sie¢ w nowoczesnych technologiach produkcji i
standardach sanitarnych.

Projekt ma na celu zniwelowanie tych luk poprzez aktualizacje
programow  ksztatcenia, = wigczenie  ksztatcenia  dualnego,
modernizacje bazy sprzetowej oraz aktywng wspotprace z siedmioma
pracodawcami.

W ramach projektu uczniowie ksztalcacy sie w profesji krawiec”
przejdg dodatkowe zajecia z obstugi maszyny do szycia detali po



NiANPUEMHULIBKUX HABUYOK, SIKUA OXOMMIOE OCHOBW BeEHHsI Marnoro
6isHecy, opmyBaHHs Bi3Hec-igen Ta po3paxyHOK BUTpaT.

ManbyTHi KOHAUTEPU ONaHyTb TEXHOSOTiH BUrOTOBIEHHS 030006510~
BanbHMX HaniBdabpukaTiB Ta iX BUKOPUCTAHHS, LLO OXOMMIOTb AK
PYYHi, TaK i aBTOMaTM30BaHi TEXHIKN OEKOPYyBaHHS KOHAUTEPCbKUX
BMPOGIB, Bi3bMYTb y4acTb Y TPEHiHry 3 MiANPUEMHULITBA, CNPSMOBa-
HOMY Ha PO3BMTOK HABWYOK YNpaBniHHSA BMACHOK CnpaBolo y cdepi
XapyoBOi NPOMUCIOBOCTI. BepcTaTHMKM LWIMPOKOro npodinto Ha-
BYaTbCsl BUKOHYBaTu pobotun Ha BepcTtaTtax 3 UK Ta BigBigaTb ce-
MiHap-nNpakTUKym 3 LMdpOBOI rpaMOTHOCTI Asi 3aCBOEHHST 6a30BUX
HaBUYOK.

Onsa LINTO 6yae 3akynneHo obnagHaHHs 3 NpakTUYHOT NiArOTOBKM 3a
npodeciammn «kpaBeLb» Ta «BePCTaTHUK LUMPOKOro Npodinto»: dpe-
3epHuI 06pobnioBanbHNI LeHTp 3 UMK, WBenHy MalimHy ANS WuTTs
MO KOHTYPY 3 MPUCTPOEM Na3epHOi 0bpisku.

Confectionery students will learn techniques for producing decorative
semi-finished products using both manual and automated methods
and attend entrepreneurship training focused on managing a
business in the food industry.

Multi-skilled machine operators will be trained to work with CNC
machines and attend a digital literacy workshop to acquire basic
digital skills.

The center will acquire practical training equipment for tailoring and
machine operation, including a CNC milling center and a contour
sewing machine with laser cutting functionality.

konturze oraz wykonywania prac na maszynach do punktowego i
podtuznego zgrzewania ultradzwiekowego, co pozwoli im opanowac
nowoczesne technologie tgczenia materiatdow bez uzycia nici. Wezmag
réwniez udziatw szkoleniuzzakresu przedsigbiorczosci, obejmujgcym:
podstawy prowadzenia matego biznesu, opracowywanie koncepcji
biznesowych oraz kalkulacje kosztow.

Przyszli cukiernicy opanujg technologie produkcji potfabrykatéw
dekoracyjnych i ich zastosowania, obejmujgcg zaréwno techniki
reczne, jak i zautomatyzowane dekorowanie wyrobow cukierniczych.
Wezmg udziat w szkoleniu z przedsiebiorczosci, ukierunkowanym
na rozwdj umiejetnosci zarzadzania wtasnym biznesem w branzy
spozywczej.

Operatorzy obrabiarek o szerokim profilu nauczg sie obstugi maszyn
CNC oraz wezma udziat w praktycznym szkoleniu z zakresu
podstawowych kompetencji cyfrowych.

Dla Centrum Edukacji Zawodowej zostanie zakupione wyposazenie
do praktycznego szkolenia w zawodach ,krawiec” i ,operator
obrabiarek o szerokim profilu”: centrum obrébcze CNC oraz maszyne
do szycia po konturze z urzadzeniem do ciecia laserowego.

| 11
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HA3BA 3AKJIALY CBITU

XapKiBCbKUM LeHTp npodeciiHO-TeXHIYHOI OCBITU
[epxaBHoiI cnyX6u 3anHATOCTI

MICTO, PEIOH:

[epraui, XapkiBcbka o6rnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: osvita.khcz.gov.ua

EMAIL: khcpto@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

HaBuaHHA Ta hopmyBaHHA YHiBepcanbHUX
xomneteHTHocTen soft skills, hard skills pnsa
popocnoro HaceneHHsa: «Moxky, Bmito, Bipto,
xKusyh»

OMnnC MNMPOEKTY:

MpoekT oxonnioe MiAroToBKy dhaxiBuiB 3a nmpodecismu: Mavnictep 3
MOLIMTTS OAAry, eNeKTPOMOHTEP 3 PEMOHTY Ta 06CyroByBaHHsI enek-
TPOYCTaTKyBaHHS.

Y perioHi 3pocTae nonuT Ha yHiBepcanbHuX gaxisuiB y cdepi nerkor
Ta nepepobHoi NPOMUCIOBOCTI, 30Kpema 3a npodpecismn «marictep 3
MOLUNTTS OAArY» Ta «eNleKTPOMOHTepP». OCHOBHI MPOBrnemMu NigroToBku
KagpiB, Ha SIKUX HaromnoLyTh MicLeBi poboToaaBLi — Lie HelocTaTHS
npakTM4YHa NiAroToBKa, 30KpeMa Ha cyvacHoMy obrnagHaHHi, 6pak Ha-
BMYOK 3 Be3nekn npaui, H3bkuii piBeHb soft skills: komyHikabenbHOCTI,
KOMaHAHoI po60TK, 30aTHOCTI A0 HaB4YaHHs. Came Ha Po3B’sA3aHHS LIMX
npobnem 6yae crnpsiMoBaHO AisiNbHOCTI Y MPOEKTI.

LINTO cniBnpautoBatMe 3 TpboMa poboToAaBLSAMU PETioHyY, Ae Cry-
Xadi 3MOXyTb MPONTN BUPOBHWYY NPaKTWKy. TakoX NPeacTaBHUKN po-
6oToAaBLiB 3anyyYaTMMyTbCA OO NMPOBEAEHHS 3aHATb Ha 6asi camoro
LleHtpy. Ansa 20 cnyxavie nnaHyetbcs TpeHiHr «SOFT SKILLS — Ha-
BUYKM AN ycniluHoi kap’epuy». Moro nporpama oxonuTb OCHOBY M-
NPUEMHMLTBA, OCOBUCTICHOIO PO3BUTKY, KOMaHAHOI PObOTK Ta eHep-
ro3bepexxeHHst B nepepoObHii NPOMUCNOBOCTI. Y4YacHWKM 3000yayTb
NPaKTUYHI HAaBUYKN 3 KOMYHIKaLl, NNaHyBaHHS, KPUTUYHOTO MUCHIEHHS
Ta pauioHanbHOro BUKOPUCTaHHS PECYPCiB.

Y mexax npoekTy Oyae 3akynneHo Lwady (cTeHaiB-TpeHaxepis) 3
KOMMNMEKTOM enekTpoobnaaHaHHs AN MOHTaXy eNneKTPUYHUX CXEM
HTU-08.47.1 (STAND LAB), BuwmBansHy mawmHy 12-ronkosy Yeshi
YSCT-1201 3 po6oumm nonem 1200x500 MM, enekTpuyHi HOXWL Bi-
6pauiiHoro Tnny Bosch GSC 75-16 prof Ta BuTpaTtHi mMaTepianv ans
NPaKTUYHOrO HaBYaHHS CryXauiB.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Kharkiv Center of Vocational — Technical Education
of the State Employment Service

CITY, REGION:

Dergachi, Kharkiv Region
WEBSITE: osvita.khcz.gov.ua
EMAIL: khcpto@ukr.net

PROJECT NAME:

Training and development of general soft and
hard skills for adults: “l can, | know, | believe,
I live!

PROJECT DESCRIPTION:

The project is aimed at training for specialists in the professions of
clothing master and electrician for maintenance and repair of electrical
equipment. The region is experiencing growing demand for versatile
professionals in the light and processing industries, particularly in these
two professions.

Local employers highlight the following key problems in workforce
training: insufficient practical experience of graduates (especially with
modern equipment); lack of occupational safety skills; and low levels of
soft skills such as communication, teamwork, and learning ability. The
project aims to address these challenges.

The center will collaborate with three regional enterprises, where
students will undergo practical training. Employers’ representatives will
also participate in teaching at the center.

Atraining named “SOFT SKILLS — Skills for a Successful Career” will be
held for 20 students. The program will cover entrepreneurship, personal
development, teamwork, and energy efficiency in the processing
industry. Participants will gain practical skills in communication,
planning, critical thinking, and resource management.

The project includes the purchase of a training cabinet (training stands)
with electrical equipment for assembling electrical circuits (NTC-08.47.1
STAND LAB), a 12-needle Yeshi YSCT-1201 embroidery machine with
a 1200x500 mm working area, Bosch GSC 75-16 professional electric
vibration scissors, and consumables for hands-on training.

NAZWA SZKOLY

Charkowskie Centrum Edukacji Zawodowej Panstwowej
Stuzby Zatrudnienia

MIASTO, REGION:

Dergacze, obwdd charkowski

STRONA INTERNETOWA: osvita.khcz.gov.ua
EMAIL: khcpto@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Ksztalcenie oraz rozwéj uniwersalnych
kompetencji miekkich i twardych oséb dorostych:
»Potrafie, wiem jak, wierze, zyje!”

OPIS PROJEKTU:

Projekt obejmuje ksztalcenie specjalistbw w zawodach: mistrz
krawiectwa oraz elektromonter (elektryk) zaktadowy.

W regionie rosnie zapotrzebowanie na uniwersalnych specjalistow
w sektorze przemystu lekkiego i przetworczego, zwitaszcza w
zawodach ,mistrz krawiectwa” oraz ,elektromonter”. Gtéwne problemy
w przygotowaniu kadr, na ktére wskazujg lokalni pracodawcy,
to: niewystarczajgce przygotowanie praktyczne, szczegolnie na
nowoczesnym sprzgcie, brak umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa
pracy oraz niski poziom tzw. umiejetnosci migkkich —komunikatywnosci,
pracy zespotowej i zdolnosci uczenia sie. Wiasnie na rozwigzanie tych
probleméw beda ukierunkowane dziatania w ramach projektu.

Centrum bedzie wspoipracowac z trzema pracodawcami z regionu, u
ktorych stuchacze odbedg praktyki zawodowe. Przedstawiciele firm
zostang réwniez zaangazowani w prowadzenie zaje¢ w siedzibie
Centrum. Dla 20 uczestnikdw projektu przewidziano szkolenie
,SOFT SKILLS — umiejetnosci potrzebne do udanej kariery”. Jego
program obejmie podstawy przedsiebiorczosci, rozwoj osobisty,
prace zespotowg i oszczedzania energii w przemysle przetwoérczym.
Uczestnicy zdobedg praktyczne umiejetnosci z zakresu komunikaciji,
planowania, myslenia krytycznego oraz racjonalnego wykorzystywania
zasobow.

W ramach projektu zostang zakupione stanowiska treningowe
wraz z zestawem urzadzen elektrycznych do montazu schematow
elektrycznych NTC-08.47.1 (STAND LAB), 12-igtowa hafciarka Yeshi
YSCT-1201 z polem roboczym 1200x500 mm, elektryczne nozyce
wibracyjne Bosch GSC 75-16 prof, materialy eksploatacyjne do
praktycznej nauki stuchaczy.
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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

DepxaBHUM npocecinHO-TEXHIYHMIA HaBYaNbHUNA 3aKnag
“KoHoToncbke BuLe npodyeciviHe yuunuiie”

MICTO, PElIOH:

KoHoton, Cymcbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: kvpu.co.ua
EMAIL: vpudkonotop@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

ExonoriuHi Ta umcdpoBi KOMNETEHTHOCTI Y
nigrorosui rasopisanbHUKIB A1 NPOMMUCIIOBOCTI
Cymcbkoi obnacri

OMNMnNC NPOEKTY:

MeTolo NPOEKTy € MoAepHi3aLlisi NpodeciiHOI MiAroToBKK 3a npode-
cieto rasopisanbHuka (kog 7212) y BiANoBiAb Ha 3pocTatodi notTpebun
nepepobHoi Ta MeTanypriiHoi NpoMncrioBocTi CyMCbKOrO perioHy.

Y Mexax npoekTy nepeadadeHO OHOBMEHHS OCBITHIX Mporpam Luns-
XOM iHTerpauii uMdgpoBMX IHCTpyMeHTIB npoekTyBaHHs (AutoCAD,
SolidWorks), cuctem kepyBaHHsS rasopisanbHVM ObOnafgHaHHaM Ta
LMOPOBMX CEHCOPIB KOHTPOSTHO SKOCTI.

3aHATTA TakoX OXONsoBaTVMYTb TEMW CTaroro po3BUTKY: TEXHOMOTIT
3HWKEHHS BUKUAIB, eHeproedekTvBHe obrnagHaHHs, cucteMun difb-
Tpauii Ta NoBogXKeHHs1 3 MeTaneBuMmu Biaxodamu. 3g006yBadi ocBiTM
HabyayTb M’'SKMX HaBu4oK (poboTa B KOMaHAi, ynpaBniHHS CTPEcoM)
i NiANPUEMHULIBEKMX KOMMETEHTHOCTEN (OLliHKa BAapTOCTi MOCHYT, ynpas-
NiHHA NPOEKTaMU, BUKOPUCTaHHS LMdpoBux nnatgopm). MpaktnyHa
nigroToBKa 34iNCHIOBAaTUMETLCA Y CriBMpaLi 3 MiCLLEeBMMWU NPOMUCIIO-
B/MM nignpuemcteamu, 3okpema Al “AsiakoH” Ta TOB “Motopae-
Tanb-KoHoTton”. Takox yuunuLle nnaHye 3akynuTi Cy4acHe HaB4arnbHe
obrnagHaHHS AN MOAENtOBaHHS MPOMUCIIOBUX YMOB: BepcTaT nnas-
MoBoro pizaHHs 3 UlK, 3axucHi rasopizansHi nameni, autoCAD, rasopi-
3anbHy MaLUWHy, MOCT rasopisarnbHuKa.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

State Vocational and Technical Educational Institution
“Konotop Higher Vocational School”

CITY, REGION:

Konotop, Sumy Region
WEBSITE: kvpu.co.ua
EMAIL: vpudkonotop@ukr.net

PROJECT NAME:

Environmental and digital competencies in the
training of gas cutters for the industry of Sumy
region

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to modernize vocational training for the gas cutter
profession (code 7212) in response to the growing needs of the
processing and metallurgical industries in the Sumy region.

The educational programs will be updated by integrating digital design
tools (AutoCAD, SolidWorks), gas cutting equipment control systems,
and digital quality control sensors. Training will also cover sustainable
development topics: emission reduction technologies, energy-efficient
equipment, filtration systems, and metal waste management.

Students will acquire soft skills (teamwork, stress management)
and entrepreneurial competencies (service cost estimation, project
management, use of digital platforms). Practical training will be also
conducted — in cooperation with local industrial enterprises, including
SE “Aviakon” and LLC “Motordetal-Konotop.”

The school also plans to purchase modern training equipment to
simulate industrial conditions: CNC plasma cutting machine, protective
gas cutting lamellas, AutoCAD software, gas cutting machine, and gas
cutter workstation.

NAZWA SZKOLY

Panstwowa Instytucja Ksztalcenia Zawodowego i
Technicznego ,,Wyzsza Szkota Zawodowa w Konotopie”

MIASTO, REGION:

Konotop, obwdd sumski

STRONA INTERNETOWA: kvpu.co.ua
EMAIL: vpudkonotop@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Kompetencje ekologiczne i cyfrowe w ksztalceniu
spawaczy gazowych dla przemystu obwodu
sumskiego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest modernizacja ksztatcenia zawodowego w zawodzie
przecinacza gazowego (kod 7212) w odpowiedzi na rosngce potrzeby
przemystu przetwdrczego i metalurgicznego w regionie Sumy. Projekt
przewiduje aktualizacje programu nauczania poprzez integracje
cyfrowych narzedzi projektowych (AutoCAD, SolidWorks), systemow
sterowania urzadzeniami do cigcia gazowego oraz cyfrowych
czujnikéw kontroli jakosci.

Zajecia obejmg rowniez tematy zwigzane ze zréwnowazonym
rozwojem, takie jak technologie redukcji emisji, energooszczedny
sprzet, systemy filtracji i zarzgdzanie odpadami metalowymi. Uczniowie
zdobeda umiejetnosci miekkie (praca zespotowa, radzenie sobie ze
stresem) i kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci (kalkulacja
kosztow ustug, zarzadzanie projektami, korzystanie z platform
cyfrowych). Praktyczne szkolenia bedg prowadzone we wspotpracy
z lokalnymi przedsigbiorstwami przemystowymi, w tym Aviakon i
Motordetal-Konotop. Szkota planuje réwniez zakup nowoczesnego
sprzetu szkoleniowego do symulacji warunkéw przemystowych:
przecinarki plazmowej CNC, tarcz ochronnych do cigcia gazowego,
programu autoCAD, przecinarki gazowej i stanowiska do ciecia
gazowego.



HASBA 3AKNALY CBITU

BigokpemMneHun CTpyKTypHuUM nigpo3ain
“BypPLITUHCLKUA eHepreTU4HUM haxoBUIN KomemxK
IBaHO-PpaHKiBCbKOro HaLioHanbLHOro TeEXHIYHOro
yHiBepcuteTy HadTH i rasy”

MICTO, PElOH:

BypLuTuH, IBaHO-PpaHkiBCbka obracTb
IHTEPHET-CTOPIHKA: befk.if.ua

EMAIL: technikumbek@gmail.com

HA3BA MPOEKTY 1:

MopepHisauina npodecinHoO-TeXHi4HOI NigroroBKmn
3a HanpsaMmom: ABToMmaTu3auis, KOMN’IOTepHO-
iHTerpoBaHi TexHonorii Ta pobororexHika Ha

6asi BigokpeMneHoro CTpyKTypHoro nigposginy
“BypLUTUHCbKMM eHepreTuuHum paxoBun Konemx
IBaHO-PpaHKiIBCbKOro HalioHasribHOro TeXHiYHOro
yHiBepcuTtety Hadthn i rasy”

OMNMC MNMPOEKTY:

[MpoekT cnpsiMoBaHWi Ha NiABULLEHHS AKOCTI OCBITU 3a crieLianbHiCTIo
“ABTOMaTM3aLisl, KOMM IOTEPHO-IHTErPOBaHi TEXHOMOTIT Ta POBOTOTEXHI-
Ka” LWNSXOM BMNPOBaXKEHHSI HOBUX HaBYanbHUX ancumnnid (“PoboTo-
TEXHika Ta MexaTpoHika”), CTBOPEHHSI HaBYarbHO-MPaKTUYHOIO LIEHTPY
POBOTOTEXHIKM Ta MOCUSIEHHS MPaKTUYHOTO KOMMOHEHTAa MiAroTOBKU
CTYAEHTIB BiAMOBIAHO A0 NOTPeb pyHKY NpalLli perioHy.

CTyaeHTV 3MOXYTb NPOWTU ABa CepTUdIKoBaHi TPEHIHMM i3 Cy4YacHUX
TEXHONOrii aBToMaTmn3aLii Bif 30BHILLHIX MpoBanaepiB, B TOMY YWCHi
y cniBnpaui 3 napTHepCbKMU NianpueMcTBaMu. Takox byae mMoxnu-
BiCTb HaB4aTUCA Ha cneuianisoBaHux kypcax 3 Python ana 5 Hankpa-
wmx ctygeHTiB. Lie 3abe3neuntb cTyaeHTiB HaBMykamu, 3atpebyBaHn-
MW B yMOBax nepexogy NpoMUCIOBOCTI A0 cTaHdapTis IHaycTpii 4.0.
[MpoekT Takox nepeadadae nocuneHHs cnisnpadi 3 noHas 20 nignpu-
€MCTBaMMU, SKi rocTpo nNoTpebytoTk axiBLiB y cdepi aBTomaTm3aallii.

MatepianbHa 6a3a HOBOrO HaBYarbHO-MPAKTUYHOMO LEHTPY poboTo-
TexHikn 6yae cTBopeHa 3aBasku npuadaHomy obnagHaHH (CTin MOH-
TaxHWKa pagioanapatypu, iHTepakTeHa naHens INTBOARD, HoyTOy-
KW, MexaHiyHuni poboT-maninynstop 4DF Starter Kit V2.0 gns Arduino,
HaBYanbHi Habopu Super Arduino Starter Kit Big Keyestudio). Lle gos-
BonuTb HIL| BnpoBaguT1 iHHOBALiNHI NIXOAN Yy NPaKTUYHE HaBYaHHS
CTyAeHTIB Y cpepi poOOTOTEXHIKM, aBTOMAaTM3aLlii Ta MexaTpoHiku (po3-
pobka, nporpamyBaHHs! Ta TECTYBaHHSA pOO0OTU30BaHUX cUCTEM Ha baasi
Arduino; 36MpaHHsa enekTPOHHUX CXeM, NPOBedeHHs nabopaTopHuX i
MOHTaXHUX pobiT; poboTa 3 cydacHUMM LdpOBMMI CepenoBHULLaMY,
nporpamamMun MOAENOBaHHS Ta KOMaHAHOI cniBrpaLyi).

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Burshtyn Professional College
of Power Engineering

of lvano-Frankivsk

National Technical University

CITY, REGION:

Burshtyn, lvano-Frankivsk Region
WEBSITE: befk.if.ua

EMAIL: technikumbek@gmail.com

PROJECT NAME:

Modernization of vocational training in
automation, computer-integrated technologies,
and robotics

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to improve the quality of education in the specialty
“Automation, Computer-Integrated Technologies, and Robotics” by
introducing new disciplines (“Robotics and Mechatronics”), establishing
a training and practice center for robotics, and strengthening the
practical component of student’s training in line with regional labor
market needs.

Students will be able to participate in two certified training courses
on modern automation technologies provided by external providers,
including in cooperation with partner enterprises. Additionally, the
top five students will have the opportunity to take specialized Python
programming courses, equipping them with skills relevant to Industry
4.0 standards.

The project also strengthens cooperation with over 20 enterprises
that have a high demand for automation specialists. The material
base of the new robotics training center will be established through
the purchase of equipment such as a radio equipment assembly table,
INTBOARD interactive panel, laptops, 4DF Starter Kit V2.0 robotic arm
for Arduino, and Super Arduino Starter Kits from Keyestudio.

These will enable the center to implement innovative approaches to
practical training in robotics, automation, and mechatronics, including
development, programming, and testing of robotic systems based
on Arduino; assembling electronic circuits; conducting laboratory
and assembly work; and working with modern digital environments,
modeling software, and collaborative tools.

NAZWA SZKOLY

Bursztynskie Energetyczne Kolegium Zawodowe
Narodowego Uniwersytetu Technicznego Nafty i Gazu
w Iwano-Frankiwsku

MIASTO, REGION:

Bursztyn, obwdd iwanofrankiwski
STRONA INTERNETOWA: befk.if.ua
EMAIL: technikumbek@gmail.com

NAZWA PROJEKTU:

Modernizacja ksztalcenia zawodowego w
zakresie: Automatyka, technologie zintegrowane
komputerowo i robotyka w Bursztynskim
Energetycznym Kolegium Zawodowym
Narodowego Uniwersytetu Technicznego Nafty

i Gazu w lwano-Frankiwsku

OPIS PROJEKTU:

Projekt ma na celu poprawe jakosci ksztatcenia w zakresie automatyki,
zintegrowanych technologii komputerowych i robotyki poprzez
wprowadzenie nowego przedmiotu (Robotyka i mechatronika),
utworzenie Centrum Szkoleniowego Robotyki oraz wzmocnienie
praktycznego komponentu szkolenia uczniéw zgodnie z potrzebami
rynku pracy w regionie.

Uczniowie beda mogli odby¢ dwa certyfikowane szkolenia z
zakresu nowoczesnych technologii automatyzacji realizowane przez
zewnetrznych dostawcow, w tym we wspotpracy z firmami partnerskimi.
Dla 5 najlepszych uczniéw bedzie rowniez mozliwo$¢ wzigcia udziatu
w specjalistycznych kursach Python. Zapewni to uczniom umiejgtnosci
poszukiwane przez pracodawcow w dobie transformacji przemystu
na standardy Przemystu 4.0. Projekt zaklada réwniez zaciesnienie
wspotpracy z ponad 20 firmami, ktére pilnie potrzebujg specjalistow w
dziedzinie automatyzacji.

Baza materialna nowego Centrum Szkoleniowego Robotyki zostanie
stworzona dzieki zakupionemu sprzetowi (stét do montazu sprzetu
radiowego, panel interaktywny INTBOARD, laptopy, manipulator robota
mechanicznego 4DF Starter Kit V2.0 dla Arduino, Super Arduino Starter
Kit firmy Keyestudio). Pozwoli to na wprowadzenie innowacyjnego
podejécia do praktycznego szkolenia ucznidbw w dziedzinie robotyki,
automatykii mechatroniki (rozwdj, programowanie i testowanie systemow
robotycznych opartych na Arduino; montaz uktadéw elektronicznych,
prace laboratoryjne i instalacyjne; praca z nowoczesnymi srodowiskami
cyfrowymi, programami do modelowania i pracy zespotowe;).
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HA3BA 3AKITALY CBITHA

BigokpemMneHun CcTpyKTypHUM nigpo3ain “OHinpoBCbKUMN
chaxoBUM Konemx iHxxeHepii Ta negarorikv YKpaiHCbKoOro
AepKaBHOro yHiBepcUTeTy HayKu i TexHomnorin”

MICTO, PETIOH:

Kam’'sHcbke, [JHinponeTpoBcbka obnacTtb
IHTEPHET-CTOPIHKA: dfkip.ust.edu.ua

EMAIL: dndzdik@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

BnpoBamXeHHs cydyacHuUX TexHonorin 3D-gpyky B
nigroroBui chaxoBux monogwux 6akanaepis gnsa
nignpuemcTs 6yaiBenbHoi, MawMHOGyAIiBHOI Ta
nepepob6Hoi NpomMucnoBocCTi

OlMUNC MPOEKTY:

MeToto NpoeKTy € NiABULLEHHST SKOCTI NiATOTOBKM (DaxOBMX MOMOALLMX
HakanaBpiB LWIAXOM iHTerpauii TexHonorin 3D-ApyKy B OCBiTHI nporpa-
MU. Y Mexxax NpoekTy Byae OHOBMEHO TPU OCBITHI Mporpamu y cnisnpa-
Ui 3 poboTogaBusiMu. 30obyBadi OCBITM Bi3bMYTb y4acTb Yy A0AATKOBUX
Kypcax i3 3D-mogentoBaHHs (AutoCAD, Fusion 360), cy4acHux Bupob-
HMYMX TEXHOMOTIN, @ TaKOX PO3BUTKY (DaXOBUX i M'SIKUX HABUYOK.

MpakTnyHe HaBYaHHs 3AiicHIOBATUMETbCS Ha 6asi nokanbHUX nig-
NPUYEMCTB, @ Kap'epHe KOHCYNMbTYBaHHA OXOMMoBaTUME MCUXOMOriy-
He TeCTyBaHHS, MNaHyBaHHSA Kap'epu Ta akTUBHUIA Mowyk pobotu. Y
Mexax NpoekTy byae npuabaHo cyvacHe obnafHaHHs: OyaiBenbHUi
3D-npuHTEp, YyHiBEpCanbHWUI eKkcTpyaep, GeH3nHOoBUIA reHepaTtop Ta
iHWi NpucTpoi. [lonaTkoBMM eMeMEHTOM CTaHe MPOCYBaHHS OCBITHLOI
nNpono3uuii koneaxy Yepes couianbHi Mepexi Ta NpodinbHi 3axoau.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Dnipro Professional College of Engineering and
Pedagogy of the Ukrainian State University of Science
and Technology

CITY, REGION:

Kamianske, Dnipropetrovsk Region

WEBSITE: dfkip.ust.edu.ua

EMAIL: dndzdik@ukr.net

PROJECT NAME:

Integration of modern 3D printing technologies
into the training of junior bachelors for
construction, mechanical engineering, and
processing industries

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to enhance the quality of training for junior bachelors by
integrating 3D printing technologies into educational programs. Three
programs will be updated in cooperation with employers. Students will
participate in additional courses on: 3D modeling (AutoCAD, Fusion
360), modern production technologies, and the development of
professional and soft skills.

Practical training will be conducted at local enterprises, and career
counseling will include psychological testing, career planning, and
active job search support. The project includes the purchase of modern
equipment such as a 3D construction printer, universal extruder,
gasoline generator, and other devices.

An additional component of the project is the promotion of the college’s
educational offer through social media and industry events.

NAZWA SZKOLY

Dnieprzanskie Kolegium Zawodowe Inzynierii i
Pedagogiki Ukrainskiego Panstwowego Uniwersytetu
Nauki i Technologii

MIASTO, REGION:

Kamienskie, obwod dniepropetrowski
STRONA INTERNETOWA: dfkip.ust.edu.ua
EMAIL: dndzdik@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Wdrozenie nowoczesnych technologii druku
3D w ksztalceniu zawodowym dla przemystu
budowlanego, maszynowego i przetworczego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego
poprzez wigczenie technologii druku 3D do programéw edukacyjnych
(specjalnosci: Automatyzacja, technologie zintegrowane komputerowo
i robotyka; Mechanika i budowa maszyn; Technologie chemiczne i
inzynieria). W ramach projektu zostang zaktualizowane trzy programy
edukacyjne we wspotpracy z pracodawcami. Uczniowie wezma udziat
w dodatkowych kursach z zakresu modelowania 3D (AutoCAD,
Fusion 360), nowoczesnych technologii produkcyjnych oraz rozwoju
umiejetnosci zawodowych i miekkich.

Praktyczne szkolenia odbedg sie w lokalnych przedsiebiorstwach,
a doradztwo zawodowe obejmie testy psychologiczne, planowanie
kariery i aktywne poszukiwanie pracy. W ramach projektu zakupiony
zostanie nowoczesny sprzet: budowlana drukarka 3D, uniwersalna
wyttaczarka, agregat prgdotworczy oraz inne urzgdzenia. Dodatkowym
elementem bedzie promocja oferty edukacyjnej placéwki poprzez
media spotecznosciowe i organizacje specjalistycznych wydarzen.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

BigokpemMneHun CTpyKTypHuUM nigpo3ain
“TexHonoriyHun cpaxoBumn Konemx [lep>xkaBHOro
yHiBepcuTeTy eKOHOMiKM i TexHonorin”

MICTO, PETIOH:

Kpvieun Pir, [iHinponeTpoBcbka obn.
IHTEPHET-CTOPIHKA: kkht.dp.ua
EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

HA3BA MPOEKTY 1:

MipenweHHA AKocTi nigroroBku chaxisuis sa
cneuianbHicTio G10 Meranyprisa BignoBigHo
Ao notpeb meranyprimHoOi NPOMMUCNOBOCTI
AHinponeTpoBCcbKOi obnacrTi

ONMMC MNMPOEKTY:

MeTolo MpOEKTy € KOMMeKkcHa MoAepHi3auisi niAroToBKM MeTanyp-
rie — cpaxiBLiB, KIMHOYOBUX ANsi NPOMUCIIOBOCTI perioHy. MNpoekTom ne-
penbayeHo OHOBIEHHS 3MICTY YOTUPBLOX haxoBux aucumnniH (“Teopis
i TexHonoris BUpoOHMUTBa cTani i depocnnagis”, “Obpobka mertanis
Tuckom”, “CopronpokatHe BMpoOHUUTBO”, “IHyuki TexHonorii ctane-
NnaBUMbHOTO MPOLIECY 3@ YMOB PUHKY”), 3BiNbLUEHHS KiNbKOCTI roguH
NPaKTUYHOI MIArOTOBKM Ta TiCHE MOEAHAHHS HaBYanbHOrO Mpouecy 3
peanbHUMU yMOBamy BUPOBHMLITBA.

MpaKkTnyHi 3aHATTS NPOXOANTUMYTb, 30KpeMa, Ha nignpvemcreax MNAT
“ApcenopMittan Kpusui Pir’ Ta rpynu komnaHin “MeTiHBecT”, ge 300-
OyBayi OCBITVM 03HAMOMIIIOBATUMYTbCS 3 Cy4aCHUMMU TEXHOMOTYHUMU
NiHIAMU Ta UMPOBUMM CUCTEMaMW yMPaBniHHS BUPOOGHULTBOM. [H-
HOBALiNHMM €NIeMEHTOM MPOEKTY € Kypcw, CMpsSIMOBaHi Ha PO3BUTOK
€KOMOriYHUX KOMMETEHTHOCTEN (ynpaBniHHS BiAXodamu, 3MeHLLIEHHS!
Bukuaie CO?), a TakoXX M'SIKUX | KOMaHOHUX HaBuYok. Mo 3aBepLueH-
Hi HaBYaHHS NPOBOAMUTVMETBCSI TECTYBaHHSI AN Nnepesipku HabyTux
yMiHb. Takox nepenbayeHo 3akynismo crnewianizoBaHoro HaB4anbHoOro
obnagHaHHA — MeTanorpadgiyHoro Mikpockona, yrnsTpa3ByKOBOMO Ae-
ekTockona, MydenbHoi nevi, XiMiyHoro nabopaTtopHoro peakTopa —
01151 BUKOHaHHs1 nabopaTtopHux pobiT nigsumLLeHol cknagHocTi. MpoekT
peanisyetbca y cnisnpaui 3 O “bnaroainHnii doHa “Pazom 3 To6010”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION
Technological Vocational College DUET
CITY, REGION:

Kryvyi Rih, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: kkht.dp.ua

EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

PROJECT 1 NAME:

Improving the quality of training in the specialty
G10 Metallurgy to meet the needs of the
metallurgical industry in Dnipropetrovsk region

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to comprehensively modernize the training of
metallurgists — key specialists for the region’s industry. It includes
updating the content of four professional disciplines (“Theory and
Technology of Steel and Ferroalloy Production,” “Metal Forming,”
“Section Rolling Production,” “Flexible Technologies of Steelmaking
in Market Conditions”), increasing practical training hours, and closely
integrating the educational process with real production environments.

Practical sessions will be held at enterprises such as PJSC “ArcelorMittal
Kryvyi Rih” and the “Metinvest” group of companies, where students will
become familiar with modern technological lines and digital production
control systems. An innovative element of the project is the introduction
of courses focused on developing environmental competencies (waste
management, CO? emission reduction), as well as soft and teamwork
skills. Upon completion, students will undergo testing to assess
acquired skills.

Specialized educational equipment will be purchased, including a
metallographic microscope, ultrasonic flaw detector, muffle furnace,
and chemical laboratory reactor for advanced laboratory work. The
project is implemented in cooperation with the charitable foundation
“Razom z Toboyu.”

NAZWA SZKOLY

Techniczne Kolegium Zawodowe Panstwowego
Uniwersytetu Ekonomii i Technologii

MIASTO, REGION:

Krzywy Rég, obwdd dniepropietrowski
STRONA INTERNETOWA: kkht.dp.ua
EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

NAZWA PROJEKTU 1:

Podniesienie jakosci ksztalcenia specjalistow
w specjalnosci G10 Metalurgia zgodnie z
potrzebami przemystu metalurgicznego obwodu
Dniepropietrowskiego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest kompleksowa modernizacja ksztatcenia
metalurgow, ktérzy sg kluczowymi specjalistami dla przemystu regionu.
Projekt zaktada aktualizacje tresci czterech specjalistycznych dyscyplin
(,Teoria i technologia produkcji stali i zelazostopéw”, ,Obrébka
metali metodg cisnieniowg”, ,Produkcja walcownicza”, ,Elastyczne
technologie procesu produkcji stali w warunkach rynkowych),
zwiekszenie liczby godzin praktyk zawodowych oraz Sciste potaczenie
procesu uczenia sie z rzeczywistymi warunkami produkc;ji.

Praktyki zawodowe odbeda sie w przedsiebiorstwach spétki akcyjnej
JArcelorMittal Kryvyi Rih” oraz Metinvest Group, gdzie uczniowie
zapoznajg sie z nowoczesnymi liniami produkcyjnymi i cyfrowymi
systemami zarzadzania produkcjg. Innowacyjnym elementem
projektu sg kursy majgce na celu rozwoj kompetencji Srodowiskowych
(zarzadzanie odpadami, redukcja emisji CO?), a takze umiejetnosci
miegkkich i zespotowych. Po zakonczeniu szkolen uczestnicy zostang
poddani testom weryfikujgcym ich umiejetnosci. Projekt przewiduje
réwniez zakup specjalistycznego sprzetu szkoleniowego — mikroskopu
metalograficznego, defektoskopu ultradzwiekowego, pieca muflowego
i chemicznego reaktora laboratoryjnego — do wykonywania prac
laboratoryjnych o zwiekszonym stopniu ztozonosci. Projekt jest
realizowany we wspoipracy z Fundacjg Charytatywna ,Razem z tobg”.
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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

BigokpemMneHun CTpyKTypHUi nigpo3ain
“TexHonoriyHun haxoBun konemx [lepxaBHOro
YHiBEpPCUTETY €KOHOMIKM i TexHonorin”

MICTO, PETIOH:

Kpveui Pir, [iHinponeTpoBcbka obn.
IHTEPHET-CTOPIHKA: kkht.dp.ua
EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

HASBA NMPOEKTY 2:

Minroroska sarpebyBaHux cdaxisuis gnsa
NPoOMMUCIIOBOCTI perioHy: ekcnnyarauis i
nporpamMmysaHHsi aBTOMaTU30BaHOro obnagHaHHsA

OlMNC MPOEKTY:

[MpoeKT cnpsiMOBaHWI Ha NiABULLEHHS NPUBAGNMBOCTI OCBITHBLOI NPO-
no3uuii Konemxy, a TakoX HagaHHs 3000yBavam Ta 3400yBadkam OCBi-
TW J0AATKOBUX KBarnidpikali i HaBUYOK, siki NOTPIOHI HA pUHKY npaui
Ans nignpvemcTs nepepobHoi npoMuncnosocTi. [Jo HaB4YanbHMX Mpo-
rpam 6yayTb aogaHi Hosi mogyni (CAD/CAM/CAE/PDM/PLM-cuctemu;
aHaniTUYHi eTanoHy; UMdpoBi ABINHUKKL; NapaMeTpuyHe MoAentoBaH-
HSI; BUKOpUCTaHHA nporpam SAP PM, Wsim, Excel 3 BUpPOGHWUYMMM
MOZynsMKM), WO AO3BOMNUTL CTyAEHTaM OBOSOA4ITY KMHOYOBUMU LMdb-
POBMMM IHCTPYMEHTaMK, LLIO BUKOPUCTOBYOTLCA Y MpoMucnoBocTi 4.0.
MpakTukn, cTaxyBaHHS, TPEHIHMM # po3pobka nporpaMm MpoBoOAATLCS
6e3nocepenHbo Ha nignpuemctaax: [MAT “ApcenopMittan Kpusui
Pir’, TOB “MeTiHBecT XonauHr’. Take napTHepCTBO 3abe3neynTb Mak-
cuManbHy HabnwkeHiCTb 40 YMOB peanbHOro BUpOGHULTBA W cnpus-
TUMe npaueBnaLUTyBaHHIO BUMYCKHUKIB.

Y pamkax npoekTy 6yae npuabaHe cyyacHe obrnagHaHHs, sike piako
BMKOPUCTOBYETLCSA B OCBITHIX 3aKrnajax Takoro PiBHS: HaBYarbHWN
cteHg FANUC 0i-F — HavHoBilWwa mogernb, sika BignoBifae Cy4acHUM
cTaHgapTam aBTomaTtusadii; 3D-ckaHep Creality CR-Scan Ferret Pro —
ana pobotn 3 uMdpoBMMK ABiVHMKaMK; NNa3MoBi Ta TOKapHO-pe-
3epHi Bepctat 3 YIY, 3 nasepHum rpaBepoM, DSP-koHTporepom,
AatyvKamy KOHTPOIO JOBXWUHW iHCTPYMEHTY; TOYKOBa 3Bapka, CTpid-
KOMWMbHWIA BEPCTaT, NasifnibHa CTaHuis, 0bnagHaHHa aAns nNpakTUYHUX
3aBfaHb. Lle 103BONUTL HaBYaTK CTYAEHTIB Ha pearnbHOMY Cy4acHOMY
obnagHaHHi, sike Bignosigae BuMoram poboToaasLiB.

MaptHepom npoekty € BO “BrnarogiiHnin doHa “Pa3om 3 To6ok”, Wwo
[ornomarae B opraHisauii KypciB Ta Kap’€pHOMY KOHCYNbTyBaHHi Ans
Morogi.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION
Technological Vocational College DUET
CITY, REGION:

Kryvyi Rih, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: kkht.dp.ua

EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

PROJECT 2 NAME:

Training for specialities in-demand in the region’s
industry: Operating and Programming
of Automated Equipment

PROJECT DESCRIPTION:

This project aims to enhance the attractiveness of the college’s
educational offer and provide students with additional qualifications and
skills required by the processing industry. New modules will be added
to the curriculum (CAD/CAM/CAE/PDM/PLM systems; analytical
standards; digital twins; parametric modeling; use of SAP PM, Wsim,
Excel with production modules), enabling students to master key digital
tools used in Industry 4.0.

Internships, training sessions, and program development will take
place directly at enterprises such as PJSC “ArcelorMittal Kryvyi Rih”
and LLC “Metinvest Holding.” This partnership ensures close alignment
with real production conditions and supports graduates’ employment.

The project includes the purchase of advanced equipment rarely found
in institutions of this level:

« FANUC O0i-F training stand (latest model meeting automation
standards)

» Creality CR-Scan Ferret Pro 3D scanner (for working with digital
twins)

» CNC plasma and lathe-milling machines with laser engraver, DSP
controller, and tool length sensors

» Spot welding machine, band saw, soldering station, and other
equipment for practical tasks

The project partner is the charitable foundation “Razom z Toboyu,”
which supports course organization and career counseling for youth.

NAZWA SZKOLY

Techniczne Kolegium Zawodowe Panstwowego
Uniwersytetu Ekonomii i Technologii

MIASTO, REGION:

Krzywy Rég, obwdd dniepropietrowski
STRONA INTERNETOWA: kkht.dp.ua
EMAIL: tfk.duet.edu.ua@gmail.com

NAZWA PROJEKTU 2:

Przygotowanie poszukiwanych specjalistow dla
przemystu regionu: eksploatacja i programowanie
zautomatyzowanego sprzetu

OPIS PROJEKTU:

Projekt ma na celu zwigkszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej
kolegium, a takze zapewnienie uczniom uczniom dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci wymaganych na rynku pracy w
przedsiebiorstwach  przemystu przetwérczego. Do  programu
nauczania zostang dodane nowe moduty (systemy CAD/CAM/CAE/
PDM/PLM; wzorce analityczne; cyfrowe blizniaki; modelowanie
parametryczne; wykorzystanie SAP PM, Wsim, Excel z modutami
produkcyjnymi), ktére pozwolg uczniom opanowac kluczowe narzedzia
cyfrowe wykorzystywane w Przemysle 4.0. Praktyki, staze, szkolenia
realizowane sg bezposrednio w przedsigbiorstwach: ArcelorMittal
Kryvyi Rih i Metinvest Holding LLC. Partnerstwo to zapewni
maksymalne zblizenie do warunkow rzeczywistej produkcji i utatwi
zatrudnienie absolwentéw.

W ramach projektu zakupiony zostanie nowoczesny sprzet, ktory jest
rzadko wykorzystywany w placéwkach edukacyjnych tego szczebla:
stanowisko szkoleniowe FANUC 0i-F — najnowszy model spetniajacy
wspotczesne standardy automatyzacji; skaner 3D Creality CR-Scan
Ferret Pro do pracy z cyfrowymi blizniakami; tokarki i frezarki plazmowe
i CNC z grawerowaniem laserowym, sterownikiem DSP, czujnikami
kontroli dtugosci narzedzia; zgrzewarka punktowa, pita tasmowa,
stacja lutownicza, sprzet do realizacji zadan praktycznych. Umozliwi
to uczestnikom projektu szkolenie na prawdziwym nowoczesnym
sprzecie, ktory spetnia wymagania pracodawcow.

Partnerem projektu jest Fundacja Charytatywna ,Razem z tobg”, ktéra
pomaga w organizacji kurséw oraz wsparciu doradczym dla mtodziezy.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

BigokpemMneHun CTpyKTypHuUM nigpo3ain
“TexHiyHu® cphaxoBumn konemx Jlyubkoro
HaLioHanbHOro TeXHiYHOro yHisepcutety”

MICTO, PElIOH:

Jlyubk, BonmHcbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: tk.Intu.edu.ua
EMAIL: tk@Intu.edu.ua

HASBA NMPOEKTY:

STEM-mopepHi3zauia npocecinHoi ocBiTK:
OHOBJIEeHHS NiAroToBKM CriocapiB-peMOHTHUKIB
y BonuHcbKin o6nacrTi BignoBigHO A0 BUKNUKIB
CYy4aCHOro puHKy

ONMMC MNMPOEKTY:

[MpoekT nepenbayae KOMMIEKCHY MOAEPHi3aLilo MigroToBkM 3a Npo-
decieto cnocapsi-peMOHTHMKA 3 ypaxyBaHHAM TexHonorin STEM Ta
aKTyanbHMX 3anuTiB poboToaaBLiB LWOAO UMdPOBMX, M'SKMX, Nianpu-
EMHULBKMX Ta EKONOTYHMX HaBWMYOK haxiBLiB. |HTerpauis cyyacHux
KOMMNETEHTHOCTEN Y HaBYanbHUA NpoLec A03BONMUTb MiABULLMTU pi-
BeHb KOHKYPEHTOCMPOMOXHOCTI BUMYCKHUKIB Ta 3pobuThb iX roToBUMU
[0 BUKIVIKIB LMOPOBOT EKOHOMIKY.

OcsiTHi Nnporpamu Byae OHOBMEHO Yy cniBrnpali 3 NignpueMcTBamu ne-
pepobHoi npomucnosocti TOB “bac Motop”, TOB “MogepH Ekcno”,
a 3p06yBadi OCBiTM MpoiayTh A0AATKOBI Kypcy 3 3D-MofentoBaHHs,
poboTK Ha BepcTaTax 3 YMCMoBKUM nporpaMHuM kepyBaHHaM (YMK) Ta
cyyacHomy obnagHaHHi AMADA.

3annaHoBaHo TiCHy cniBnpauo 3 NiANPMEMCTBaMM LLOAO MPOXOKEH-
HS1 BUPOGHMYOT NPaKTUKK, BNPOBaMKEHHS ENeMEHTIB Kap €pHOro KOH-
CynbTyBaHHS Ta Nonynsipu3aLito OCBITHLOI NPOMO3KLii KoNeaxy.

[MpoekT Takox nependayae npuabaHHA creLianisoBaHOro NporpamHo-
ro 3abe3neyeHHs (SolidWorks, CncKad) Ta TexXHIYHOro ocHaLLEeHHS, Lo
CyTTEBO NiABULLMTDL SIKICTb OCBITHBOTO NpoLiecy. MpoekT peanisyetbes y
cnisnpaui 3 MO “INepcnektnsu BonuHi”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Technical Professional College of Lutsk National
Technical University

CITY, REGION:

Lutsk, Volyn Region
WEBSITE: tk.Intu.edu.ua
EMAIL: tk@Intu.edu.ua

PROJECT NAME:

STEM modernization of vocational education:
updating training for maintenance fitters in Volyn
region to meet modern market demands

PROJECT DESCRIPTION:

The project involves a comprehensive modernization of training for
the profession of maintenance fitter, incorporating STEM technologies
and addressing employer demands for digital, soft, entrepreneurial,
and environmental skills. Integrating modern competencies into the
curriculum will enhance graduate competitiveness and prepare them
for the challenges of the digital economy.

Educational programs will be updated in cooperation with processing
industry enterprises such as “Bas Motor” LLC and “Modern Expo” LLC.
Students will take additional courses in 3D modeling, CNC machine
operation, and working with modern AMADA equipment.

Close collaboration with enterprises is planned for internships, career
counseling, and promotion of the college’s educational offer. The
project also includes the purchase of specialized software (SolidWorks,
CncKad) and technical equipment to significantly improve the quality of
education. It is implemented in partnership with the NGO “Perspektyvy
Volyni.”

NAZWA SZKOLY

Techniczne Kolegium Zawodowe tuckiego Narodowego
Uniwersytetu Technicznego

MIASTO, REGION:

tuck, obwdd wotynski

STRONA INTERNETOWA: tk.Intu.edu.ua
EMAIL: tk@Intu.edu.ua

NAZWA PROJEKTU:

STEM-modernizacja ksztalcenia zawodowego:
aktualizacja ksztalcenia slusarzy-mechanikéw w
obwodzie wolynskim w odpowiedzi na wyzwania
wspolczesnego rynku

OPIS PROJEKTU:

Projekt zaktada kompleksowga modernizacje ksztatcenia w zawodzie
Slusarza-mechanika z uwzglednieniem technologii STEM oraz
aktualnego zapotrzebowania pracodawcéw na umiejetnosci cyfrowe,
miekkie, przedsigbiorcze i srodowiskowe. Wigczenie nowoczesnych
kompetencji do procesu ksztalcenia zwiekszy konkurencyjnosé
absolwentéw i przygotuje ich na wyzwania gospodarki cyfrowe;j.

Programy edukacyjne zostang zaktualizowane we wspétpracy z
przedsiebiorstwami przemystu przetwérczego “Bas Motor” i ,Modern
Expo”, a uczniowie wezma udziat w dodatkowych kursach modelowania
3D, pracy na komputerowych maszynach sterowanych numerycznie
(CNC) i nowoczesnym sprzecie AMADA.

Planowana jest $cista wspoipraca z przedsigbiorstwami w celu
zapewnienia stazy, wprowadzenia elementéw doradztwa zawodowego
i promocji oferty edukacyjnej placéwki.

Projekt zaktada réwniez zakup specjalistycznego oprogramowania
(SolidWorks, CncKad) oraz wyposazenia technicznego, co znacznie
podniesie jako$C procesu ksztatcenia. Projekt jest realizowany we
wspotpracy z organizacjg pozarzadowg ,Perspektywy Wotynia”.
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HA3BA 3AKINALY CBITA

BigokpemneHui CTpyKTypHWI Nigpo3ain “®axoBui Konemk
KpemeHu4yL|bKkoro HauioHanLHoro yHiBepcuTeTy

imeHi Muxana Octporpaacbkoro”

MICTO, PEIIOH:

KpemeHuyk, Montascbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: kkrnu.ukr.education
EMAIL: kkrnu@i.ua

HASBA NMPOEKTY:

MipBUWEHHA KOHKYPEHTOCNPOMOXHOCTI
chaxoBux monoawmx 6akanaBpiB OCBITHbO-
npodecinHoi nporpamm “O6cnyropyBaHHA Ta
peMoHT o6nagHaHHA nignpuemMcTB XiMiYHOI

Ta HadpTrorasonepepobHoi npomucnoBocTi” 3a
cneuianbHicTio “Fanysese mawmnHobyaysaHHa”
Yyepe3 iHTerpauiro ocBitTy i BUpoGHULTBA B
MontaBcbKoMy perioHi

OlMUNC MNPOEKTY:

MpoekT 30cepemkeHnii Ha aganTadii NPOdecinHOT MiAroTOBKY B ranysi
obcnyroByBaHHSA 0briagHaHHS XiMiYHOT Ta HadTonepepobHoi NpoMmc-
NOBOCTI 40 NoTpeb Cy4yacHOro puHKy nmpadi. YHikanbHUM enemMeHToM
iHiLiaTMBK € LUMPOKe NapTHePCTBO 3 nignpuemcteamu KpemeHdyka, e
3000yBavi OCBITM 3MOXYTb He nuLle NobaunTy BUPOOHMLTBO 3cepeau-
HW, a 1 Big4yTn cebe YaCTMHOI pearbHOro TEXHONOMNYHOro NPOLECY.

Y mMexax npoekTy 3000yBauvi OCBiTY HabyayTe NPaKTUYHMX HABUYOK 3
[iarHoCTUKM, PEMOHTY Ta 06CnyroByBaHHsi MPOMUMCIIOBOrO obrnagHaH-
HSl, 30KpeMa KOMMPEeCcopiB, HAcOCIB i CUCTEM MOHITOPUHTY, MpaLoro-
4K i3 CyyacHUMU IHCTPYMEHTaMu Ta cuMmynsaTopamn. BoHn onanyoTb
umndposi iHCTpymeHTU npoekTyBaHHs (CAD/CAE), 3acBosiTb OCHOBM
3D-ApyKy 1 CTBOPEHHS MoAenen, a TakoX HaB4aTbCs 0hopMIoBaTH
TEXHIYHY JOKYMEHTaLjt0 BigMnoBiAHO A0 CTaHAapTiB MalUMHOOyoyBaH-
HA. [ogaTkoBi Kypcu 3 NignpueMHULTBA, edeKTUBHOI KOMYHiKaLii Ta
KOMaHZHOI B3aeMOAii CNpUSITUMYTb PO3BUTKY ,M’SKUX» HaBUYOK i MNig-
BULLIEHHIO €KOIOriYHOI CBIJOMOCTi CTYAEHTIB.

OKpiM NpakTUK i CTaxyBaHb, y4acHUKN BpaTUMyTb y4acTb y KOMaHa-
HVX MPOEKTaxX Nif MEHTOPCbKMM CyrnpOBOAOM (haxiBLiB i3 peanbHOro
cekTopy. A Wo6 niaTpMmaTy NpocheciiHniA pO3BUTOK MOMOAI — 3anna-
HOBaHO Kap’epHi KOHCynbTalii Ta akTMBHE MPeACTaBMeHHsI KOMemxy
cepen, rpomaaun 1 GisHecy perioHy. [poekT peanidyeTbcsa ChifbHO 3
O “KpemeHuyLbknin MiCcbKknin ocepeaok YKpaiHCbKOi acouiaLi iHxeHe-
piB-enekTpukis”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Professional College of Mykhailo Ostrohradskyi
Kremenchuk National University

CITY, REGION:

Kremenchuk, Poltava Region
WEBSITE: kkrnu.ukr.education
EMAIL: kkrnu@i.ua

PROJECT NAME:

Enhancing the competitiveness of junior
bachelors in the educational program
“Maintenance and repair of equipment for
chemical and oil & gas processing industries”

PROJECT DESCRIPTION:

The project focuses on adapting vocational training for the sector of the
equipment maintenance for the chemical and oil refining industries to
meet modern labor market needs. A unique element of the initiative is a
broad partnership with enterprises in Kremenchuk, where students will
not only observe production but also become a part of real technological
processes.

Students will acquire practical skills in diagnostics, repair, and
maintenance of industrial equipment, including compressors, pumps,
and monitoring systems, using modern tools and simulators. They will
master digital design tools (CAD/CAE), learn the basis of 3D printing
and model creation, and develop technical documentation according to
the engineering standards.

Additional courses in entrepreneurship, effective communication,
and teamwork will foster soft skills and environmental awareness.
Beyond internships, students will participate in team projects under
the mentorship of industry professionals. To support youth professional
development, career consultations and active promotion of the college
within the community and business sector are planned.

The project is implemented in cooperation with the NGO “Kremenchuk
City Branch of the Ukrainian Association of Electrical Engineers.”

NAZWA SZKOLY

Kolegium Zawodowe Uniwersytetu Narodowego
w Krzemienczuku im. Mychajta Ostrohradskiego

MIASTO, REGION:

Kremenczuk, obwod pottawski

STRONA INTERNETOWA: kkrnu.ukr.education
EMAIL: kkrnu@i.ua

NAZWA PROJEKTU:

Zwiekszenie konkurencyjnosci miodszych
licencjatow programu ,,Obstuga i naprawa
urzadzen przedsiebiorstw przemystu chemicznego
i petrochemicznego” poprzez integracje edukacji
i przemystu w regionie pottawskim

OPIS PROJEKTU:

Projekt koncentruje sie na dostosowaniu ksztatcenia zawodowego
w zakresie obstugi urzadzen chemicznych i rafineryjnych do potrzeb
wspotczesnego rynku pracy. Unikalnym elementem inicjatywy jest
szerokie partnerstwo z przedsiebiorstwami w Krzemienczuku, gdzie
uczniowie bedg mogli nie tylko zobaczy¢ produkcje od srodka, ale
takze poczu¢ sie czescig prawdziwego procesu technologicznego.

W ramach projektu uczniowie zdobedg praktyczne umiejetnosci w
zakresie diagnostyki, naprawy i konserwacji urzadzen przemystowych,
w tym sprezarek, pomp i systeméw monitorowania, pracujac z
nowoczesnymi narzedziami i symulatorami. Opanujg narzedzia
projektowania cyfrowego (CAD/CAE), poznajg podstawy druku 3D
i tworzenia modeli oraz nauczg sie przygotowywac¢ dokumentacje
techniczng zgodnie ze standardami inzynierskimi. Dodatkowe
kursy dotyczace przedsigbiorczosci, skutecznej komunikacji i pracy
zespotowej pomogg uczniom rozwing¢ umiejgtnosci miekkie i podniesc
Swiadomos¢ ekologiczna.

Oprocz stazy i praktyk zawodowych, uczestnicy wezmg udziat w
projektach zespotowych pod okiem profesjonalistéw z branzy. Aby
wspiera¢ rozwdj zawodowy miodych ludzi, planowane jest doradztwo
zawodowe i aktywna reprezentacja placowki oswiatowej wsrod
spotecznosci i firm w regionie. Projekt jest realizowany wspdlnie z
oddziatem Ukrainskiego Stowarzyszenia Inzynieréw Elekirykdw w
Kremenczuku.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

KomyHanbHui 3aknap “OHiINPOBCbLKUNA LEHTP
npocecinHO-TEXHIYHOI OCBiTM TYPUCTUYHOIO cepBicy”’
[HinpoBcbLKOI MiCbKOI paau

MICTO, PEIOH:

[Hinpo, [HinponeTpoBcbka obr.

IHTEPHET-CTOPIHKA: centr-tur.com

EMAIL: dnzdcptots@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

Skills4Sweet Success: CyuacHa nigroroBka
KoHauTepiB

ONMMC MNMPOEKTY:

Lle npoekT opieHTOBaHWM Ha 3400yBadviB i 3000yBavok OCBITM 3a
npodecieto “Konautep” Ta Mae Ha MeTi MiABULLMTA MpUBabNMBICTb
OCBITHbOI MPONO3uLii 3aKknagy, a Takox chopMyBaTV KOMNETEHTHOCTI,
3aTpebyBaHi Ha puHKy npaui. MNporpama BkMtoYae, 3o0kpema, creia-
Ni30BaHUA KypC i3 Cy4aCHWUX KOHAMTEPCBHKUX TEXHOOriN i3 BMKOpUC-
TaHHSAM EKOTEXHOIOTIN, LMK HaB4aHb | MancTep-Knacis Big rany3eBmx
eKcrnepTiB Ha NiANPUEMCTBAX, a TaKoX MPOMECIVHI KypCu 3 MapKETUHTY
Ta 6e3nekn xap4osux npogykTis (HACCP).

Benukotlo foaaHoo BapTiCTIO MPOEKTY CTaHyTb 3aHATTA 3 Npodecin-
Hoi aHmincekoi moBu “EnglishCake” i poslumpennii 6rok kap’epHoro
KOHCYNLTYBaHHS — MalCTep-Knacu 3 HanucaHHsi pestoMe, MiAroToBKu
no cnisbecia i 3ycTpidi 3 daxiBugmu ranysi. OcobnmnBo HaTXHEHHUM
€IIeMEeHTOM NPOEKTY CTaHyTb NPaKTUKK y BiAOMUX poboToaaBLiB i Kyp-
CW 3a cy4acHUMM TexHonorisMu (3okpema 3D-apyk, i3omarnsT), a Takox
iHanbHUIA icNUT 3 Npe3eHTaLlielo BNacHOro KOHAUTEPCHKOro BUPOOy.

Byne 3akynneHo cyyacHe obrnafHaHHS! Ta OCHaLLEHHs!, 30kpema, ana-
pat Ans HaHeCeHHs rnaaypi 3 NigirpiBoM, LLOKOBY MOPO3WITbHY Kamepy,
IHCTPYMEHTM 11 NPUCTPOI AN poboTH 3 MyCOBMMM TopTaMu, 6eHTO-Top-
Tamu, MakapoHamu Ta paHLy3bKOK MepeHroto. [poekT peanidyeTbcsa
y NapTHEpPCTBi 3 rpOMafCcbKoto opraHisauieto “KYCT”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Dnipro Center for Vocational
and Technical Education of Tourist Services
of the Dnipro City Council

CITY, REGION:

Dnipro, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: centr-tur.com
EMAIL: dnzdcptots@ukr.net

PROJECT NAME:

Skills4Sweet Success: Modern Training for
Confectioners

PROJECT DESCRIPTION:

This project targets students in the “Confectioner” profession and aims
to enhance the attractiveness of the institution’s educational offer while
developing labor market-relevant competencies. The program includes
a specialized course in modern confectionery technologies using eco-
friendly methods, a series of trainings and masterclasses by industry
experts at enterprises, and professional courses in marketing and food
safety (HACCP).

A major added value of the project is the “EnglishCake” professional
English language course and an expanded career counseling module,
including CV writing workshops, interview preparation, and meetings
with industry professionals. A particularly inspiring element is the
opportunity for internships with renowned employers and courses in
cutting-edge technologies (e.g., 3D printing, isomalt), culminating in a
final exam with a presentation of a personal confectionery creation.

Modern equipment will be purchased, including a heated glazing
machine, blast freezer, and tools for working with mousse cakes, bento
cakes, macarons, and French meringue. The project is implemented in
partnership with the NGO “KUST.”

NAZWA SZKOLY

Dnieprzanskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego
Obstugi Turystyki

MIASTO, REGION:

Dniepr, obwdd dniepropietrowski

STRONA INTERNETOWA: centr-tur.com

EMAIL: dnzdcptots@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Skills4Sweet Success: Nowoczesne ksztalcenie
cukiernikow

OPIS PROJEKTU:

Projekt skierowany jest do uczniéw w zawodzie cukiernik i ma na celu
zwigkszenie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej placoéwki oraz rozwoj
kompetencji poszukiwanych na rynku pracy. Wszystkie zaplanowane
dziatania majg charakter praktyczny i angazujgcy. Program obejmuje
m.in. specjalistyczny kurs nowoczesnych technologii cukierniczych
z wykorzystaniem eko-technologii, cykl szkolen i warsztatow z
ekspertami branzowymi w przedsigbiorstwach oraz kursy zawodowe z
zakresu marketingu i bezpieczenstwa zywnosci (HACCP).

Warto$ciag dodang projektu bedg zajecia z jezyka angielskiego
zawodowego pod nazwag EnglishCake oraz rozbudowany blok
doradztwa zawodowego, obejmujgcy warsztaty z pisania CV,
przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej oraz spotkania z ekspertami
branzowymi. Szczegodlnie inspirujgcym elementem projektu beda
staze u znanych pracodawcéw oraz kursy z zakresu nowoczesnych
technologii (m.in. druk 3D, izomalt), a takze egzamin kofAcowy z
prezentacjg wlasnego wyrobu cukierniczego.

Zakupiony zostanie nowoczesny sprzet i wyposazenie, m.in.
podgrzewana maszyna do lukru, zamrazarka szokowa, narzedzia i
urzadzenia do pracy z ciastami musowymi, bento, makaronikami i bezg
francuska. Projekt realizowany jest w partnerstwie ze stowarzyszeniem
LKUST".
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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

Kam’siHeub-Tloginbcbkui dhaxoBui Konemk iHaycTpii 6isHecy
Ta iH(hopMaLiiHMUX TEXHOJOTIN

MICTO, PElIOH:

Kam’aHeub-MNoginscbkuin, XMenbHULbKa obnacTtb
IHTEPHET-CTOPIHKA: kpik.org.ua

EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

HASBA MNMPOEKTY 1:

BpockoHaneHHsa npodgecintHMX KOMNeTeHTHOCTen
3po6yBauiB cneuianbHocTi «FipHUMULTBO» 3 MeTOKO
NigBULLEHHA IX KOHKYPEHTOCNPOMOXHOCTiI Ha
PUHKY Npaui Ta CNPUAHHSA NpaueBnaluTyBaHHIO Ha
nignpMemMcrBax ripHu4o-nepepo6HoOro KomMnnekcy
3axigHoro perioHy YkpaiHm

OlMNC NMPOEKTY:

MpoekT, cnpsiMoBaHWn Ha 3000yBadiB i 3006yBa40K OCBITU 3a Hanps-
MoM “TipHMUTBO”, 30CepemKeHun Ha MiABULLEHHI iXHbOI KOHKYpeH-
TOCMPOMOXHOCTI Ha PUHKY Mpaui Ta aganTauii HaB4aHHs Ao noTped
ripHM4oBMA0OYBHOI Ta NepepobHOI MPOMUCIIOBOCTI PerioHy. Y mexax
NPOEKTY CTyAEHTW onaHytoTb 3D-MoAentoBaHHs, BUKOPUCTaHHSA XMap-
HVX CcepBiciB, 06pObKy reofge3NyHMX AaHUX Yy Cy4acHMX MPOrpamHux
cepepoBulax. MNepenbadeHi kypcu nigepcrsa, ePEKTUBHOI KOMYHI-
Kauii, An3anH-MUCNEHHSA Ta CTPECOCTINKOCTI; 3aHATTS 3 €KONOriYHOro
MEHEMKMEHTY Ta AOTPMMAaHHSA €KOMOTrYHUX CTaHAapTIB (Ha OCHOBI iH-
TEPaKTUBHOIO MiApyYHMKa).

Takox Oyae CTBOpPeHO CTyAEHTCbKe colianbHe MianpueMcTBO, NMPOBO-
OUTUMYTbCS 3ycTpidi 3 NiANPUEMUSIMU Ta EKCKYpCii Ha BUPOGHULITBO.
YYacHUKN TakoX roTyBaTUMYTbCA A0 MpaueBnaluTyBaHHS Yepes Tpe-
HIHIM 3 PO3BUTKY M’SIKMX HABUYOK i MiAMPUEMITMBOCTI, @ TAKOX OMaHOBY-
BaTMMYTb LUMAPOBI XMapPHi IHCTPYMEHTH.

MepenbayeHo 3akyniBnto KOMM'IOTEPHOrO 0bnagHaHHs, MynbTUMein-
HOro MPOEKTOPA, IHTEPAKTUBHUX MOHITOPIB i NiLEH3INHOro NMporpamMHoro
3abesneyeHHs ans 3D-NpoeKTyBaHHA Ta reorioriYHOro MOAENoBaHHs,
LLIO A03BONUTL 3a0e3neynT cyvacHe LmndpoBe OCBITHE CepedoBULLE.
MpoekT peanisyetbes y napTHepcTsi 3 MO “HayKoBO-TEXHIYHWI LEHTP
“Moginbcbkumin GioperioH”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Kamyanets-Podilsky Professional College of Industry,
Business and Information Technologies

CITY, REGION:

Kamyanets-Podilsky, Khmelnytskyi Region
WEBSITE: kpik.org.ua

EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

PROJECT 1 NAME:

Improving professional competencies of students
of mining to enhance their employability in the
mining and processing sector of western Ukraine

PROJECT DESCRIPTION:

This project focuses on students of the “Mining” specialty, aiming
to boost their competitiveness and align training with the needs of
the regional mining and processing industry. Students will learn
3D modeling, use cloud services, and process geodetic data in
modern software environments. The program includes leadership,
communication, design thinking, and stress resilience courses, as
well as environmental management and compliance training using an
interactive textbook.

A student-run social enterprise will be established, with meetings
with entrepreneurs and field trips to production sites. Participants
will also get prepared for future employment through soft skills and
entrepreneurship training and learn to use digital cloud tools.

The project includes the purchase of computer equipment, multimedia
projector, interactive monitors, and licensed software for 3D design and
geological modeling to create a modern digital learning environment. It
is implemented in partnership with the NGO “Scientific and Technical

Center ‘Podilsky Bioregion’.

NAZWA SZKOLY

Kamieniecko-Podolskie Kolegium Zawodowe Przemystu,
Biznesu i Technologii Informacyjnych

MIASTO, REGION:

Kamieniec Podolski, obwdd chmielnicki
STRONA INTERNETOWA: kpik.org.ua
EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

NAZWA PROJEKTU 1:

Doskonalenie kompetencji zawodowych
przysztych specjalistow w zakresie goérnictwa
w celu zwiekszenia ich konkurencyjnosci na
rynku pracy oraz wspieranie zatrudnienia

w przedsiebiorstwach kompleksu goérniczo-
przetworczego zachodniego regionu Ukrainy

OPIS PROJEKTU:

Projekt, skierowany do uczniéw kierunku Goérnictwo, koncentruje sie na
zwigkszeniu ich konkurencyjnosci na rynku pracy i dostosowaniu ich
wyksztatcenia do potrzeb przemystu wydobywczego i przetwoérczego
w regionie. W ramach projektu uczniowie naucza sie modelowania
3D, korzystania z ustug w chmurze oraz przetwarzania danych
geodezyjnych w nowoczesnych $rodowiskach programistycznych.
Prowadzone sg kursy z zakresu przywodztwa, skutecznej komunikaciji,
myslenia projektowego i odpornosci na stres; zajecia z zakresu
zarzgdzania $rodowiskiem i przestrzegania norm $rodowiskowych (w
oparciu o interaktywny podrecznik).

Powstanie  takze uczniowskie przedsigbiorstwo  spoteczne,
organizowane bedg spotkania z przedsigbiorcami i wycieczki do
zaktadoéw produkcyjnych. Uczestnicy beda réwniez przygotowywac
sie do zatrudnienia poprzez treningi z zakresu rozwoju umiejetnosci
miekkich i przedsigbiorczosci, a takze opanujg cyfrowe narzedzia w
chmurze.

Projekt obejmuje zakup sprzetu komputerowego, projektora
multimedialnego, monitorow interaktywnych oraz licencjonowanego
oprogramowania do projektowania 3D i modelowania geologicznego,
ktore zapewnig nowoczesne cyfrowe srodowisko nauczania. Projekt
realizowany jest w partnerstwie z organizacjg pozarzgdowg Naukowo-
Techniczne Centrum ,Podolski Bioregion”.



HA3BA 3AKITIALY CBITHA

Kam’siHeub-Tloginbcbkui dhaxoBuWi Konemk iHaycTpii 6isHecy
Ta iH(hopMaLiiHMX TEXHOMOTIN

MICTO, PElIOH:

Kawm’aHeub-INoginscekuii, XMenbHULbKa 0bnacTtb
IHTEPHET-CTOPIHKA: kpik.org.ua

EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

HA3BA MNMPOEKTY 2:

MopgepHi3auisa niagroroBKkmu CTyaeHTiB
cneuianbHocTi “141 EnekTpoeHepreTmka,
eNleKTpoTexHika Ta enekrpomMmexaHika” 3 meTolo
HabyTTa HaBu4ok po6oTn Ha BepcTarax 3
4YMCNOBMM nNporpaMHum KepysaHHam (UMNK) na
nignpuemcreax nepepobHoi NpoOMUCNOBOCTI
XmMmenbHUYYUHU

OMNMC MNMPOEKTY:

MeToto NpoeKTy € NpakT1yHa aganTaLis NPodeCinHO-TEXHIYHOI OCBITU
1o notpeb nepepobHOi MPOMMUCIIOBOCTI PEriOHY LUIIXOM PO3BUTKY TeX-
HIYHMX Ta LMPOBUX KOMNETEHTHOCTEW CTYAEHTIB | CTYAEHTOK.

CtyneHTn cneujanbHocTi 141 onaHytoTb CyyacHi NpodeciiHi HaBUYKK
po6oTu 3 obnagHaHHam 3 UMK, enektponpmBoaaMu Ta eneKTpoTeXHIY-
HVM ycTaTKyBaHHsIM. BoHM Takox 3000yayTh LMdPOBi KOMNETEHTHOCTI
3 CAD/CAM-MofentoBaHHsi, OCHOB LUTYYHOIO iHTENEKTY, LndpoBOro
MapKETUHTY, a TaKOX PO3BMHYTb EKOMOriYHy CBiAOMICTb, MiANPUEM-
HULbKE MUCNEHHs1 Ta “M’'ski” HaBWYKW. Taka KOMMMeKkcHa nigrotoBka
3a6e3neymnThb iXHIO FOTOBHICTb 40 BUKMUKIB Cy4aCcHOro BUPOOHMLTBA Ta
NiABULLMTL LLIAHCK Ha yCMilLHE npaleBnaliTyBaHHS.

[nsi nigrotoBkM CTyAEHTIB O pobOoTH 3 BepcTatamu 3 YNCIOBUM NPO-
rpamHnM kepyBaHHsam (UNK) 6yae npuabaHo HaBYanbHUA CUMYMATOP
FANUC, nporpamHe 3a6e3neveHHs Ans MOAEMOBaHHS Ta cuMynsiii
BobCAD-CAM i Style, noTyxHi HOyTOYyKM Ta MynsTUMELINHY NaHensb,
SIKi BAKOPUCTOBYIOTLCA ANS NPaKTUYHOIO HaBYaHHS, MPOEKTYBAHHSA Ta
BidyanisaLji TEXHOMOrYHMX NPOLIECiB.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Kamyanets-Podilsky Professional College of Industry,
Business and Information Technologies

CITY, REGION:

Kamyanets-Podilsky, Khmelnytskyi Region
WEBSITE: kpik.org.ua

EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

PROJECT 2 NAME:

Modernizing training in “Electrical power
engineering, electrical engineering and
electromechanics” specialities to equip students
with CNC skills to meet the needs of the
processing industry in Khmelnytskyi region

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to practically adapt vocational education to the needs
of the regional processing industry by developing students’ technical
and digital competencies.

Students in specialty 141 will acquire modern professional skills
in working with CNC equipment, electric drives, and electrical
systems. They will also gain digital competencies in CAD/CAM
modeling, basis of artificial intelligence, digital marketing, and develop
environmental awareness, entrepreneurial thinking, and soft skills.
This comprehensive training will prepare them for modern production
challenges and improve their employment prospects.

To support CNC training, the project will purchase a FANUC training
simulator, BobCAD-CAM and Style modeling and simulation software,
high-performance laptops, and a multimedia panel for practical training,
design, and visualization of technological processes.

NAZWA SZKOLY

Kamieniecko-Podolskie Kolegium Zawodowe Przemystu,
Biznesu i Technologii Informacyjnych

MIASTO, REGION:

Kamieniec Podolski, obwoéd chmielnicki
STRONA INTERNETOWA: kpik.org.ua
EMAIL: industrial_k_p@ukr.net

NAZWA PROJEKTU 2:

Modernizacja nauczania uczniow specjalnosci
»141 Energetyka elektryczna, elektrotechnika i
elektromechanika” w celu nabycia umiejetnosci
pracy na obrabiarkach sterowanych numerycznie
(CNC) w przedsiebiorstwach przemystu
przetworczego obwodu chmielnickiego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest praktyczne dostosowanie ksztatcenia zawodowego
do potrzeb przemystu przetwdrczego w regionie poprzez rozwoj
kompetencji technicznych i cyfrowych uczniéw i uczennic.

Uczniowie opanujg nowoczesne umiejetnosci zawodowe w zakresie
pracy z urzadzeniami CNC, napedami elektrycznymi i urzadzeniami
elektrycznymi. Zdobedg réwniez kompetencje cyfrowe w zakresie
modelowania CAD/CAM, podstaw sztucznej inteligencji, marketingu
cyfrowego, a takze rozwing $wiadomos¢ ekologiczna, przedsigbiorcze
myslenie i umiejetnosci migkkie. Takie kompleksowe przygotowanie
zapewni im gotowo$¢ na wyzwania nowoczesnej produkcji oraz
zwiekszy szanse na znalezienie pracy.

Aby przygotowa¢ ucznidw do pracy z maszynami sterowanymi
numerycznie (CNC), zakupiony zostanie symulator szkoleniowy
FANUC, oprogramowanie do modelowania i symulacji BobCAD-
CAM i Style, wydajne laptopy i panel multimedialny, ktére beda
wykorzystywane do szkolenia praktycznego, projektowania i
wizualizacji proceséw technologicznych.
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HASBA 3AKNALY CBITU

BigokpemneHui CTpyKTypHWI Nigpo3ain “®axoBui Konemk
TPaHCMOPTY Ta KOMIT'KOTEPHUX TexHorori HavuioHansHoro
yHiBepcuTeTy “YepHiriBcbka nonitexHika”

MICTO, PEIOH: YepHirie, YepHiriscbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: ktkt.stu.cn.ua

EMAIL: ktkt.cn@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

MinpBMwWeHHA NpuBabnuBoCTi NiAroToBKM
monoauux 6akanaepiB 3i cneuwianbHocCTI
“EnekTpmuHa iHxxeHepia” y BCI “©@KTKT HY
“YepHiriscbka nonirexHika” pna sabeaneuyeHHn
cdaxiBuamu nignpuemcrTea nepepobHoi
npomMmucnoBocTi YepHiriBcbkoi obnacri

OlMNC NMPOEKTY:

[MpoekT 30cepemkeHnii Ha MoAepHi3aLii NiAroToBku daxisuiB y rany-
3i eNeKTPUYHOI iHXeHepIT LLNSAXOM OHOBIEHHSI HaBYanbHWX Nporpam,
PO3LUMPEHHST OCBITHBOI MPOMO3ULLii Ta MOCWUIMEHHS criBnpaui 3 aBTO-
MOBINbHOI MPOMUCIIOBICTIO. Y Mexax MPOEKTYy B OCBITHIO Mporpamy
6yne BnpoBagkeHo AucuunniHy “ByaoBa Ta ekcnnyarauis enekTpuy-
HOrO TPaHCMOpPTY”, sIka OXOMMOE TeEMU AiarHOCTMKM, OOCNyroByBaHHS
BMICOKOBOJBTHUX CUCTEM, pobOTU 3 eNleKTPOABUIYHaMU, KOHTporepa-
MU Ta 3apsigHo0 iHdpacTpykTypoto. CTyaeHTV MponayTb NpakTUYHI
MaWcTep-Knacu Ta TPEHIHM 3 peanbHUM obnagHaHHAM i nporpaMHUM
3abesneveHHsIM, BKOYayn poboTy 3 iHppayepBoOHUMY Kamepamu,
MopentoBaHHst cucteM y MATLAB/Simulink Ta BvBYEHHS TexHonorii
10T (IHTepHeT peyen).

OcobnmBUM enemMeHTOM NPOEKTY € BUPOOHWYI NPaKTVKKW, CTaXKyBaHHSA
BMKMafadiB y peanibHOMy pobo4oMy cepefoBULL Ta aKTUBHE 3aryyeH-
Hsi poboToAaBLiB 40 (POPMYBaHHsI 3MICTY HaBYarnbHUX nporpam. Ans
3abe3neyeHHs1 NPaKTUYHOTO HaBYaHHS 3 ENeKTPUYHOro TPaHCMopTy
Oyae 3akynneHo BUCOKOBOMLTHY GaTapeto, CUMoBUIA arperat, HOyTOyK,
NpoeKTOp Ta Habip MeromeTpis, LIO [03BONUTL CTyAeHTaM Bignpa-
LibOBYBaTU HaBUYKW AiarHOCTWKW, MOAEMIOBAHHSA Ta 0OCMyroByBaHHSA
enekTpocucTeM. [poekT peanisyeTbecs y criBmpaui 3 NPOMUCIIOBUMMN
napTtHepamu, 3okpema, TOB “YepHiriBCcbknii aBTOMOGINbHWI 3aBoA”.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Professional College of Transport and Computer
Technology of Chernihiv Polytechnic National University

CITY, REGION:

Chernihiv, Chernihiv Region
WEBSITE: ktkt.stu.cn.ua
EMAIL: ktkt.cn@ukr.net

PROJECT NAME:

Enhancing the attractiveness of junior bachelor
training in “electrical engineering” to prepare
specialists for the processing industry in
Chernihiv region

PROJECT DESCRIPTION:

This project focuses on modernizing training in electrical engineering
by updating curricula, expanding educational offer, and strengthening
cooperation with the automotive industry. A new course, “Structure
and Operation of Electric Transport,” will be introduced, covering
diagnostics, maintenance of high-voltage systems, electric motors,
controllers, and charging infrastructure.

Students will participate in hands-on workshops and trainings using real
equipment and software, including infrared cameras, system modeling
in MATLAB/Simulink, and IoT technologies. The key elements are also
internships, teacher placements in real work environments, and active
employer involvement in curriculum development.

To support practical training in electric transport, the project will
purchase a high-voltage battery, power unit, laptop, projector, and
a set of megohmmeters, enabling students to practice diagnostics,
modeling, and maintenance of electrical systems. The project is
implemented in cooperation with industrial partners, including LLC
“Chernihiv Automobile Plant.”

NAZWA SZKOLY

Kolegium Transportu i Technologii Komputerowych
Narodowego Uniwersytetu ,,Politechnika Czernihowska”

MIASTO, REGION:

Czernihéw, obwod czernihowski
STRONA INTERNETOWA: ktkt.stu.cn.ua
EMAIL: ktkt.cn@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Zwiekszenie atrakcyjnosci ksztatcenia
inzynierow elektrykow w Kolegium Transportu
i Technologii Komputerowych Narodowego
Uniwersytetu ,,Politechnika Czernihowska”
dla potrzeb przemystu przetworczego obwodu
czernihowskiego

OPIS PROJEKTU:

Projekt koncentruje sie na modernizacji ksztatcenia specjalistéw
w dziedzinie elektrotechniki poprzez aktualizacje programow
nauczania, rozszerzenie oferty edukacyjnej i wzmocnienie wspotpracy
z przemystem motoryzacyjnym. W ramach projektu do programu
nauczania zostanie wprowadzony modut ,Budowa i eksploatacja
pojazddéw elektrycznych”, obejmujacy tematy diagnostyki, konserwac;ji
systemOw wysokiego napiecia, pracy z silnikami elektrycznymi,
sterownikami i infrastrukturg fadowania. Uczniowie wezmg udziat
w praktycznych warsztatach i szkoleniach z wykorzystaniem
rzeczywistego sprzetu i oprogramowania, w tym pracy z kamerami
na podczerwien, modelowania systeméw w MATLAB/Simulink i
poznawania technologii IoT (Internet of Things).

Szczegdlnym elementem projektu sg praktyki zawodowe, staze
dla wyktadowcow w rzeczywistym Srodowisku pracy oraz aktywne
zaangazowanie pracodawcéw w ksztaltowanie tresci programu
nauczania. Aby zapewni¢ praktyczne szkolenie w zakresie transportu
elektrycznego, zakupiona zostanie bateria wysokiego napiecia,
agregat pragdotworczy, laptop, projektor i zestaw megametrow, ktére
pozwolg uczniom ¢wiczy¢ diagnostyke, modelowanie i konserwacje
systemow elektrycznych. Projekt jest realizowany we wspoipracy z
partnerami przemystowymi, w tym Sp. z o0.0. ,Czernihowska Fabryka
Samochodow”.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

KomyHanbHui 3aknag, npodpeciiHoi (npoddeciiHO-TEXHIHHOI)
ocBiTh “KuiBcbkui npodeciiHui konempk iHdhopmaLinHux
TexHororin Ta nonirpacii’

MICTO, PEIOH: Kuis

IHTEPHET-CTOPIHKA: kpkitp.kiev.ua

EMAIL: kvppu1903@gmail.com

HASBA NMPOEKTY:

Miaroroeka ycniwHoro cdaxisua 3 cydyaCHUMM
npodchecintHnmmm, umdppoBMmMMU, NiANPUEMHULLLKUMMU
Ta eKOOpPIiEHTOBAHUMM KOMIMETEeHTHOCTAMMU AnsA
nonirpadiuHoi ranysi m.Kuesa

ONMMC MNMPOEKTY:

MpoekT Nnepenbavae OHOBMEHHS NIArOTOBKM 3a NPOdECiAMN 0DCETHUI
Ta chnekcorpadivHuniA gpykap, a TakoX 3a crneujianbHicTio “BuaaBHu-
LTBO Ta nonirpadis” 3 ypaxyBaHHSM KOMMETEHTHICHOTO nigxoay, MpuH-
LUuMniB gyanbHOi OCBITM Ta CTaHOAPTIB €BPOMenchbKoi nonirpadivHoi
ranysi. OcobnumBy yBary npugineHo NUTaHHsM, NOB’A3aHUM 3 eKoTeX-
HOSOri MK, CTanuMM PO3BUTKOM i LindpoBisaLieto nonirpadidHmx npo-
LieciB, 30KpEMa BUKOPUCTAHHIO BTOPUHHOI CUPOBUHM Ta aBToMaTtu3aauii
BMPOOHMLTBA.

Y Mexax peanisauii NpoeKkTy 3annaHoBaHO HU3KY NMPaKTUYHUX 3aX0ZiB:
npogeciiHi Kypcu, nabopaTopHi 3aHATTS Ha Cy4acHOMy obnagHaH-
Hi, HaBYanbHi Bi3WTM A0 poboToaaBLiB, 3aHATTA 3 NPOGECIAHOI aHr-
NiNCbKOI MOBM Ta MamncTep-knacu 3 eKOMOTMYHUX KOMMETEHTHOCTEW.
Takox Oyne BnpoBaKeHO eneMeHTW HacTaBHULITBA Ta Kap'epHOro
KOHCYNbTyBaHHS. [1nsi npakTU4HOro HaB4aHHs donekcorpadiyHoro apy-
Ky 6yae npuabaHo By3bKOPYMOHHY APYKapCbKy MalluvHy, CUMYMATOP
OPYKapCbKkMX NPOLIECIB | BUTSDKHY CUCTEMY, LIO 3abeanevyaTb MoBHO-
LjiHHe BignpaLtoBaHHsi BUPOGHUYMX HABUYOK Y HaBYarbHO-BUPOOHMYIl
MancTepHi. [poekT peanisyetbea y crisnpadi 3 bnarogiiHum doHaom
“IMiognHa’.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Kyiv Professional College of Information
Technologies and Printing

CITY, REGION: Kyiv
WEBSITE: kpkitp.kiev.ua
EMAIL: kvppu1903@gmail.com

PROJECT NAME:

Training successful specialists with modern
professional, digital, entrepreneurial, and eco-
oriented competencies for the printing industry
in Kyiv

PROJECT DESCRIPTION:

The project focuses on updating training for offset and flexographic
printers, as well as the specialty “Publishing and Printing,” based
on a competency-based approach, dual education principles, and
European printing industry standards. Special attention is given to eco-
technologies, sustainable development, and digitalization of printing
processes, including the use of recycled materials and production
automation.

Planned activities include professional courses, lab sessions on modern
equipment, educational visits to employers, professional English
classes, and workshops on ecological competencies. Mentorship and
career counseling elements will also be introduced.

To support practical training and full-scale skills developement in
flexographic printing, the college will acquire a narrow-web printing
machine, a printing process simulator, and an exhaust system. The
project is implemented in partnership with the charitable foundation
“Liudyna”.

NAZWA SZKOLY

Kijowskie Kolegium Zawodowe Technologii
Informacyjnych i Poligrafii

MIASTO, REGION:

Kijow, miasto stoteczne

STRONA INTERNETOWA: kpkitp.kiev.ua
EMAIL: kvppu1903@gmail.com

NAZWA PROJEKTU:

Przygotowanie kompetentnych specjalistow z
nowoczesnymi umiejetnosciami zawodowymi,
cyfrowymi, przedsiebiorczymi i ekologicznymi dla
sektora poligraficznego miasta Kijowa

OPIS PROJEKTU:

Projekt zaktada aktualizacje ksztatcenia w zawodach drukarza
offsetowego i fleksograficznego, a takze w specjalnosci ,Wydawnictwo
i poligrafia” z uwzglednieniem podejscia kompetencyjnego, zasad
ksztatcenia dualnego oraz standardéw europejskiego przemystu
poligraficznego. Szczegdlng uwage poswiecono zagadnieniom
zwigzanym z eko-technologiami, zréwnowazonym rozwojem i
cyfryzacjg proceséw poligraficznych, w szczegdlnosci wykorzystaniu
surowcow wtornych i automatyzacji produkcii.

W ramach projektu zaplanowano szereg dziatan praktycznych: kursy
zawodowe, zajecia laboratoryjne z wykorzystaniem nowoczesnego
sprzetu, wizyty studyjne u pracodawcéw, zajecia z jezyka angielskiego
zawodowego oraz warsztaty z zakresu kompetencji ekologicznych.
Wprowadzony zostanie réwniez mentoring i doradztwo zawodowe. Na
potrzeby praktycznej nauki zawodu w zakresie druku fleksograficznego
zakupiona zostanie waskowstegowa maszyna drukujgca, symulator
procesu druku oraz uktad wydechowy, co zapewni pemny rozwdj
umiejetnosci produkcyjnych w warsztacie szkoleniowo-produkcyjnym.
Projekt jest realizowany we wspétpracy z Fundacjg ,,Cztowiek”.
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HASBA 3AKNALY CBITU

ONTH3 “YepBoHorpaackbkui NpodeCiiHUIA ripHU4O-
OyaiBenbHUA niLen”

MICTO, PEIOH:

LenTtnubkui, JbBiBcbka obnacTb
IHTEPHET-CTOPIHKA: cpmb-lyceum.at.ua
EMAIL: Ic55@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

Robotic process automation - kpok go
edekTMBHOCTI

ONMMC MNMPOEKTY:

[MpoeKT cnpsMOBaHU Ha MOAEpHI3aLilo NPOodeCIHOI NiAroTOBKM
CroCapiB-PEMOHTHUKIB Ta CNpUATUME NiABULLEHHIO SKOCTi Npodecin-
HOI OCBITU Ta KOHKYPEHTOCMPOMOXHOCTI BUMYCKHUKIB HA PUHKY npaLi
y CEKTOpi TeXHiYHOro obCrnyroByBaHHsi T8 PEMOHTY. Y Oro OCHOBI —
afanTauis 3MicTy ocBiTU 0 NoTped cy4acHOro BUPOOHULITBA LLUTISIXOM
YNPOBaKEHHS iIHHOBALLIIHUX TEXHOSOTIN.

Y mexax npoekTy Anst 3pobysadviB OCBiTM nepenbadyeHo HU3KY Kyp-
ciB, CPSIMOBaHUX Ha (POPMYBAHHS CYYaCHWUX TEXHIYHMX, iHKEHEPHMX
i UMOPOBMX HaBMYOK, 30kpeMa 3 poboToTexHikn, 3D-moaentoBaHHs,
Na3epHVX TEXHOIONN, LUTYYHOTO iHTENEKTY Yy 3BaproBaHHi, MPaKTUYHOI
iHkeHepii Ta aBToMmaTu3auii BMpOOHULTBA. [doaaTkoBO MpOBOAUTU-
MYTbCS TPEHIHM 3 TaM-MEeHEIKMEHTY, CTPECOCTINKOCTI Ta eKOmoriy-
HO OPIEHTOBAHOrO 3BAPIOBaHHS 3 aKLEHTOM Ha eHeproedeKTVBHICTD i
6e3neky.

[MpoekT Takox BKMOYAE MiABMLLEHHSA KBanidikalii negaroris yepes
HaBYaHHS Cy4aCHVWX METOAIB BUKNaAaHHsi, BMPOBa[KEHHs MEHTOp-
cTBa Ta NPOodEeCiHOro KOHCYNbLTYBaHHs Ans 3000yBadyiB oCcBiTU — LWO6
NigBULLMTM IXHIO MOTMBAL,0 Ta LUAHCU Ha npaueBnaluTyBaHHS. [ns
CTBOPEHHS! Cy4aCHOro OCBITHbOMO CepefioByLLa, L0 BiATBOPIOE YMOBU
po60TK Ha peanbHUX BUPOOHULITBAX i3 3aCTOCyBaHHAM aBToMaTu3aLlji
Ta pobotusadii, 6yae npuabaHo, 3okpema, 6-0CbOBMIN POBOT-MaHiny-
narop 3 4rK.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Chervonohrad Professional Mining
and Construction Lyceum

CITY, REGION:

Sheptytskyi, Lviv Region
WEBSITE: cpmb-lyceum.at.ua
EMAIL: Ic55@ukr.net

PROJECT NAME:

Robotic process automation - A step towards
efficiency

PROJECT DESCRIPTION:

This project aims to modernize vocational training for maintenance
fitters, enhancing education quality and graduate competitiveness in
the technical maintenance and repair sector. It focuses on adapting
educational content to modern production needs through innovative
technologies.

Students will take courses in robotics, 3D modeling, laser technologies,
Al in welding, practical engineering, and production automation.
Additional trainings will cover time management, stress resilience, and
eco-friendly welding with a focus on energy efficiency and safety.

The project also includes teacher upskilling in modern teaching
methods, mentorship implementation, and career counseling to boost
student motivation and employability. The 6-axis CNC robotic arm will
be purchased to create a modern learning environment that simulates
real production conditions with automation and robotics.

NAZWA SZKOLY

Czerwonogradzkie Liceum Zawodowe Budownictwa
i Gornictwa

MIASTO, REGION:

Szeptycki, obwdd Iwowski

STRONA INTERNETOWA: cpmb-lyceum.at.ua

EMAIL: Ic55@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Robotic process automation - krok w strone
efektywnosci

OPIS PROJEKTU:

Projekt ma na celu modernizacje ksztatcenia $lusarzy-mechanikéw
i przyczyni sie do poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego oraz
konkurencyjnosci absolwentéw na rynku pracy w sektorze konserwac;ji
i napraw. Opiera sie on na dostosowaniu tresci ksztatcenia do potrzeb
nowoczesnej produkcji poprzez wprowadzenie innowacyjnych
technologii.

W ramach projektu przewidziano szereg kurséw dla uczniéw
majgcych na celu rozwoj nowoczesnych umiejetnosci technicznych,
inzynieryjnych i cyfrowych, w tym robotyki, modelowania 3D,
technologii laserowej, sztucznej inteligencji w spawalnictwie, inzynierii
praktycznej i automatyzacji produkcji. Ponadto zapewnione zostang
szkolenia w zakresie zarzgdzania czasem, radzenia sobie ze stresem
i spawania przyjaznego dla srodowiska, z naciskiem na efektywnosé
energetyczng i bezpieczenstwo.

Projekt obejmuje réwniez rozwdj zawodowy wyktadowcéw poprzez
szkolenia w zakresie nowoczesnych metod nauczania, mentoringu
i doradztwa zawodowego dla ucznidw w celu zwigkszenia ich
motywacji i szans na znalezienie zatrudnienia. Zakupy wyposazenia
w tym 6-osiowego manipulatora CNC pomoze stworzy¢ nowoczesne
Srodowisko edukacyjne odwzorowujgce warunki pracy w rzeczywistych
zaktadach produkcyjnych z wykorzystaniem automatyki i robotyki.



HA3BA 3AKJIALY CBITU

OepxaBHuM npodreCitHO-TEXHIYHMI HaBYaNbHUNA 3aKnag
“KpmBopi3bkuii LLeHTp NpodpecifiHOi OCBITU POBITHUYMX KaapiB
TOpriBni Ta pecTopaHHoOro cepsicy”

MICTO, PETIOH:

Kpvieun Pir, [iHinponeTpoBcbka obn.

IHTEPHET-CTOPIHKA: kcporktrs.dp.ua

EMAIL: ptu_62@ukr.net

HASBA NMPOEKTY:

YpnockoHaneHHsa 3MiCTy OCBITHbOI NporpamMmu

3a npodpeciero «JlabopaHT ximiuHOro aHanisy»
ANA NiarotoBKkM pobiTHMYMX KappiB cyvyacHoi
nepepo6Hoi npomucnoBocTi [AHiNponeTpoBCbKOI
obnacri

ONMMC MPOEKTY:

MeToto NpoeKTy € MoAdepHi3aLis nporpamu MigrotToBky 3a npodecieto
«JlabopaHT XimiuHOro aHanisy» BiAMOBIAHO A0 NOTPe6G nianpuemcTs
nepepobHOi MPOMMCNOBOCTI [JHINPONeTPOBCLKOI 06NacTi LWAAXOM iH-
Terpadii LmdpoBrX TEXHOIOriN, EKONMOriYHO OpPiEHTOBaHOro niaxody Ta
NPaKTUKO-OPIEHTOBAHOMO HaBYaHHS.

Y NpOoEKTi 3annaHoBaHO [OOATKOBI KypCu Ta 3aHATTA Ans 3n0byBadiB
i 3106yBaY0K OCBITU, CNPSIMOBaHI Ha MiABMLLEHHS IXHBOT KOHKYPEHTO3-
natHocTi. [Mporpama oxonmntoe TEMU KOMIMTIOTEPHUX TEXHOIOTIN Y XiMiy-
HOMY aHanisi, eKomnoriYHOr0 MeHeIXXMEHTY, PO3BUTKY OCOBUCTICHMX i
npodecinHMX sIKOCTeN, a Takox nepenbayae NpakTMYHe HaBYaHHS Ha
xiMiyHOMy obnagHaHHi. [logaTtkoBa NpodecinHO-NpaKTUYHa MigroTos-
Ka Ta ypOoKu BUPOOHMYOro HaB4aHHA ByayTb NpoBeaeHi B nabopatopi-
S1X BoJOKaHarny Ta MOJIoK03aBozay.

[MpoekT Takox nepeadadae 3akyniBnto cyvyacHoro obrnagHaHHs, Heob-
XigHOro Ans mMofepHisauii ocBiTHLOro npouecy. [lo nepeniky BxoasiTe
[aTyuku, Npunagy Ans HarpiBaHHA Ta AUCTUNALT, YYHIBCbKI KOMMEK-
™, undposa MiHinabopartopis, pedpakToMeTp, MIKPOCKOM, CreKTpo-
coTomeTp.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Kryvyi Rih Center for Vocational Education
of Trade and Restaurant Service Workers

CITY, REGION:

Kryvyi Rih, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: kcporktrs.dp.ua
EMAIL: ptu_62@ukr.net

PROJECT NAME:

Improving the curriculum for the “Chemical
analysis laboratory technician” profession - to
train workers for the modern processing industry
in Dnipropetrovsk region

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to modernize the training program for chemical
analysis lab technicians to meet the needs of the regional processing
industry by integrating digital technologies, eco-oriented approaches,
and work-based learning.

Additional courses will be offered to enhance student competitiveness,
covering computer technologies in chemical analysis, environmental
management, personal and professional development, and hands-on
training with chemical equipment. Practical sessions will be held in
laboratories at the local water utility and dairy plant.

Modern equipment will be purchased to upgrade the educational
process, including sensors, heating and distillation devices, student kits,
a digital mini-lab, refractometer, microscope, and spectrophotometer.

NAZWA SZKOLY

Kryworiskie Centrum Edukacji Zawodowej Pracownikow
Handlu i Ustug Gastronomicznych

MIASTO, REGION:

Krzywy Rég, obwdd dniepropetrowski
STRONA INTERNETOWA: kcporkirs.dp.ua
EMAIL: ptu_62@ukr.net

NAZWA PROJEKTU:

Doskonalenie tresci programu edukacyjnego

dla zawodu laborant analizy chemicznej w celu
przygotowania wykwalifikowanych pracownikow
dla nowoczesnego przemystu przetworczego
obwodu dniepropetrowskiego

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest modernizacja programu nauczania dla laboranta
analizy chemicznej zgodnie z potrzebami przedsigbiorstw przemystu
przetworczego w regionie Dniepru poprzez integracje technologii
cyfrowych, podejécia przyjaznego dla $rodowiska i uczenia sie
zorientowanego na praktyke.

Projektobejmuje dodatkowe kursy i zajecia dlamiodziezy w celu poprawy
ich konkurencyjnosci na rynku pracy. Program obejmuje technologie
komputerowe w analizie chemicznej, zarzadzanie $rodowiskiem,
rozwoj osobisty i zawodowy, a takze praktyczne szkolenie w zakresie
sprzetu chemicznego. Dodatkowe szkolenia zawodowe i szkolenia
w miejscu pracy bedg prowadzone w laboratoriach przedsigbiorstwa
wodociggowego i zaktadu mleczarskiego.

Projekt przewiduje réwniez zakup nowoczesnego sprzetu niezbednego
do modernizacji procesu nauczania. Sg to czujniki, urzadzenia
do podgrzewania i destylacji, zestawy dla ucznidéw, cyfrowe mini-
laboratorium, refraktometr, mikroskop i spektrofotometr.
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HA3BA 3AKITIALY CBITHA

BipokpemneHun cTpykTypHuUi nigpo3ain “KnacuyHumn
chaxoBui konemk CymcbKoro aepxaBHOro yHiBepcurtety”

MICTO, PETIOH:

Cymun, Cymcbka obnactb
IHTEPHET-CTOPIHKA: kfk.sumdu.edu.ua
EMAIL: info@kpt.sumdu.edu.ua

HASBA NMPOEKTY:

HaBuyanbHumn xab npodrecinHoro spocraHHs
cyuyacHoro caxiBusa 3 erieKTpoHIiku gnsa
3abesnevyeHHn noTpeb Cymcbkoi obnacrTi

OMNMnNC NPOEKTY:

MpoekT Bignosigae notpeb6am nepepobHOI MPOMUCIIOBOCTI PETiOHY,
30KpemMa KOMMaHii, Lo BUPOONsoTb KOHTPONbHO-BUMIpIOBanbHy ana-
paTypy, erneKkTpoABUIyHW Ta 3acobu aBTomartu3auii. BiH cnpsivoBa-
HUA Ha MopepHi3aLito NPodeCiiHOI NiAroToBKM 3a crevujiarbHOCTSMM
“EnekTpoHika, enekTpoHHi KOMyHikauii, npunagobyaysaHHA Ta pagio-
TexHika”. MNepenbayaeTbca BNPOBamKEHHsI MIKPOKPEAUTHOI cepTudi-
KaujnHoi nporpamu “Cy4yacHi cuctemy aBToMatu3aaii TEXHOMOMYHUX
npoueciB y nepepobHux rany3sx npomucnosocti» (12 ECTS).

[opaTtkoBi HaByanbHi 3axo4u, CNPSMOBaHMX Ha MiABULLEHHS KOHKY-
PEHTO34aTHOCTI CTYAEHTIB, BKIOYATb MPaKTUYHI CemiHapu, Mmaii-
cTep-Kracu Ta TpeHiHry Big poboTodaBuiB, AEMOHCTPAL0 Cy4acHOro
BMPOOHMYOro obragHaHHs, HaBvanbHi Bi3UTU Ha MignpyemcTBa Ta
wepoyiHr. OKpimM TOro, CTyAEHTU MaTuMyTb 3MOTy AOMYYUTUCS [0 BU-
KOHaHHS pearnbHMX BUPOOHMYMX 3aBAaHb Ha 3aMOBIIEHHST KOMMaHI.

MpoekT nepeabayae 3akyniBro Cy4acHOro HaevanbHOro obrnagHaH-
HS AN undpoBisauii OCBITHBOro NpoLecy Ta PO3BUTKY MPaKTUYHUX
HaBMYOK 3000yBaYiB OCBITU: NPUCTPOIB 4S9 CTBOPEHHS! HAaBYarbHOro
KOHTEeHTY (360° kamepa, MOHOMOA TOLLO), @ TaKoX LMPOBMX iHCTPY-
MEHTIB AN BUMIPIOBaHHSI Ta MOAENOBAHHA (MyNbTUMETP, TPeHaxe-
py SIMATIC S7-1200). [ins 3aHypeHHS B iHTEPAKTUBHE CEPEAOBULLE
HaBYaHHA Byae BMKOPUCTAHO OKynspu BipTyanbHoi peanbHocTi (VR)
Ta nnaHLweTn 3 yHKLiE oNOBHEHOI peanbHocTi (AR).

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Classic Professional College
of Sumy State University

CITY, REGION:

Sumy, Sumy Region
WEBSITE: kfk.sumdu.edu.ua
EMAIL: info@kpt.sumdu.edu.ua

PROJECT NAME:

Professional growth hub for modern electronics
specialists to meet the needs of Sumy region

PROJECT DESCRIPTION:

This project addresses the needs of the regional processing industry,
particularly companies producing measuring instruments, electric
motors, and automation systems. It aims to modernize vocational
training in electronics, electronic communications, instrumentation, and
radio engineering.

A micro-credential certification program titled “Modern Automation
Systems for Technological Processes in Processing Industries”
(12 ECTS) will be introduced. Additional activities include practical
seminars, masterclasses, and employer-led trainings, equipment
demonstrations, company visits, and shadowing opportunities.

Students will also participate in real production tasks commissioned
by companies. The project includes purchasing modern educational
equipment to digitalize the learning process and develop practical skills:
content creation tools (360° camera, monopod), digital measuring and
modeling instruments (multimeter, SIMATIC S7-1200 simulators), VR
headsets, and AR-enabled tablets.

NAZWA SZKOLY

Klasyczne Kolegium Zawodowe Uniwersytetu
Panstwowego w Sumach

MIASTO, REGION:

Sumy, obwdd sumski

STRONA INTERNETOWA: kfk.sumdu.edu.ua
EMAIL: info@kpt.sumdu.edu.ua

NAZWA PROJEKTU:

Hub edukacyjny dla rozwoju zawodowego
nowoczesnego specjalisty ds. elektroniki
na potrzeby obwodu sumskiego

OPIS PROJEKTU:

Projekt odpowiada na potrzeby przemystu przetwoérczego w regionie,
w szczegolnosci firm produkujgcych aparature kontrolno-pomiarowa,
silniki elektryczne i urzadzenia automatyzacji. Celem projektu jest
unowoczesnienie ksztalcenia zawodowego w specjalnosciach
,Elektronika, komunikacja elektroniczna i radiotechnika”. Przewiduje
sie wdrozenie mikrokredytowego programu  certyfikacyjnego
+,Nowoczesne systemy automatyzacji proceséw technologicznych w
gateziach przemystu przetwérczego” (12 ECTS).

Dodatkowe dziatania edukacyjne majgce na celu poprawe
konkurencyjnosci  ucznidw  obejmuja  praktyczne  seminaria,
warsztaty i szkolenia od pracodawcow, pokazy nowoczesnego
sprzetu produkcyjnego, wizyty studyjne w przedsigbiorstwach oraz
shadowing. Ponadto uczniowie bedg mieli mozliwo$¢ wzigcia udziatu
w rzeczywistych zadaniach produkcyjnych zleconych przez firmy.

Projekt obejmuje zakup nowoczesnego sprzetu edukacyjnego do
cyfryzacji procesu ksztatcenia i rozwoju praktycznych umiejetnosci
ucznidw: urzadzenia do tworzenia tresci edukacyjnych (kamera
360°, monopod itp.), cyfrowe narzedzia do pomiaréw i modelowania
(multimetr, symulatory SIMATIC S7-1200). Okulary rzeczywistosci
wirtualnej (VR) i tablety rzeczywistosci rozszerzonej (AR) zostang
wykorzystane do zanurzenia uczniéw w interaktywnym srodowisku
edukacyjnym.



HASBA 3AKNALY CBITU

[HiNnpoBcbkuiA chaxoBuii Koneok OyAiBeNbHO-MOHTaXHUX
TEXHOJIOri Ta apXiTeKTypu

MICTO, PElIOH:

[Hinpo, [HinponeTpoBcbka o6r.

IHTEPHET-CTOPIHKA: dnmont.dp.ua

EMAIL: dnmont@gmail.com

HASBA NMPOEKTY:

YnpaBniHHA KOHKYPEHTOCNPOMOXHicTio chaxoBux
mMmonoauwux 6akanaBpiB uepe3s ocBiTHI iHHoOBaLUiji B
AHinpoBcbkomy chaxoBomy Konepxi 6yaiBenbHo-
MOHTaXXHMX TEXHOJIOrIiN Ta apXiTeKTypu

ONMMC MNMPOEKTY:

MeToto NpoeKTy € NiABULLEHHSA KOHKYPEHTOCTPOMOXHOCTI BUMYCKHUKIB
Konemxy 3a cneuianbHictio 142 EHepreTnyHe malmHobynyBaHHSA Ha
PUHKY Npaui WnsxoM BNpoBaKeHHS iIHHOBaLiMHUX OCBITHIX pilleHb Ta
nocuneHHs cnienpadi 3 nepepobHoto npomucnosicTio. Ocobnmeoto cu-
1010 MPOEKTY € 3ary4YeHHs NapTHEPIB 3 MPOMMCIIOBOrO CEKTOPY, B TOMY
ymncni NpmMBaTHOro akuioHepHoro Tosapuctea MXI, ake HagacTb Mic-
LS AN NPOXOMKEHHS NPaKTUKM Ta JOMOMOXe afanTyBaTh HaByaribHi
nporpamu Jo notped puHKy npaui. Mogudikauis HaB4anbHUX Nporpam
y cniBnpaui 3 pobortogaBusamu nepenbdavae dopcainT-cecii, NaHenbHi
OWCKYCIT; NigBuLLIEHHS KBanidikaLii BUknagadviB 3a HanpsiMKamu: enek-
TPOTEXHiKa, eneKTponpMBOAW, TEXHOMOTII YNpPaBriHHA 3i 3BOPOTHUM
3B’s13KOM.

Y Mexax MpOeKTy 3amnnaHoBaHO HWU3KY AOAATKOBUX KypciB ANs 3[0-
OyBayiB OCBiTM, CNPSIMOBaHUX Ha PO3BUTOK MPOMECIAHMX i TEXHIYHNX
HaBuyok. [porpama OXxonse BUBYEHHSI Cy4acHOro MPOrpamMHoro 3a-
Ge3neveHHs Ans iHxeHepHoro mopentoBaHHs (AutoCAD Electrical,
SolidWorks, Autodesk Fusion 360), po6oToTexHiku, MikponpoLecopHoi
TEXHIKW, @ TaKoX aHrMifCbKoi MOBM 3a NPOMECINHUM CNPSIMYBaHHSAM.
OcobnuBy yBary npuaineHo eHeproeeKTUBHUM TEXHOMOrisM, aia-
rHocTULi obnagHaHHs Ta NiAroToBLi 40 NpaueBnaliTyBaHHs, 30kpeMa
CKITafjaHHIO pe3tome.

MpoekT nepeabayae 3akyniBmio Cy4acHOro HaB4anbHOro obnagHaHHS,
B TOMY YMCHi KOMMNIEKTY HaB4anbHUX poboumx cTaHuin Meclab: Start
in mechatronics, BumiptoBanbHOI AowkK 3miHHOro ctpymy EduTraine.
3aBAsKN UMM IHBECTULIAM CTYAEHTU MaTUMYTb MOXIIMBICTb HaBYaTUCH
B YMOBaXx, HabnmkeHnx 4o peanbHUX yMOB poboTy Ha NiANPUEMCTBI.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Dnipro Professional College of Construction
and Installation Technologies and Architecture

CITY, REGION:

Dnipro, Dnipropetrovsk Region
WEBSITE: dnmont.dp.ua
EMAIL: dnmont@gmail.com

PROJECT NAME:

Managing the competitiveness of junior
bachelors through educational innovation at
Dnipro Professional College of Construction and
Installation Technologies and Architecture

PROJECT DESCRIPTION:

The project aims to enhance the competitiveness of graduates in
specialty 142 “Power Engineering” by introducing innovative educational
solutions and strengthening cooperation with the processing industry.
A key strength of the project is the involvement of industrial partners,
including PJSC MHP, which will provide internship opportunities and
assist in adapting curricula to labor market needs.

Curriculum updates in collaboration with employers will include foresight
sessions, panel discussions, and teacher upskilling in electrical
engineering, electric drives, and feedback control technologies.
Additional courses will be offered to students to develop professional
and technical skills, including training in engineering software (AutoCAD
Electrical, SolidWorks, Autodesk Fusion 360), robotics, microprocessor
technology, and professional English.

Special attention will be given to energy-efficient technologies,
equipment diagnostics, and employment preparation, including CV
writing. The project includes the purchase of modern educational
equipment, such as Meclab training workstations (“Start in
Mechatronics”) and the EduTraine AC measurement board, enabling
students to train in conditions close to real industrial environments.

NAZWA SZKOLY

Dnieprzanskie Kolegium Zawodowe Technologii
Budowlano-Montazowych i Architektury

MIASTO, REGION:

Dniepr, obwdd dniepropietrowski
STRONA INTERNETOWA: dnmont.dp.ua
EMAIL: dnmont@gmail.com

NAZWA PROJEKTU:

Zarzadzanie konkurencyjnoscia technikéow
poprzez innowacje edukacyjne w Dnieprzanskim
Kolegium Zawodowym Technologii Budowlano-
Montazowych i Architektury

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest zwiekszenie konkurencyjnosci absolwentéw
kolegium w specjalnosci 142 Inzynieria energetyczna na rynku
pracy poprzez wdrozenie innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych
oraz wzmocnienie wspotpracy z przemystem przetwérczym. Atutem
projektu jest zaangazowanie partneréw z sektora przemystowego,
w tym prywatnej spdtki akcyjnej MHP, ktéra zapewni miejsca
praktyk zawodowych i pomoze dostosowa¢ programy nauczania do
potrzeb rynku pracy. Modyfikacja tresci ksztatcenia we wspotpracy
z pracodawcami obejmuje foresight-sesje, panele dyskusyjne oraz
podnoszenie kwalifikacji wyktadowcoéw w takich obszarach jak
elektrotechnika, napedy elektryczne i technologie sterowania z petlg
sprzezenia zwrotnego.

W ramach projektu zaplanowano szereg dodatkowych kurséw dla
uczniéw, ukierunkowanych na rozwdj umiejetnosci zawodowych i
technicznych.Programobejmujenaukenowoczesnegooprogramowania
do modelowania inzynierskiego (AutoCAD Electrical, SolidWorks,
Autodesk Fusion 360), robotyki, techniki mikroprocesorowej, a takze
nauke jezyka angielskiego zawodowego. Szczegdlny nacisk potozono
na technologie efektywnosci energetycznej, diagnostyke urzadzen
oraz przygotowanie do zatrudnienia, w tym pisanie CV.

Projekt przewiduje zakup nowoczesnego wyposazenia dydaktycznego,
w tym zestawu stanowisk edukacyjnych Meclab: Start in mechatronics
oraz tablicy pomiarowej pragdu przemiennego EduTraine. Dzigki
tym inwestycjom uczniowie bedg mogli zdobywac¢ wyksztatcenie
w.warunkach zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy w
przedsiebiorstwie.
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HASBA 3AKNALY CBITU

PiBHeHCcbKUI haxoBuii Konemk iHopmMauinHUX TeEXHOSIOTIN
MICTO, PElIOH:

PiBHe, PiBHeHcbKka obnacTtb

IHTEPHET-CTOPIHKA: rv-it.college

EMAIL: contact@rcit.ukr.education

HASBA NMPOEKTY:

FOCUS RIVNE (Food Opportunities and Curriculum
for Unique Skills) cnpamoBaHu# Ha OHOBNEHHSA
nporpamm “Xapu4oBi TexHonorii”, po3wnpeHHs
NpPaKkTU4YHOI NiAroToBKU, BNPOBafXXEeHHA AyanbHOi
ocBiTK y cnienpaui 3 po6borogasusavm 1a l'C
“PiBHeHCbKMM Xap40BMM KracTtep” aona nigroroBku
KOHKYPEeHTOCNpPOMOXXHUX chaxisuis

OlMUC MNPOEKTY:

MpoeKT cnpsiMoBaHMiA Ha MiATPUMKY MiATOTOBKY CTYAEHTIB 10 poboTu B
CEKTOpI Xap4oBOi MPOMMCIIOBOCTI LUMISIXOM MOAEPHi3aLii OCBITHbO-NPO-
decinHoi nporpamm “XapyoBi TEXHOMOriI” Ta OCHALLEHHS HaBYanbHOI
6a3n Cy4acHUMU TEXHIYHMMK pecypcamu.

MepenbayeHo po3pobky Ta NpoBeAEHHSI KOPOTKOCTPOKOBUX KypCiB
[ONs CTYAEHTIB | CTYAEHTOK 3 TeMaTUKN JOCNIOXEHHS SIKOCTi Xap4oBUX
npoaykTiB. Takox Oyae opraHizoBaHO TPEHIHT i3 camonpe3eHTauii Ta
(HOPMYBaHHS HABU4OK OCOBUCTICHOMO PO3BUTKY. Y Mexax MpaKTUYHOI
NiAroTOBKM CTYAEHTW NPOXOAUTUMYTb CTaXyBaHHS Y M'ATU Nianpuem-
cTBax ranysi, Lo BxoasTb A0 PiBHEHCHKOro xap4oBoro knacrepa.

3a KkowTn npoekTy Byae npuadaHo yHiBepcanbHe nabopaTopHe 06-
nNafiHaHHsI, sike BUMKOPWUCTOBYETLCS AN MEPEBIPKU SIKOCTI XapyoBUMX
NPOAYKTIB Pi3HMX rpym; AONOMiXHe obnagHaHHa Ans nabopatopii, He-
0obxigHe ANnst NiAroToBKM 3pas3kiB Xap4oBWUX NPOAYKTIB Pi3HUX rpyn Ans
noaarnbLUIOro TeCTYBaHHS.

YHikanbHUM eneMeHTOM NPOEKTY € TiCHa cniBnpaLsa 3 rany3esumM napT-
HepoMm — PiBHEHCBKVM Xap4OBVM KINacTepoM, KU AinMTbCs AOCBIAOM
y nepepobHili NPOMMCIOBOCTI Ta NATPUMYE aganTaLito OCBITU 4O MO-
Tpeb MicLeBOoro puHKy npadi.

NAME OF EDUCATIONAL INSTITUTION

Rivne Professional College of Information Technologies
CITY, REGION:

Rivne, Rivne Region

WEBSITE: rv-it.college

EMAIL: contact@rcit.ukr.education

PROJECT NAME:

FOCUS RIVNE (Food Opportunities and
Curriculum for Unique Skills): Updating the “Food
Technologies” program and expanding practical
training in partnership with employers and the
Rivne Food Cluster

PROJECT DESCRIPTION:

This project supports students’ training for the food industry by
modernizing the “Food Technologies” educational program and
equipping the training base with modern technical resources. Short-
term courses will be developed and delivered on food quality analysis,
along with training in self-presentation and personal development skills.

Students will complete internships at five enterprises within the Rivne
Food Cluster. The project will fund the purchase of multipurpose
laboratory equipment for testing food quality across various product
groups, as well as auxiliary lab equipment for sample preparation.

A unique element of the project is close cooperation with the Rivne
Food Cluster, under which the Cluster will share expertise in the
processing industry and will support the adaptation of educational offer
to the local labor market needs.

NAZWA SZKOLY

Réwienskie Kolegium Technologii Informacyjnych
MIASTO, REGION:

Roéwne, obwaod rowienski

STRONA INTERNETOWA: rv-it.college

EMAIL: contact@rcit.ukr.education

NAZWA PROJEKTU:

FOCUS RIVNE (Food Opportunities and
Curriculum for Unique Skills) ukierunkowany na
aktualizacje programu ,,Technologia zywnosci”,
rozszerzenie przygotowania praktycznego,
wdrazanie ksztalcenia dualnego we wspoélpracy z
pracodawcami oraz Stowarzyszeniem ,,Rowienski
Klaster Zywnosciowy” w celu ksztalcenia
konkurencyjnych specjalistow

OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest wsparcie przygotowania uczniow do pracy w
sektorze przemystu spozywczego poprzez unowoczesnienie programu
edukacyjno-zawodowego ,Technologie zywnosci” oraz wyposazenie
bazy dydaktycznej w nowoczesny sprzet techniczny.

Planowane jest opracowanie i przeprowadzenie krotkoterminowych
kursow dla ucznidéw w zakresie badarn jakosci zywnosci. Zorganizowany
zostanie réowniez kurs szkoleniowy dot. autoprezentacji i rozwijania
umiejetnosci rozwoju osobistego. W ramach szkolenia praktycznego
uczniowie odbedg staze w pieciu firmach z branzy, ktére sg czescia
Réwienskiego Klastra Zywnosciowego.

Fundusze projektu zostang wykorzystane na zakup uniwersalnego
sprzetu laboratoryjnego wykorzystywanego do badania jakosci
produktéw spozywczych réznych grup; sprzetu pomocniczego dla
laboratorium, ktory jest niezbedny do przygotowania probek produktéw
spozywczych réznych grup do dalszych badan.

Unikalnym elementem projektu jest Scista wspotpraca z partnerem
branzowym, Réwienskim Klastrem Zywnosciowym, ktéry wnosi
eksperckg wiedze z zakresu przemystu przetworczego i wspiera
dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.



MynbeTupoHopceeka iHiuiatnea SkillséRecovery cnpsimoBaHa Ha MiATPMMKY HaBYaHHA Ta NepeniarotoBKy KeanidikoBaHOi pobo4oi cunn B CekTopax eKOHOMIKW, BaXKIMBKX AN NpOLEecy BiAHOBMEHHS: OyAiBHULTBO, TPAHCMOPT, CiNbCbKe rocrnoaapcTBo,
cchepa nocnyr Ta BUPOBHMUTBO. Lis MeTa focsraeTbest Yepes 3MiLlHEHHS1 CIPOMOXHOCTI HaJaBauiB nocnyr NpodecinHoi OCBiTV NPONOHYBATK SKICHI 1 OpPIEHTOBaHI Ha PUHOK NpaLli OCBITHI MOCNYrK, 3anyyaTy Bpa3nuei rpyny HaceneHHs i cnisnpawoBaTi
3 pobotopasuamu. Skills4Recovery diHaHcyeTbea Esponelicbknm Cotozom, HimeuunHoto, Monbiueto, Ectorieto Ta danieto. Ii peanisytotb Deutsche Gesellschatt fiir Internationale Zusammenarbeit (G1Z) Ta Solidarity Fund PL (SFPL). Bona Tpusae no
yepBHsa 2026 poky Ta oxonstoe Bei obnacTi Ykpainv. 3aranbHuii 6rompkeT cknagae 17 minbioHiB eBpO.

The Multi Donor Initiative Skills4Recovery aims at supporting initial and further training of skilled labour in four economic sectors relevant to the recovery process: construction, transport, agriculture, services, and manufacturing. The objective is achieved
by strengthening the capacities of VET providers in delivering quality and market-oriented educational services, engaging vulnerable groups, as well as cooperating with employers. Skills4Recovery is financed by the European Union, Germany, Poland,
Estonia, and Denmark. It is implemented by Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (G1Z) and the Solidarity Fund PL (SFPL). It runs until June 2026, and covers all regions of Ukraine. The total budget is EUR 17 million.

Inicjatywa Wielostronna Skills4Recovery stuzy wsparciu formalnego ksztatcenia zawodowego i szkolenia ustawicznego w Ukrainie w celu przygotowania pracownikéw w sektorach gospodarki istotnych dla procesu odbudowy: budownictwie, transporcie,
rolnictwie, ustugach i przemysle. Cel ten realizowany jest poprzez wzmacnianie potencjatu instytucji ksztatcenia zawodowego (VET) w zakresie $wiadczenia przez nie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych, zorientowanych na wspoétprace z pracodawcami
oraz potrzeby os6b z grup ryzyka na rynku pracy. Program jest finansowany przez Unig Europejska, Niemcy, Polske, Estonie i Danig i jest realizowany jest przez Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) oraz Fundacje Solidarnosci
Miedzynarodowej (SFPL). Bedzie wdrazany do czerwca 2026 roku i obejmuje wszystkie regiony Ukrainy. Catkowity budzet wynosi 17 milionéw euro.
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