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Regulamin programu «WIN4UA 2026»

Przyjety przez Prezeske Zarzadu Fundacji
Solidarnosci Miedzynarodowej 15 maja 2026
roku.

Program stazowy ,WIN4UA 2026" (Welcome
Internships Network for Ukraine, zwany dalej
,Programem”) jest programem Fundacji
Solidarnosci Miedzynarodowej. Jego celem jest

wzmochienie kompetencji samorzadoéw
ukrainskich  w modernizacji i wspotpracy
miedzynarodowej, w  kontekscie reform

decentralizacji w Ukrainie oraz akcesji do Unii
Europejskie;.

Definicje:

Fundacja, FSM - Fundacja Solidarnosci
Miedzynarodowe.

Hromada - ukrainska jednostka samorzadu

terytorialnego, ktorej przedstawiciel lub
przedstawicielka bierze udziat w programie
stazy.

Kandydat - osoba zakwalifikowana do udziatu w
dziataniach przygotowawczych, ktérej udziat w
tych dziataniach nie oznacza przyjecia na staz ani
nabycia roszczen o zawarcie umowy z FSM.
Samorzad - polska jednostka samorzadu
terytorialnego, ktéra bierze udziat w projekcie
jako gospodarz stazu na podstawie podpisanej
umowy.

Staz - poznawanie praktyk zarzadzania,
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci przez osobe z
hromady w polskim samorzadzie.

Stazysta - osoba przyjeta na staz na podstawie
podpisanej umowy, przedstawiciel ukrainskiej
hromady. Stazysta oznacza zaréwno osoby pftci
meskiej jak i zenskiej. Dla przejrzystosci
dokumentu  wykorzystywana jest forma
,stazysta”. Wymiennie uzywane okreslenie to
,0s0ba odbywajaca staz”.

Mono>xkeHHs npo nporpamy «WIN4UA 2026»

MpuitHaTto lonoBoto MpaBniHHs doHpay
MixnapogHoi ConipapHocti 15 TpaBHa 2026
pOKY.

Mporpama cTaxyBaHHa ,WIN4UA 2026"
(Welcome Internships Network for Ukraine, gani
- Mporpama) € nporpamoto PoHay MirkHapogHoT
ConipgapHocTi. Woro ™MeTa - nocuneHHs
KOMMETEHLLIM YKpaiHCbKUX OpraHiB MicLeBoro
camMoBpsayBaHHA Yy cdepi MogepHizalii Ta
Mi>KHApPOAHOro CniBpoGITHALTBA B KOHTEKCTI
pedopMu aeueHTpanisauii B YKpaiHi Ta BCcTyny
no €sponercbkoro Cotosy.

Bu3HauyeHHs:
®oHp, OMC - OQoHpg  MixkHapogHoi
ConipapHocTi.
FpoMapa - YKpaiHCbKM oOpraH MicLeBoro

CaMOBpSAAYBaHHS, NpeacTaBHUMK sKoro Oepe
y4acTb Yy NporpaMi CTayKyBaHHS.

Kangupat - ocoba, BigibpaHa ansa ydacTti y
NigroToBYMx 3axodax, Yy4daCcTb SKOi Yy LMX
3aXxof4ax He  0O3Ha4ya€  3apaxyBaHHs  Ha
CTa)kyBaHHSi Ta He Haja€e mMpaBa BMMaraTu
yKaageHHs gorosopy 3 DMC.

CaMOXXOHA, - MOJIbCbKa OAMHULA MiCLEBOrO
CaMOBpSAYBaHHS, siKa 6epe yyacTb Y NPOEKTI B
poni rocrnogapsi CTa)KyBaHHA Ha nMifacTaBi
nignmMcaHoro A0roBopy.

CTa)KyBaHHsl - O3HaMOMJIEHHS 3 MpaKTUKaMu
YNpaBAiHHS, OTPUMAaHHS 3HaHb Ta HaBUYOK
ocoboto 3 rpomMagMm B MNOJIbCbKOMY OpraHi
MiCLLEBOIrO CaMOBPSyBaHHs.

CTaXKuUCT - 0coba, NPUMNHATA HA CTaXKyBaHHS Ha
nigcTaBi yYKMa4eHOro A0roBopy, NpencTaBHUK

yKpaiHcbkoi  rpomagu. CnoBo  “ctaxkucT”
BiHOCUTbCS AK A0 Y0/0BIKIB, TaK i »KiHOK. [
HaO4YHOCTI BMKOPUCTOBYETHCS dopma




WIN4QUA - skrocona nazwa programu
“Welcome Internships Network for Ukraine”
wykorzystywana w dokumentach programu
oznacza petna nazwe programu.

Whioskodawca - urzednik lub urzedniczka
hromady, ktora sktada wniosek o przyjecie na
staz.

Zespo6t Oceniajacy - zespdt sktadajacy sie z
cztonkéw powotanych przez Prezeske Zarzadu
FSM, ktérego zadaniem jest ocena wnioskow
(formalna i merytoryczna) oraz przekazanie
swoich rekomendacji Zarzadowi w zakresie
podjecia decyzji o zakwalifikowanie do
Programu.

1. Informacje ogélne

1.1. Staz obejmuje dziatania realizowane przez
przedstawiciela lub  przedstawicielke
ukrainskiej hromady w  jednostce
samorzadu terytorialnego w Polsce.

1.2. Dziatanie jest skierowane do kadry od co
najmniej $redniego szczebla kierowniczego
ukrainskich hromad.

1.3. Nabér do programu jest organizowany i
zarzadzany przez FSM.

1.4. Wszelkie decyzje
zakwalifikowania  do
podejmowane przez FSM.

dotyczace
programu  s3

2. Harmonogram programu

2.1. Od lipca do pazdziernika 2026 roku sa
prowadzone  obowigzkowe  dziatania
przygotowawcze dla wybranych
kandydatéw na stazystéw: kurs jezyka
polskiego oraz webinaria tematyczne.

2.2. Pobyt na stazu trwa trzy tygodnie i
odbywa sie w dwéch turach: | tura od 8 do
26 pazdziernika 2026 roku oraz Il tura od
5 do 26 listopada 2026 roku.

2.3. Za pierwszy dzien stazu uznaje sie
pierwszy dzien pobytu w miejscowosci, w
ktérej odbywa sie staz.

“cTaxkncT”. B3aeMo3aMiHHUI TepMiH “ocoba, saKa
NPOXoAUTb CTaXKyBaHHSA".

WIN4UA - cKopoyeHa HasBa nporpammu
"Welcome Internships Network for Ukraine", wo
BMKOPMCTOBYETHCSA B MPOrpaMHMX AOKYMEHTaX,
O3Ha4a€ NoBHY Ha3BY NMporpamu.

3asaBHUK - cny>kboBeub rpoMagu, SKMM noaae
3a9BY NPO NPUNHATTS Ha CTaXKyBaHHA.
OuiHOYHa KoMicis - KoMaHa, Lo CKMaJa€EThCs 3
yneHiB, npusHadyeHnx [onosoto [lpaBniHHA
OMC, 3aBAaHHAM SKOi € OLLHIOBaHHS 3asiBOK
(bopManbHe Ta 3MICTOBHE) Ta HajaHHSA CBOIX
pekoMeHaauin [MpaBAiHHIO LWOA0 MPUAHATTS
piLleHHs Npo 3apaxyBaHHSA a0 [Mporpamu.

1. 3aranbHi BigoMocTi

1.1. Cta)KyBaHHSI BKJIHOYAE Aid/IbHICTb, SKY

peanisye npeacTaBHUK YKpaiHCcbKoi
rpoMaau B opraHi MicueBoro
camMoBpaayBaHHS B [MonbLuj.

1.2. [lia  cnpsMoBaHa Ha  LOHaMMeHLlIe

cepefHin piBeHb KePIiBHUKIB YKPATHCbKUX
rpomag,

1.3. Bigbip Ha nporpaMy oOpraHisoBye Ta
KepyeTbcst OMC.

1.4. Yci piweHHs wWoA0 y4acTi B nporpami
npunMmae ®PMC

2. Posknap nporpamm
2.1.3 nmnHa po  XoBTHa 2026 poky

npoBoAATbCd  OGOB'A3KOBI  MiAroToOBYi
3axoaM Ans BUOpaHMX KaHAMAATIB Yy

CTaXXUCTU: KYpC MONbCbKOI MOBM Ta
TeMaTWU4Hi BebiHapw.
2.2.CTakyBaHHS TpMBAE TpU TUXKHI Ta

BiAOYBa€ETbCA Y ABOX Typax: | Typ —3 8 no
26 >xoBTHA 2026 poky, Il Typ — 3 5 no 26
nnctonaga 2026 poky.

2.3.TepwiMM AHEM CTa)KyBaHHS BBa>Ka€TbCH
nepwun aeHb nepebyBaHHS B MicTi, Ae
BigOyBaTMMETbLCA CTaXKyBaHHS.




2.4. Za ostatni dzien stazu uznaje sie dzien
wyjazdu z miejscowosci goszczacej staz na
spotkanie podsumowujgce organizowane
przez FSM.

2.5. Czas pracy podczas stazu wynosi 8 godzin
dziennie.

2.6. Harmonogram moze ulec zmianie. Zmiany
w harmonogramie winny by¢ przekazane
zainteresowanym stronom tam, gdzie ich
to dotyczy. Zmiany w harmonogramie nie
wymagaja zatwierdzenia przez Kierownika
Przedstawicielstwa FSM w Ukrainie.
Zmiany  harmonogramu mogg by¢
wprowadzane przez FSM, w szczegdlnosci
z przyczyn organizacyjnych,
bezpieczenstwa, finansowych, formalnych
lub niezaleznych od FSM, i nie wymagaja
zmiany Regulaminu.

3. Zasady uczestnictwa w Programie dla
przedstawicieli samorzadéw ukrainskich

Uczestnikami programu mogg by¢ osoby,
ktére tacznie spetniajg  nastepujace
warunki:

3.1. S3 urzednikami lub pracownikami organow
wykonawczych w hromadach do 50 tys.
mieszkancow;

3.2. S3 pracownikami przynajmniej $redniego
szczebla kierowniczego;

3.3. Maja mozliwosé przyjazdu do Polski w celu
odbycia stazu;

3.4. Osoby, ktére nie odbyty stazy w polskich
samorzadach w poprzednich edycjach
Programu w latach 2022, 2023 oraz 2024.

3.5. Deklarujg gotowosé i zobowigzujg sie do

udziatu we  wszystkich  dziataniach
przygotowawczych;
3.6. Deklaruja gotowosé udziatu w

aktywnosciach przewidzianych w planie
stazu w dni robocze, w wymiarze 8 godzin
dziennie, w ciggu trzech kolejnych tygodni;

2.4. OCTaHHIM OHEM CTa)KyBaHHS BBa)Ka€TbCSl
AeHb BUi3Ay i3 NpuiMalo4oro Micta Ha
niACYMKOBY 3yCTpid, opraHizosaHy ®MC.

2.5.Pobount 4ac nig 4ac CTa)KyBaHHS
CTaHOBWUTb 8 rOAMH Ha AEHb.

2.6. Po3knag Moxke 6yTu 3MiHEHWUI. 3MiHM B
po3knagi oyayThb NnoBigoM/IEHI
3aliKaB/€HMM CTOpPOHaM, SAKLWO ue ix
CTOCYETbCA. 3MiHM A0 po3Kjagy He
noTpebytoTb 3aTBEPAYKEHHS KEpiBHUKOM
MpepcTtaBHmyTBa ®MC B YKpaiHi. 3MiHK
Jo rpadika MoxKyTb BHocuTuca PMC,
30KpeMa 3 opraHisauinHux, 6e3neKoBux,
diHaHCcoBMX, dopManbHUX nNpuYnH abo
NPUYKNH, HesanexHux Big OMC, i He
noTpebytoTb BHECEHHS 3MiH 0o
PernameHnTy.

3. T[paeuna yyacTi B Nporpami ans
npeacTaBHUKIB OpraHiB MicL,eBoro
caMoBpsAAyBaHHA YKpaiHu

YyacHMKaMmM nporpaMmm  MOXyTb OyTH

ocobwu, aKi BiiNOBIAAOTb yCiM
HUYXKY€3a3HAYEHNM YMOBaM:
3.1. € nocajaoBnUMmn ocobamu abo

npauiBHMKaMK opraHiB BUKOHaBYOi Blaau
B rpomagax umcenbHicto go 50 Tuc.
XXUTENIB;

3.2. € npauiBHUKaMU He HMXKYe CcepefHboro
piBHS MEHEAXKMEHTY;

3.3. MaoTb MOXAMBICTb NpUixaTu Ao MNonbLui
Ha CTa)kyBaHHS;

3.4. Ocobu, aKi He NPoOXoanIn CTaXKyBaHHS Y
NOJIbCbKMX CaMOXOHAaX Y MonepeaHix
eaunuiax MNporpamun y 2022, 2023 Ta 2024
poKax;

3.5. eknapytoTb npo rOTOBHICTb i
3060B'13aHHA  OpaTW  y4yacTb Y BCiX
NiAroToBYMX 3aX04ax;

3.6. [leknapytoTb MpoO TOTOBHICTb 6paTu
y4acTb y 3ax0ax, nepenbdavyeHmx naaHoMm




3.7.

3.8.

3.9.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Posiadaja pisemna rekomendacje
przewodniczagcego rady hromady lub
osoby przez niego upowaznionej do
udziatu w stazu, potwierdzajaca
zwolnienie z wykonywania codziennych
obowigzkéw na rzecz swojej hromady w
trakcie pobytu na stazu w polskim
samorzadzie, Deklaracja musi potwierdzaé
gotowos¢ przewodniczacego hromady do
wdrozenia nowych praktyk poznanych
podczas stazu;

Ztoza deklaracje powrotu do Ukrainy po
zakonczeniu stazu w celu kontynuacji
pracy w ukrainskiej hromadzie.

Nie podlegajg wykluczeniu z udziatu w
Programie na podstawie Regulaminu,
przepisbw prawa, zasad donatora Ilub
wewnetrznych  procedur FSM, w
szczegblnosci w zakresie przeciwdziatania
konfliktowi interesow, naduzyciom
finansowym, korupcji, naruszeniom praw
cztowieka oraz przestrzegania sankcji
miedzynarodowych.

4. Rekrutacja kandydatéw na stazystéw

Whioski nalezy ztozy¢é w terminie
ogtoszonym przez FSM na oficjalnej
stronie internetowej przedstawicielstwa
FSM w Ukrainie.

Kazdy wnioskodawca moze ztozy¢
wytacznie jeden wniosek. W przypadku
ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez
t3 sama osobe rozpatrzeniu podlega
whniosek ztozony najpdzniej.

Do etapu dziatan przygotowawczych
bedzie zaproszonych nie wiecej niz 45
whnioskodawcow.

Wybrani kandydaci bedg uczestniczy¢ w
nastepujacych dziataniach
przygotowawczych w okresie
lipiec - pazdziernik 2026 roku:

3.7.

3.8.

3.9.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.4.1.

CTa)KyBaHHSl, y po6oui AHi, no 8 roamH Ha
AeHb, NPOTAroM TPbOX TUXKHIB MOCHib;
MaloTb NMCbMOBY pPEKOMeHAALilo  Bifg,

roJ10BU rpoMaam abo ocobwm,
YNOBHOBa)XEHOI HMM Ha y4yacTb Y
CTa)XyBaHHi, 1Ka NiATBEPAXKYE, L0 Ha Yac
CTa>KyBaHHS y NOJIbCbKOMY

CaMOBpsAAyBaHHI BOHM OyayTb 3BiJIbHEHI
BiJlI CBOIX MOBCAKAEHHUX OOOB'A3KIB Ha
KOpUCTb CBOEI rpoMaau, [eknapatdis
MOBMHHA MiATBEPAXXYBaTM TFOTOBHICTb
roJIoBM rpoMagm BMpPOBaA)KyBaTU HOBI
NpaKTUKKU, OTPUMaHI Nij, Yac CTaXKyBaHHS;
CknaayTb AeKnapaLito Npo NOBEPHEHHS B
YKpaiHy nicas 3akiHYeHHsI CTa)KyBaHHS,
Wo6 NPoAOBXKMTU POOOTY B YKPAIHCbKIM
rpomMagi.

He nignaraoTb BUK/IKOYEHHIO 3 Y4acTi B
Mporpami Ha nigcTasi PernameHTy, HOpM
3aKOHO4ABCTBA, NpaBK AOHOpPa abo
BHYTPpIiLLHIX npoueayp FSM, 3okpema y
cdepi 3anobiraHHsA KOHPNIKTY iHTEpeciB,
}iHaHCOBMM 3/10B>KMBaAHHAM, KOPYILLii,
NOpYLLEHHSAM MpaB JKOAMHU, a8 TAaKOXK
OOTPUMaHHS Mi>KHapOAHUX CaHKLLIN.

4. Habip KaHanAaTiB y CTaXKucTn

3as8BKM HeObXigHO MogaTU A0 TEPMIHY,
orosoweHoro ®MC Ha odiuiritHomMy cainTi
MpenctaBHmyTBa ®MC B YKpaiHi.

Ko>keH 3asBHMK MOXKe NogaTu anwle ogHy
3asBKY. SAKLIO OJHielo 0Cco60l MOoAaHO
OinbLie HiXK OHYy 3a5BKY,
po3rnagaTMMeTbCs  3asBKa, nojaHa
OCTaHHbOHO.

Ha nigrotoBuunii eTan 6yae 3anpoLleHo He
GisiblLE HiXK 45 3a9BHUKIB.

BigibpaHi KaHoMAaTM OpPaTUMYTb Y4acCTb Yy
HaCTYMHMUX nigroToBYMX 3axojax
NPoOTAroM nepiogy J/MNeHb - >KOBTEHb
2026 poky:

Kypc nonbcbKoi MOBU;




44.1.
4.4.2. 3
zakoniczone testem wiedzy.

4.5,

4.6.

4.7.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

Kurs jezyka polskiego.
webinaria tematyczne
Ostateczne zakwalifikowanie do udziatu w
stazu nastgpi na podstawie testéw
wzmiankowanych w pkt. 4.4.2.

Ustala sie limit 30 uczestnikéw Programu.
Staze realizowane s3 w  dwodch
3-tygodniowych turach, wzmiankowanych
w pkt. 2.2, przy czym w kazdej turze
uczestniczy nie wiecej niz 15 uczestnikéw
Programu.

Szczegbétowe warunki udziatu w Programie
beda potwierdzone w indywidualnych
umowach podpisywanych po zakonczeniu
etapu przygotowan.

5. Zasady oceny wnioskéw

Zespot  Oceniajagcy powotany decyzja
Prezeski Zarzadu FSM przeprowadza
ocene formalng oraz merytoryczng
ztozonych wnioskow.

Cztonkowie Zespotu oceniajgcego oraz
inne osoby majgce wptyw na podjecie
decyzji o udziale w dziataniach
przygotowawczych lub w stazu, w tym
cztonkowie Zarzadu, skfadajg deklaracje
konfliktu intereséw na zasadach
okreslonych we wtasciwych regulacjach
wewnetrznych FSM.

Kazdy wniosek jest oceniany przez dwéch
cztonkéw Zespotu.

Cztonek Zespotu Oceniajgcego nie moze
ocenia¢ wniosku, jezeli zachodzi wobec
niego rzeczywisty, potencjalny lub
postrzegany konflikt intereséw. W takim
przypadku cztonek  Zespotu  jest
zobowigzany niezwtocznie poinformowac
bezposredniego przetozonego oraz
Kierownika Programu i wytgczy¢ sie z
oceny danego wniosku.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

2. 3 TemMaTuyHi  BebGiHapu, WO
3aBepLUYHOTbCA TECTOM Ha 3HaHHSI.
MigcymkoBmn  BiaGip Ana  y4dactTi B

CTa)KyBaHHi BinbyBaTUMETbCS Ha OCHOBI
TecCTiB, 3a3Ha4yeHux y n. 4.4.2.
YcTaHoBnoeTbea AiMIT ¥y 30 y4yacHuKiB
Mporpamu. CTta)kyBaHHSA peani3yroTbCsa Y
OBOX 3-TUXKHEBUX Typax, 3a3HAYEHUX Yy M.
2.2, Npn UbOMY B KOXXHOMY Typi bepe
ydyacTb He 6inbwe HiK 15 y4vacHukiB
lNMporpamum.

HeTanbHi ymoBu vyyacTi B [lporpami
OyayTb niaTBepAXKeHi B iHAMBIAYaNbHUX
[0roBopax, nignncaHux nicns
3aBepLLEHHS MiAroTOBYOro eTany.

5. [paBuna ouiHKK 3a9BKU

OujiHoYHa KOoMicisl, MpU3HaYeHa pillleHHAM
lonoeu [paeniHHa OMC, npoBoguTh
dopManbHy Ta 3MICTOBHY OLLiIHKY NOdaHNX
3a9BOK.

YneHn OuiHOYHOT KOMicii Ta iHWi ocobu,
AKi BMAMBAKOTb Ha MNPUNHATTS pilLeHHS
WOoA0 y4acTi y nigroToB4ymnx 3axonax abo
CTa)kyBaHHi, 30KpeMa 4neHn [NpaBniHHS,
nodaroTh  AeKknapalii  npo  KOHOAIKT
iHTepeciB Ha yMOBaX, BM3Ha4YeHUX
BiANOBIAHMMM BHYTPIiLLHIMM
pernameHtamu OMC.

KoXXHYy 3asBKYy OLHIOIOTb fABa Y1€HMU
KOMICil.

YneH OuiHo4YHOi KoOMicii He Moxke
OLHIOBAaTM 3asBKY Y pasi HasBHOCTI
peasibHOro, MOTEHLiNHOro abo YysBHOrO
KOHQANIKTY iHTepeciB. Y TakoMy BUMaAKy
YsieH KoMicii 3060B’A3aHMIN HEBiAKIaAHO
noiHdopmyBaTHn 6e3nocepeHbOro
KepiBHMKa Ta KepiBHuKka [lporpamu i
YCYHYTUCS BifA, OLLHKOBAHHSA BiAnoBigHOT
3asBKU.




Ocena formalna

5.5. Whniosek nie spetnia kryteriow formalnych
i zostaje odrzucony, jes$li zachodzi co
najmniej jedna z nastepujacych przestanek:

5.5.1. Whiosek zostat ztozony po terminie
(patrz punkt 4.1);
5.5.2. Whiosek zostat ztozony przez

osobe nieuprawniong do wudziatu w
Programie (patrz punkt 3);

5.5.3. Whiosek jest niekompletny, nie
zawiera wymaganych zatacznikéw lub
zawiera braki uniemozliwiajace jego ocene;

55.4. Whioskodawca nie spetnia
warunkéw udziatu w Programie albo
podlega wykluczeniu;

5.5.5. Whiosek zawiera informacje
nieprawdziwe, nierzetelne lub niemozliwe
do zweryfikowania w zakresie istotnym dla
oceny.

Odwotanie od oceny formalnej

5.4. Od negatywnego wyniku oceny formalnej
wnioskodawca moze sie odwotaé w
terminie 2 dni roboczych od otrzymania
informacji ze strony FSM.

5.5. Odwotanie rozpatrujg inne osoby niz te,
ktére dokonywaty oceny formalne;.

5.6. Decyzja w sprawie odwotania jest
ostateczna.

Ocena merytoryczna
5.7. Whnioski, ktére spetnig kryteria formalne s3

poddawane ocenie merytorycznej, w
oparciu o nastepujace kryteria:

57.1 Motywacja do udziatu w Programie
(5 pkt.);
572 Pomyst na projekt do realizacji w

macierzystej hromadzie po zakonczeniu
stazu (15 pkt.);

®dopmanbHa ouiHKa

5.5. 3asBka He Bignosigae <¢opmMasbHUM
KPUTEPIAM i BiAXUIAETHCA, AKLLO BUHUKAE
Xxo4a 6 oAHa 3 HAaCTYMHUX YMOB:

5.5.1. 3aaBKY MNOAAHO MNicns 3aKiHYeHHS

TepMiHy (amB. po3ain 4.1).

5.5.2. 3asBKa nojaHa ocoboto, IKa He Ma€e
NoBHOBaXkeHb Ha y4acTb Y lMporpami (aus.
NyHKT 3).

5.5.3. 3asiBKa € HENOBHOMD, HE MICTUTb
HeoOXigHUX A0AaTKiB abo Mae HedoNiKK,
O YHEMOXK/IMBAIOKOTh il OLLiHOBaHHS.

5.54. 3a8BHMK He BiAMNOBigAaEe yMoBaM

yyacti B [lporpami ab6o nignsarae
BUKJIFOYEHHIO.
5.5.5. 3asBKa MICTUTb HEAOCTOBIpHY,

HeHane)xHy abo TaKy, WO He nignsrae
nepesipui, iHdopmauito B 06ca3i,
CYTTEBOMY /151 OL,iHFOBAHHSI.

Ockap>keHHs $opMasIbHOT OLLiHKK

5.4. 3a8BHUK MOXXe OCKap>XUTWU HeraTUBHUM
pe3ysbTaT pOpMasibHOI OLLIHKM NPOTArom
2 pobounx AHIB 3 MOMEHTY OTpUMaHHS
iHpopmaLii Big PMC.

5.5. Anensuio po3rnagatMMyTh iHLII ocobu,
HiXX Ti, XTo npoBoamMB ¢opMasbHe
OLLiHIOBaHHS.

5.6. PesynbTaT po3rnsay anessii € ocTaToO4YHUM.

3MicToBHa OLiHKa

5.7. 3asBKM, fKi BignoigatoTb $opMasbHUM
KPUTEPIAM, NiasaraloTb 3MiCTOBHIN OLLIHLL
Ha OCHOBI TaKMX KPUTEPIiB:

57.1. Motueaujs go ydacti B [Mporpami (5
Ganis);

5.7.2. lnes npoekTy Ana peanisauii B
rpomag,i nicas saKiHieHHa cTa)kyBaHHs (15
6anis);




57.3 Doswiadczenie i  umiejetnos$é
wprowadzania zmian w organizacji (10 pkt.).
5.8. Ocena merytoryczna zawiera nastepujace

elementy:

5.8.1. Przypisanie punktacji do kazdego
kryterium;

5.8.2. Rekomendacja do rozmowy z

rekruterem wnioskodawcéw z najwyzsza
oceng punktowa.

5.9. Zewnetrzny rekruter wraz z
przedstawicielem FSM przeprowadzajg
rozmowy z zarekomendowanymi

kandydatami. Kryteria oceny kandydatéw:
5.9.1. Motywacja do udziatu w Programie (5

pkt.);

5.9.2. Pomyst na projekt do realizacji w
macierzystej gminie po zakonczeniu stazu
(15 pkt.);

5.9.3. Doswiadczenie i umiejetnosé
wprowadzania zmian w organizacji (10
pkt.).

5.10. Na podstawie rankingu kandydatow

przygotowanego przez Zespot Oceniajacy,
decyzje o uczestnictwie w programie
podejmuje Kierownik Przedstawicielstwa
FSM w Ukrainie i ma ona charakter
ostateczny.

5.11. FSM moze odstgpic od
zakwalifikowania kandydata mimo
uzyskania przez niego wysokiej liczby
punktow, jezeli przemawiajg za tym istotne
wzgledy formalne, organizacyjne,
bezpieczenstwa, konflikt intereséw, wynik
weryfikacji due diligence lub niespetnienie
warunkéw udziatu w Programie.

6. Obowiazki FSM

6.1. Zorganizowanie i zapewnienie mozliwosci
udziatu w kursie jezyka polskiego.

6.2. Zorganizowanie i zapewnienie mozliwosci
udziatu w webinariach.

6.3. Organizacja spotkania inauguracyjnego
oraz spotkania podsumowujacego staze.

5.7.3. [ocBia Ta BMiHHA BnpoBaayKyBaTu
3MiHuM B opraHisadiii (10 6anis).

5.8. 3micToBHa OUiHKa BKJIlOYAE  TaKi
e/leMeHTH:

5.8.1. lMpucBoeHHsi  6aniB  KOXKHOMY
KpuUTepito;

5.8.2. PekomeHpauis Ha cniBbecinoy 3
pPEKPYTEPOM  3asBHUKIB 3  HaMBULLUM
6asom.

5.9. 3oBHilWHIN pekpyTep i npeacTtaBHMK PMC
npoBOASATb cniebecign 3
peKOMeH,0BaHMMMU KaHamMpaTamu.
KpuTepii ouiHK1 KaHauaaTiB:

5.9.1. MoTuBaLis go y4dacTi B [porpami (5
6anis);

5.9.2. lnesa npoekTy Ana peanisauii B
rpomag,i nicas 3saKiHieHHs cTaxkyBaHHA (15
6anis);

5.9.3. [ocBia Ta BMiHHA BNpoBaayKyBaTH

3MiHK B opraHisauii (10 6anis).

5.10. Ha ocHOBi pelTuHry KaHauaaTis,
NiAroToB/E€HOr0 OLHOYHOK KOMICI€Elo,
pilUEHHS nMpo Yy4yacTb Yy nporpami
npumae  KepiBHMK [lpeacTaBHULTBA
OMC B YKpaiHi, pilLEHHS € OCTaTOYHUM.

511. OMC w™Moxe BiAMOBUTM Y
3apaxyBaHHi KaHAWAATa, HaBiTb y pasi
OTPUMaAHHS HMM BMCOKOro Gany, SKLO
Ha LUe BKasyloTb Baromi ¢opmasbHi,
OopraHiszauinHi 4nm 6e3neKkoBi niacTaBsu,
KOHONIKT iHTepeciB, pe3sysibTaTu
nepeBipKu due diligence abo
HeBiAMNOBIAHICTL YyMOBaM  y4acTi B
Mporpami.

6. 3060B'a3aHHA PMC

6.1. OpraHi3zauis Ta HagaHHA MOXXJIMBOCTI
YYacTi B KypcCi N0JIbCbKOi MOBMW.

6.2. OpraHisallis Ta HagaHHA MOXXMBOCTI
y4yacTi y BebiHapax.




6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Zapewnienie mozliwosci odbycia stazu w
polskich jednostkach samorzadu lokalnego
na okres trzech tygodni.

Wsparcie przedstawiciela polskiego
samorzadu bedacego gospodarzem stazu.
Zapewnienie kieszonkowego dla o0séb
odbywajacych staz w wysokosci 100 PLN
na kazdy dzien stazu na zasadach
okreslonych w umowie zawartej ze
stazystg oraz z uwzglednieniem przepiséw
podatkowych i innych przepiséw prawa,
jezeli maja zastosowanie.

Zapewnienie kosztéw zakwaterowania dla
0s6b odbywajacych staz w wysokosci 150
PLN za kazdy dzienr pobytu na stazu.
Zwrot uzasadnionych i
udokumentowanych kosztéw podrézy z
miejsca zamieszkania w Ukrainie do
miejsca odbywania stazu .

Zapewnienie ubezpieczenia 0s6b
odbywajacych staz na czas pobytu na
stazu, na zasadach okreslonych przez FSM.
Kwota ta nie stanowi $wiadczenia
pienieznego naleznego stazyscie, jezeli
FSM zapewnia zakwaterowanie
bezposrednio.

FSM nie ponosi odpowiedzialnosci
za koszty poniesione przez wnioskodawce,
kandydata lub stazyste bez uprzedniej
akceptacji FSM, chyba Zze umowa lub
odrebne wytyczne FSM stanowig inacze;.

7. Obowiazki stazysty

7.1. Stazysta jest zobowigzany do odbycia

stazu w polskiej jednostce samorzadu

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

7.1. CtaxkucT

OpraHiszauis  ycTtaHoBYOoi 3ycTpiyi Ta
MiJCyMKOBOiI 3yCTpiyvi, WO 3aBepLlye
CTa)kyBaHHS.

HapaHHa MOXXAMBOCTI  CTa)KyBaHHA B
NOJIbCbKMX opraHax MicL,eBoro
CaMoBpsyBaHHs NPOTArom TPbOX
TUXKHIB.

MigTpuMka  npeacTaBHUKA — MiCLLEBOI
BMaau MonbLy, e NpoxoamuTb
CTa>kyBaHHSI.

3abe3neyeHHs KULLIEHbKOBUX FpoLLen ANns

cTaxucTiB y po3mipi 100 3/10TUX 3a KOXKeH
AeHb CTaXKyBaHHS Ha YMOBaXx, BU3Ha4YeHUX
Yy JOroBopi, YKNaAeHOMY 3i CTa)KUCTOM, 3
ypaxyBaHHSIM NOJaTKOBUX Ta iHLUMX HOPM

3aKOHOJABCTRA, AKLLLO BOHMU
3aCTOCOBYHOTbCA.
3abe3neyeHHs MOKPUTTSA BUTpPaAT Ha

NPOXXMBaHHS A1 0Cib, aKi npoxoasTb
CTa)KyBaHHs, y po3Mipi 150 3notux 3a
KOXXEH AeHb NepebyBaHHSA Ha CTa)KyBaHHI.
BiglwikoayBaHHS ~ OOI'pyHTOBaHMX  Ta
HaJIEXKHUM  YMHOM  33J0KYMEHTOBAHUX
BMTPAT Ha Npoi3f Bif, Micus NPOXXKMBaHHS
B YKpaiHi [0 Micusi npoxoayKeHHs
CTa>kyBaHHSI.

3abe3neyeHHs cTpaxyBaHHS CTaXKUCTIB Ha
yac nepebyBaHHS Ha CTa)KyBaHHIi, Ha
yMoBax, BM3HayeHux ®PMC. Lis cyma He €
rPOLLIOBOIO BMMJIaTOO, HaJIE)KHOO
cTaXkucTy, sakwo OMC 3abesneuye
NPOXKMBaHHSA 6e3nocepenHbO

OMC He Hece BignoBiganbLHOCTI 32
BUTpaTH, NMoHeceHi 3a8BHUKOM,
KaHOuMOgaToM abo  CcTakuctom  6es

nonepeaHbLoro noromxeHHs 3 OMC,
AKLWO iHLWe He nepenb6ayeHO A0roBOPOM
abo oKkpeMuMU HacTaHoBamn OMC.

7. OO6OB'A3KM CTaXKUCTA

3060B'43aHUM nponTn
CTa)KyBaHHS B MOJIbCbKOMY CaMOXOHJj Y




terytorialnego w miejscu, terminie i na
zasadach uzgodnionych z FSM.

7.2. Pobytu w Polsce przez okres trwania umowy

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

7.10. Przygotowanie

z zastrzezeniem przypadkéw uzgodnionych z
FSM albo wynikajacych z nadzwyczajnych
okolicznosci.

Aktywnego uczestnictwa w dziataniach
przygotowawczych przed przyjazdem do
Polski: kursie jezyka polskiego oraz
webinariach tematycznych.
Podejmowanie, na Zadanie FSM,
niezbednych dziatan w celu zapewnienia
mozliwosci otrzymywania kieszonkowego,
w  szczegdlnosci  polegajacych na
wskazaniu polskiego numeru rachunku
bankowego, otwarciu rachunku
bankowego lub uzyskaniu karty ptatniczej
wskazanej przez FSM, stuzgcej do
dokonywania wyptat.

Odbycia stazu w ustalonym wczesniej

miejscu i wedtug uzgodnionego
indywidualnego planu stazu.
Wypetniania ankiet informacyjnych i

ewaluacyjnych podczas trwania stazu i po
jego zakonczeniu.

Wspbtpracy z przedstawicielem polskiego
samorzadu, ktéry jest gospodarzem stazu.
Przedstawienia raportu w ciggu 5 dni
roboczych od dnia zakohczenia stazu.
Podejmowania aktywnych dziatan
majacych na celu stworzenie projektu,
ktéry bedzie wdrazany w hromadzie po
zakonczeniu stazu.

matrycy logicznej
(logframe)  projektu na  podstawie
wytycznych od FSM i przestanie wraz z
raportem koncowym.

7.11. Przestrzegania prawa polskiego, zasad

obowiagzujagcych w miejscu odbywania
stazu, zasad bezpieczenstwa oraz instrukgji
organizacyjnych przekazywanych przez
FSM lub polski samorzad.

7.12. Niepodejmowania dziatan, ktére mogtyby

narazi¢ FSM, polski samorzad Iub

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

MicL,i, CTPOKax Ta Ha YMOBaXx, MOroAKEHNX
i3 OMC.

lMepebyBaHHs B [Monblwi Ha 4vac Aii
LOroBOpPY 3 YpaxyBaHHSM  BUNAAKIB,
norog)keHnx i3 ®MC abo 3yMOBIEHUX
HaA3BMYaMHMMM 0OCTaBUHaAMMU.

AKTMBHOI y4acTi y NigroToB4YMx 3axomax
nepen npuisgom Ao [llonbuli: Kypcu
NMoJIbCbKOi MOBW Ta TEMaTUYHI BeBiHapW.
BunHeHHs Ha Bumory ®MC HeobxigHuX
Ain  ana  3abesneyeHHs  MOXKJIMBOCTI
OTPUMAaHHS KULLIEHbKOBMX KOLUTIB,
30KpeMa HafaHHS iHbopMalii  woao
MOJIbCbKOIO HoMepa 6aHKiBCbKOIo
paxyHKy, BIAKPUTTS H6aHKiBCbKOro
paxyHKy, OTpUMaHHA BKasaHoi ®OMC
NAaTi>KHOT KapTKK 415 BUMNAaT.
IMpoxoaykeHHs cTa)KyBaHHs B nonepeaHbLo
Y3roa)keHomMy  Micui Ta  3rigHO 3

Y3rog)KeHuMM  iHOUBiAYyaNbHUM  MJaHOM
CTa)kyBaHHS.

3anoBHEHHS iHbopMaLLiMHMX Ta
OLHIOBaJIbHMX  OMUTYBaHb Mg 4ac

CTa>KyBaHHS Ta MOro 3aKiHYeHHs.
Cnienpaugs 3 npeacTaBHUKOM MOIbCbKOro
CaMOXXOHAY, SKUM €  rocrnogapem
CTa)kyBaHHSI.

lMopaHHA 3BiTY NpOTAroM 5 pobounx aHis
3 MOMEHTY 3aKiHYEHHS NPaKTUKMU.
BXUTTa akTMBHMX Aih ANa CTBOPEHHS
MPOEKTY, SAKUMA Oyae peanisoBaHO B
rpomMaji nicns 3akiHYeHHs CTa)KyBaHHS.

7.10. NMigrotoska soriyHoi MaTpuu,i (logframe)

7.11. JoTpmMaHHS

MPOEKTY Ha OCHOBi pekoMeHpauin ®MC
Ta i NoAaHHS pasoM i3 MiACYMKOBUM
3BiTOM.

3aKOHOAaBCTBA
Pecny6niku MNMonbLua, npaBua, WO AitoTb Y
MiCL,i NPOXOAKEHHS CTa)KyBaHHS, NPaBuJI

b6e3nekn, a TaKoXK  OpraHisauinHux
IHCTPYKLLIN, HaJaHUX OMC abo
NO/IbCbKNM OopraHom MicueBoro
CaMOBpPSAYyBaHHSI.




7.13. Niezwtocznego

partneréw Programu na szkode finansowa,
prawna, reputacyjng lub organizacyjna.
informowania FSM o
okolicznosciach mogacych wptywaé na
udziat w Programie, w szczegdélnosci o
chorobie, nieobecnosci, problemach z
podréza, utracie dokumentow, konflikcie
intereséw, naruszeniu zasad Programu lub
ryzyku bezpieczenstwa.

8. Zasady monitorowania, kontroli i audytu

8.1.

8.2.

8.3.

Stazysta jest zobowigzany do sktadania
sprawozdania koncowego, ktérego wzér
bedzie stanowit zatgcznik do umowy z
FSM.

FSM oraz jej partnerzy majg prawo do
monitorowania i ewaluacji projektu w
ramach realizacji programu ,WIN4UA
2026"w trakcie jego trwania, m.in. poprzez
obecnos¢ przy realizacji poszczegdlnych
dziatan, dostep do wideokonferencji,
szkolen on-line, grup spotecznos$ciowych
stworzonych w ramach projektu oraz
innych narzedzi komunikacji
wykorzystywanych w  Programie, z
poszanowaniem przepiséw o ochronie

danych osobowych i poufnosci
komunikacji.

FSM moze zlecic podmiotowi
zewnetrznemu ewaluacje Programu

zaréwno w trakcie jego trwania jak i po
jego zakonczeniu. Stazysta jest
zobowigzany do wspotpracy przy takiej
ewaluacji w zakresie zwigzanym z jego
udziatem w Programie.

7.12. YTpuMaHHA

Bif, BYMHEHHA Ai, AKi
MOXXYTb 3aBAaTu ¢iHaHCOBOI, MPaBOBOI,
penyTauitHoi abo opraHisauiiHoi WwKkoam

OMC, no/sibCbKOMY OpraHy MicL,eBoro
CaMOoBpAYyBaHHS abo napTHepam
Mporpamu.

7.13. HeBigknagHe iHdopmyBaHHs OMC npo

8.1.

8.2.

8.3.

06CTaBMHM, WO MOXYTb BMJIMBATU Ha
yvyactb y [lporpami, 30Kkpema npo
XBOpOOY, BiACYTHiCTb, npobnemu 3
Noi3AKOK, BTPATy AOKYMEHTIB, KOHQIKT
iHTepeciB, NopyLleHHs npasua lNMporpamMm
a60 pUsnKK Besnelli.

8. [lpaBuia MOHITOPUHIY, KOHTPOJIIO Ta

aypguty
Craxkucr 3060B'a3aHUI HagaTH
NiaCyMKOBMM  3BIiT, 3pa3oK  [KOro

nofaeTbea o gorosopy 3 PMC.

OMC Ta i napTHepu MaloTb MpaBo
30iMCHIOBAaTU MOHITOPUHT Ta  OLIHKY
NPOEKTY B MeXax peanisauii nporpamu
JWINAUA  2026” npoTtaroM  ycboro
nepioay ii BUKOHaHHS, 30KpeMa LUJIIXOM
MPUCYTHOCTI NiAa Yac peani3auii oKpeMmnx
3axo4iB, AOCTYNYy A0 BifeOKOHdepeHLiH,
OHJ1aMH-HaBYaHb, CMiJILHOT Y CoLiafbHUX
MepeXkax, CTBOPEHUX Y MeXKax NMPOEKTY, a
TaKOXX iHWKMX 3acobiB KOMYHiKaLlii, L0
BUKOPUCTOBYIOTbCA Yy  [lporpami, 3
LO0TPUMaHHSAM 3aKOHO4ABCTBA MPO 3aXMCT
nepcoHasbHUX OaHNX Ta
KOHQIAEHLIMHOCTI KOMYHiKalLlii.

OMC MoKe [J0pPYyYMTU 30BHILLHbOMY
cy6’ekTy npoBefeHHs ouiHkn [Mporpamm
AK Mmig yac ii peanisauii, Tak i nicas ii
3aBeplueHHd.  CTa)KucT  3060B’A3aHUM
cniBnpautoBaTM Nig 4Yac TaKoi OLiHKM B
06cs3i, L0 CTOCYETbCA MOro y4acTi B
Mporpami.
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9. Kto nie moze bra¢ udziatu w programie

Z procesu ubiegania sie o udziat w programie

wykluczone sg osoby wobec ktérych wydano

prawomocny wyrok, ostateczng decyzje

administracyjng lub prawomocne orzeczenie w

postepowaniu dyscyplinarnym z jednego z

nastepujacych powodow:

9.1.Naruszenia obowigzkéw zwigzanych z
uiszczaniem podatkéw lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne;

9.2.Popetnienia  powaznego  wykroczenia
zawodowego, w tym wprowadzenia w btad;

9.3.Naduzycia finansowego;

9.4 Korupcji;

9.5.Czynu zwigzanego z organizacjg przestepcza;

9.6. Prania pieniedzy lub finansowania terroryzmu

9.7.Przestepstw o charakterze terrorystycznym
lub przestepstw zwigzanych z dziatalnoscia
terrorystyczna;

9.8.Pracy dzieci Ilub innego przestepstwa
zwigzanego z handlem ludzmi;
9.9.Stosowanie dyskryminacji lub

molestowania, w tym molestowania
seksualnego lub udziat w takich dziataniach.
Wykluczenie moze nastgpi¢ rowniez w
przypadku, gdy w sprawie nie zapadto

prawomocne orzeczenie sadu Ilub nie
zostata wydana ostateczna decyzja
administracyjna, a zostata ona
udowodniona za pomocg S$rodkow

dostepnych Fundacji lub donatorowi.

9.10. Osoba nie podlega wykluczeniu,
jesli w stosunku do nich zachodza
nastepujgce okolicznosci:

9.10.1. Zobowigzaty sie do naprawienia
szkody  wyrzadzonej  przestepstwem,
wykroczeniem lub swoim nieprawidtowym
postepowaniem, w tym poprzez
zados$c¢uczynienie pieniezne;

9.10.2. Ztozyty wyczerpujace i zgodne z
prawda wyjasnienia faktow i okolicznosci
Zwigzanych z przestepstwem,
wykroczeniem lub swoim nieprawidtowym

9. XTO0 He Mo)Ke 6paTH y4yacTb Yy nporpami

I3 npouecy MNoJaHHS 3asBOK Ha y4yacTb Yy
MporpaMi BUKIOYAKOTLCS 0COBM, LLLOAO SIKMX
HabpaB 3aKOHHOI CUIM BUPOK Cyay, OCTaTo4YHe
aAMIHICTpaTUBHe pilleHHs abo ocTaTo4YHe
PilLIEHHS Y AUCUMNAIHAPHOMY MPOBaAXKEHHI 3
O/Hi€l 3 TakMX niacTas :

9.1. MNopyweHHs 3060B'A3aHb LWOA0 chaaTu
nodaTkiB abo BHECKIB Ha coliasibHe
CTpaxyBaHHS;

9.2. BUMHEHHA  CEepMO3HUX  npodecinHmnX
NnopyLleHb, Y TOMY U4MC/i BBEAEHHS B
OMaHy;

9.3. diHaHCcoBe LLaXpalCcTBo;

9.4. Kopynu,is;

9.5. NisHHs,
opraHisauyieto;

9.6. BigMuBaHHS rpolluen abo ¢iHaHCYBaHHS

rnos'asaHe 3i 3/I04YNHHOMO

Tepopusmy;
9.7. TepopUCTUYHI 3/104MHU abo
MpaBoMoOpPYLUEHHS, noB'si3aHi 3

TEPOPUCTUYHOIO AiANIbHICTIO;

9.8. AnTd4a npaus Yu iHLI 371I04MHU, NOB'sA3aHi
3 TOpPriBAEIO /I0AbMU;

9.9. YyacTb y ANCKpUMIHaLLT un
nepecnifyBaHHi, BK/IlOYaO4YM CeKcyasibHi
JoMaraHHsa, abo y4yacTb Yy  Takii
[ignbHOCTI. BukoyeHHs MoXke MaTu
MiCLle TakoXX Yy BUMaAKy, Koau He 6ysio
BMHECEHO 3aKOHHOro CYA0BOrO pPilleHHS
a6bo He BMHECEHO OCTaTO4YHOIo
aZIMIHICTPaTMBHOrO pilleHHs, i ue 6yno
[OBEAEHO 32 PaXyYHOK KOLUTIB, HAsiIBHUX Y
®oHay abo aoHopa.

9.10. Ocoba He nignsrae BUKJIOYEHHIO,
AKWO WOoAO0 Hel BMHUKaOTb  TaKi
06CTaBUHMU:

9.10.1. 3o060B'd43an1ucs BiZILLKOAYBaTH
36UTKMY, 3anoisHi 3/T04YMHOM,
NpaBonopyLUeHHAM abo iX HENPaBOMIPHOIO
NMOBEAIHKOK, Y TOMY YUC/i  LLUJISXOM
rPOLLOBOI KOMMNeEHcaLLi;
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postepowaniem oraz spowodowanymi
przez nie szkodami, aktywnie
wspotpracujac odpowiednio z witasciwymi
organami, w tym organami $cigania, lub

Fundacjs;
9.10.3. Podjety konkretne srodki
techniczne, organizacyjne i kadrowe,

odpowiednie dla zapobiegania dalszym
przestepstwom, wykroczeniom lub
nieprawidtowemu postepowaniu.

9.104. Bezzwtocznie poinformowaty
Fundacje o kazdej sytuacji uznanej za
konflikt intereséw lub mogacej prowadzié
do konfliktu intereséw.

9.10.5. FSM moze odstgpi¢ od wykluczenia
osoby, jezeli uzna, ze podjete przez nig
dziatania naprawcze sg wystarczajace, a
udziat w Programie nie narazi FSM,
donatora, polskiego samorzadu ani
Programu na istotne ryzyko. Odstgpienie
od wykluczenia wymaga udokumentowania
przyczyn.

10. Wykluczenie stazysty z programu

FSM moze jednostronnie zakonczy¢ staz lub
udziat w dziataniach przygotowawczych w
nastepujacych okolicznosciach na kazdym
etapie trwania programu:

10.1. Podanie nieprawdy w formularzu
zgtoszeniowym lub poswiadczenie
nieprawdziwej badz niepetnej informacji
stanowi podstawe zakonczenia udziatu w

programie;

10.2. Niewywigzywanie sie z zadan
indywidualnego planu stazu bez
uzasadnienia przyjetego przez polski

samorzad i Fundacje.
10.3. Nieuzasadniong
miejscu odbywania stazu;

nieobecno$¢ w

9.10.2. HapaBanu Bu4yepnHi Ta npasausi
NOSICHEHHA wWoA0 ¢akTiB Ta 06CTaBUH,
MoB’aA3aHmUX 3i 3/I04MHOM,
NPaBoOMNoOpYLUEHHSAM ab0 iX HeHaNeXXHot
MOBEAIHKOW  Ta  3aMofisHO  HUMMU
LUKOAOK, aKTMBHO  ChiBMpaLiooyn 3
BIANOBIAHMMM OpraHaMu, y TOMY YUC/I
NPaBOOXOPOHHNMM opraHamu, abo
®doHaoM, y pasi HeobxXiaHOCTI;

9.10.3. Bxxunu KOHKpPETHI
OpraHisauiHi  Ta  KagpoBi  3axoAw,
HeoOXigHi Ans 3anobiraHHa MNoAasibLUMM
3/104MHaM, NPaBoOMNoOpPYLUEHHSAM abo
HenpaBoOMIpHilt NoBeAiHLLi;

9.10.4. HeraiHo iHpopmyBanm PoHp npo
Oyab-9Ky CUTyaLilo, $Ka BBaXa€ETbCH
KOHONIKTOM  iHTepeciB abo  MoxKe
Npu3BeCcTn A0 KOHQAIKTY iHTepeciB.

9.10.5. OMC wM™Moxe BigMOBUTUCS BIig
BMKJ/IIOYEHHS 0COOM, SAKLLO BM3HAE, LUO
BXKWUTi HEIO 3aX04M 3 YCYHEHHS MOPYLLUEHb €
JoCcTaTHiMKM, a y4dacTb y [lporpami He
HapaxxatuMe OMC, agoHopa, MOJbCbKUM
OopraH MiCLLeBOro CaMoOBpPSAAYBaHHS 4K
lMporpaMy Ha iCTOTHUI pusKK. PiwieHHs
Nnpo BiAMOBY Bif, BUKJ/IHOYEHHS MOTpPebye
JOKYMEHTaIbHOro 06r'pyHTYBaHHS
NPUYNH.

TEeXHi4Hi,

10. BukntoyeHHs cTaXkKucTa 3 nporpamu

OMC MoKe MPUNUHUTU CTaKyBaHHS abo
yyacTtb Yy NigroToBUMx  3axojax B
OJHOCTOPOHHbLOMY  MOPAAKY 33  TaKuX
06CTaBUH Ha byab-KOMY eTari nporpamMu:
10.1. HapaHHs HenpaBamBoi iHpopMaLii
B aHKeTi abo niaTBEPAYKEHHS
HenpaBAMBOI YM HeMnoBHOI iHdOopMaLLii €
nigcTaBoo A5 MPUNUHEHHS yyacTi B

nporpami;

10.2. HeBnKoHaHHS 3aBAaHb
iHAMBIAYa/IbHOMO MJ1aHy CTa)KyBaHHS 0e3
06r'pyHTYBaHHS, NMPUNHATOro

caMoykoHaoMm Ta QoHay;

12




10.4. Opuszczenie  terytorium  Polski
podczas trwania stazu bez zgody Fundaciji;

10.5. Razace naruszenie prawa i zasad
wspotzycia spotecznego, zasad
bezpieczenstwa, zasad obowigzujagcych w
miejscu  odbywania stazu, majgcych
zastosowanie polityk FSM lub
postanowien umowy zawartej ze stazysta.

10.6. Podleganie przestankom
wykluczenia wskazanym w Regulaminie
albo ujawnienie takich przestanek po
zakwalifikowaniu do Programu.

10.7. Brak udziatlu w obowigzkowych
dziataniach przygotowawczych,
niespetnienie wymogéw frekwencji lub
niezaliczenie testow wiedzy, jezeli FSM
uzna je za warunek dalszego udziatu w
Programie.

10.8. Zachowanie naruszajgce godnosé,
bezpieczenstwo lub prawa innych oséb, w
tym dyskryminacja, molestowanie,
molestowanie seksualne, przemoc, grozby,

zastraszanie lub inne niepozadane
zachowania.

10.9. Odmowa wspotpracy z FSM,
polskim samorzadem, podmiotem

prowadzacym monitoring lub ewaluacje
albo odmowa przekazania dokumentéw i

informacji niezbednych do realizacji
Programu.
10.10. Utrata mozliwosci legalnego pobytu

w Polsce, odbycia podrézy lub udziatu w

Programie.
W przypadku zakoniczenia udziatu w Programie
FSM moze wstrzymaé¢ wyptate swiadczen,
odmowié zwrotu kosztow niezaakceptowanych
lub nieuzasadnionych oraz zada¢ zwrotu
srodkow wyptaconych nienaleznie,
wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem
albo uzyskanych na podstawie nieprawdziwych
lub niepetnych informacji, na zasadach
okreslonych w umowie ze stazystg i przepisach
prawa.

10.3. HeBunpaspaaHa BigCcyTHICTb B MicL,i
NPOXOAYKEHHS CTaXKyBaHHS;

10.4. Buizg 3 TepuTopii MosbLi nig yac
TPUBaHHS CTa)KyBaHHs 6e3 3roan OoHpy;
10.5. pybe nopylleHHs 3aKoHy Ta

MPUHLMAIB CYCNiZIbHOrO CRiBiCHYBaHHA, a
TaKoX nMpaBua 6e3neku, npaBuAa, Lo
Ait0Tb Yy MicCLi NPOXOAXKEHHS CTa)KyBaHHS,

BiANOBIAHMNX NoAiTUK OMC a6o
MoOJIOXEHb [IOroBOpY, YKJageHoro 3i
CTa>XNCTOM.

10.6. MignagaHHa nig nigctaesn  ans

BUKJIIOYEHHS, BU3HayeHi B PernameHTi,
abo BUSABJIEHHA TakuMx nigcTaB nicns
3apaxyBaHHs ao [Nporpamu.

10.7. BigcyTHicTb yyacTi B 060B’13KOBUX
NigroToBYMX 3axodax, HeaoTPUMaHHS
BMUMOI  WOAO0  BigBigayBaHocTi  abo
HEMPOXOAYKEHHS TECTiB 3HaHb, SKLLO
OMC BM3Hae iX yMOBOK NodanbLUOT
y4yacTi B lNporpami.

10.8. MoBeniHKa, O MOPYLUYE TiAHICTb,
6e3neKy abo npaea iHWKUX OCib6, 30KpeMa
OUCKPUMIHALLif, AOMaraHHs, CeKcCyabHi

JoMaraHHs, HaCUNbLCTBO, norposu,
3aN19KyBaHHa abo  iHWa  Heba)kaHa
noeefiHKa.

10.9. BinmoBa Big, cniBnpaui 3 ®MC,
NOJIbCbKNM opraHom MicL,eBoro
CaMOBpSA1YyBaHHS, cy6’eKkTOM, o

3[iMCHIOE MOHITOPUHI abo OLLiHIOBAHHS,
ab0 BigMOBa Bif, HaJaHHA JOKYMEHTIB Ta
iHbopMallii, HeobXiaHMX Ansa peanizaui
Mporpamu.

10.10. BTpaTta MOXX/IMBOCTi NerasbHOro
nepebyBaHHa B [lonblli, 3AiMCHEHHS
noaopoXi abo yyacTi B [Mporpami.

Y pasi npunuHeHHs y4vacTi B porpami ®PMC

MOXe  MPU3YNUHMTU  BUMIATY  BUMNIAT,

BiMOBUTU Y BiALLUKOAYBaHHI HeY3roa)KeHux

abo HeobOIrpPYHTOBAaHUX BUTPAT, a TaKOX

BMMaraTu MOBEPHEHHS KOLUTIB, BUMIa4YeHUX

6e3nigcTaBHoO, BMKOPUCTaHUX He 3a

NPU3HayYeHHsM abo OTpMMaHMX Ha NiAcTaBi
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HenpaBAWBOI 4YM HeMoBHOI iHpopMaLlii, Ha
YMOBaXx, BU3Ha4YEHUX Y JOroBOPi 3i CTAXKUCTOM
Ta BignoBiAHO A0 YNHHOIro 3aKOHO4aBCTBa.

11. Przetwarzanie danych osobowych

11.1. FSM w zwigzku z przetwarzaniem

11.2.

11.3.

11.4.

danych osobowych w ramach udziatu w
Programie, zobowigzuje sie do stosowania
przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sbb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich

danych  oraz  uchylenia  dyrektywy
95/46/WE (,RODQ").
Administratorem danych

osobowych wnioskodawcéw, kandydatow i
stazystow jest Fundacja Solidarnosci
Miedzynarodowej. Dane osobowe bedg
przetwarzane w szczegdblnosci w celu
przeprowadzenia naboru, realizacji
Programu, zawarcia i wykonania umowy,
dokonania rozliczen, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu, archiwizacji oraz

realizacji obowigzkéw prawnych lub
obowigzkéw  wynikajagcych z  zasad
donatora.

Dane osobowe moga by¢

udostepniane podmiotom zaangazowanym
w realizacje Programu, w szczegdlnosci
polskim samorzadom goszczacym staz,
podmiotom prowadzacym dziatania
przygotowawcze, monitoring lub
ewaluacje, dostawcom ustug niezbednych
do realizacji Programu, donatorom,
audytorom oraz wtasciwym organom, jezeli
jest to niezbedne do realizacji Programu,
rozliczenia s$rodkéw, kontroli, audytu lub
wykonania obowigzkéw prawnych.

Zasady przetwarzania  danych
osobowych w FSM s3 dostepne pod
adresem: https://solidarityfund.org.ua/wp-
content/uploads/2023/06/sfplinua_compli
ance 05 personal data protection policy

signed-1.pdf

11.1.

11.2.

11.3.

11. O6po6Ka NepcoHaNbHUX AaHUX

OMC vy 3B'a3ky 3 o06pobKoto
NepcoHasibHUX [aHMX Y paMKax yyacTi B
KoHKypci 3060B'43yt0TbCA 3aCTOCOBYBATH
nonoxkeHHs Pernamenty (EC) 2016/679
€sponencbkoro NapnameHty Ta Pagn Big,
27 kBiTHA8 2016 poKy UWOAO0 3axuUCTy

PisnyHmnx ocib oa0 06pobKMn
nepcoHasibHUX JaHnX i BiJIbHOrO
NEPEMILLIEHHS TaKMX [aHMX, a TaKoXX
ckacyBaHHs  [Oupektusn 95/46 /WE
(«\RODO»).

AOMiHICTpaTOPOM MnepcoHasibHUX

[aHUX 3a9BHUKIB, KAHANAATIB | CTAXKUCTIB €
®yHpauis  MiXKHapoAHoOI  conigapHOCTI.
lMepcoHanbHi  AaHi  06pO6GAATUMYThLCS,
30KpeMa, 3 MeTO MNpPoBeAeHHa Biabopy,
peanizauii [Mporpamn, yKIafeHHs Ta
BMKOHAHHS O0roBopy, 3[iMCHEHHS
pO3paxyHKiB, MOHITOPUHTY, OLLIHIOBaHHS,
KOHTPOJI10, ayaAUTYy, apXiByBaHHS, a TakoXX
BMKOHaHHA MNpaBoBUX 06OB'A3KiB a6o
000B’s3KiB, W0 BMMNAMBAOTHL i3 MNpaBu
AoHopa.

lMepcoHanbHi AaHi MOXKYTb
nepenaBaTucs cyb'ekTaMm, 3asly4eHMM [0
peanizauii lNporpamu, 30Kkpema nosibCbKMM
opraHaM MicLeBOro cCaMoBpslyBaHHS, LLO
NPUINMalOTb CTa)KyBaHHA, Ccyb'ekTaM, SKi

3[iMCHIOTb niaroToByi 3axoau,
MOHITOPUHT abo OLLiHIOBaHHS,
nocTayvasibHMKaM Nocayr, HeoBXiAHMX Ans
peanizaduii Mporpamu, JOHOpaM,
ayguTopaM, a TakKoX  BignoBigHUM
opraHaMm, SKWO Ue HeobxigHo AOn4
peanizauii [Mporpamn, 3BITHOCTI LWWOA0

BMKOPUCTAHHS KOLUTIB, KOHTPOJIIO, ayauTy
a60 BMKOHaHHS NpPaBoBUX 060B’A3KIB.
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12. Poszanowanie praw cztowieka,
przeciwdziatanie dyskryminacji

12.1. Dziatania w ramach Programu beda
stuzyty poszanowaniu i przestrzeganiu
praw cztowieka, wspieraty réwnos¢ ptci,
przeciwdziataty wszelkim formom
dyskryminacji, w szczegélnosci ze wzgledu
na pochodzenie etniczne, wyznanie,
niepetnosprawnosé, pteé oraz beda dazyty

do awansu spoteczno-ekonomicznego
kobiet. W realizacji projektéw
uwzgledniane s3  ,Wytyczne ONZ

dotyczace biznesu i praw cztowieka” oraz

Polityka Przeciwdziatania nekaniu,
molestowaniu i dyskryminacji w FSM,
Polityka  przeciwdziatania  konfliktowi

intereséw w FSM oraz Polityka zgtaszania
nieprawidtowosci i postepowania ze
zgtoszeniami w FSM, ktdre sg dostepne na:
https://solidarityfund.org.ua/wp-
content/uploads/2023/04/sfplinua_hr 04
antyharassment_antydiscrimination.pdf

12.2. Zadania w ramach Programu musza
by¢ realizowane zgodnie z zasadami
humanitaryzmu, neutralnosci i
bezstronnosci.

12.3. FSM prowadzi Program y4
poszanowaniem zasady rownego
traktowania, niedyskryminacji i réwnego
dostepu kobiet i mezczyzn do udziatu w
dziataniach Programu. Osoby uczestniczace
w  Programie s3 zobowigzane do
traktowania wszystkich oséb z szacunkiem,
bez wzgledu w szczegélnosci na pteé,
pochodzenie etniczne, wyznanie,
niepetnosprawnosé, wiek, orientacje
seksualng, tozsamo$é ptciowa, sytuacje
rodzinng lub inng ceche prawnie chroniona.

11.5. lMpaBnna 06po6GKM nepcoHasibHUX
fgaHux y OMC pocTynHi 3a afpecoro:
https://solidarityfund.org.ua/wp-
content/uploads/2023/06/sfplinua_compl
iance 05 personal data_protection policy

signed-1.pdf

12. [loTpuMaHHS npaB JAOAUHU, 3aN06iraHHSA
ANCKpUMiHau,ii

12.1. LisnbHicTb y pamkax [Mporpamuy,
6asyBaTMMe Ha NoBas3i Ta 4OTPUMaHHI NpaB
OOVHW,  NigTPUMyBaTUME  rFeHAepHy
piBHICTb, NpoTUAiATMME BCiM dopMam
OMCKPUMIHaLLii, 30KpeMa u4epe3 €THiYHe
MOXOJXKEHHS, pPenirito, iHBaNiAHICTb, CTaThb,
a TaKoXK Byae nparHyTh A0 coliasbHOro Ta
€KOHOMIYHOI 0 PO3BUTKY XKIHOK. PeanizaLiis
MpPOeKTiB BpaxoBye «npuHumnu OOH
woao 6isHecy Ta npaB JIOAUHM» Ta
Monituky OMC wopo 6GopoTbbu 3
nepecnigyBaHHsaMW,  AOMaraHHsM  Ta
AuckpuMiHauieto, Monituky ®MC wopo
KOHONIKTY iHTepeciB Ta [MoniTnky wono
NoBiAOMJIEHHS MNP0  MOPYLUEHHS  Ta
posrnaay 3BiTiB y PMC, ski goCcTynHi Ha:
https://solidarityfund.org.ua/wp-
content/uploads/2023/04/sfplinua_hr 04
antyharassment_antydiscrimination.pdf

12.2. 3aBaaHHa  [lporpamMy  MOBUHHI
BMKOHYBATUCA BiAMNOBIAHO A0 NMPUHLMUMIB
ryMaHHOCTI, HENTpPaNbHOCTI Ta
HeynepeayKeHOCTi.

12.3. OMC peanisye [lporpamy 3
OOTPUMAHHAM NpUHUMNIB piBHOro
CTaBJIEHHS, HeAMCKPUMIHaLii Ta piBHOro
JOCTYNny >KIHOK i Y0/10BiKiB A0 y4acTi B
3axopax [lporpamn. Ocobun, ski 6epyTb
y4yacTb y Nporpami, 30608B’3aHi cTaBUTUCS
00 BCiX i3 MOBarow, 30Kpema He3asieXKHO

Bi, cTaTi, E€THIYHOro  MNOXOAXKEHHS,
BipoCnoBifaHH4, iHBaNigHOCTI, BiKY,
ceKcyasibHOiI opieHTaL,i, reHgepHoi
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13. Ochrona srodowiska naturalnego

13.1. Dziatania planowane w ramach
Programu musza zapewnié¢ dbatos¢ o
srodowisko naturalne i zréwnowazone
uzytkowanie zasobéw naturalnych.

13.2. Osoby i podmioty uczestniczagce w
realizacji Programu sg zobowigzani zgtaszac
FSM  dziatania majace  potencjalnie
negatywny  wptyw na  $rodowisko
naturalne.

14. Postanowienia dodatkowe

14.1. Stazysci przyjezdzajacy do Polski z
dzieémi sg zobowigzani do zapewnienia
dzieciom opieki oraz edukacji, jesli
podlegaja one obowigzkowi szkolnemu lub
przedszkolnemu, we wiasnym zakresie.
Udziat cztonkéw rodziny w pobycie
stazysty w Polsce wymaga uprzedniego
poinformowania FSM i nie moze zaktécaé
realizacji stazu.

14.2. Koszty zwigzane 2z przyjazdem,
utrzymaniem i ubezpieczeniem
jakiegokolwiek  cztonka  rodziny s3
pokrywane przez uczestnika programu.

14.3. Program moze zosta¢ odwotany w catosci
lub czesci przez FSM bez podania przyczyn.
Odwotanie Programu nie rodzi po stronie
wnioskodawcdéw, kandydatdow ani  stazystéw
roszczen wobec FSM, z wyjatkiem roszczen
wyraznie przewidzianych w zawartej umowie lub
bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa.

14.4. FSM zastrzega wytaczne prawo do
interpretacji zapiséw niniejszego
regulaminu.

14.5. W przypadku rozbieznosci miedzy
Regulaminem Programu a umowa zawarta
ze stazysta pierwszenstwo maja
postanowienia umowy, o ile nie naruszaja
obowigzujacych przepisdw prawa, zasad

iAeHTUYHOCTI, ciMenHoro ctaHy abo iHLwoi
03HaKMW, LLLO NiaNsArae NpaBoBOMY 3aXMUCTY.

13. OxopoHa HaBKOJIMLLHBOIO CEPEAOBULLLA

13.1. [isnbHicTb, 3an1aHOBaHa B paMKax
Mporpamu, MOBMHHA 3abe3nevyyBaTu
nbannnBe CTaBNEHHS A0 HABKOJIMLLHbOIO
cepefoBuLLa Ta paLjioHanbHe
BUKOPUCTAHHS NMPUPOAHUX PECYPCIB.

13.2. Ocobun Ta cyb'ektn, aki 6epyTb
y4yacTb Yy peasisaLii [porpamu, 30608B’3aHi
nosigoMnatn O®MC npo aii, Wwo MoXyTb
MaTM MNOTEHLiNHO HEeraTUBHUI BMJIMB Ha
HaBKOJINLLHE NPUPOAHE CEPEIOBULLIE.

14. JopaTKOBI NONOXKEHHS

14.1. CTaxkmcTun, SKi NpuikaykaoTb A0
MonbLi 3 AiTbMK, 3060B'93aHi CAMOCTINHO
3abe3neuynTn AiTAM A0rnsn, Ta OCBiTY,
AKWO BOHWM MignsaratoTb 060B'A3KOBIN
LUKIiNIbHIN abo AOLWIKiNbHIA OCBiTi. Y4acTb
yneHiB ciM7 B nepebyBaHHi CTaXkucTa B
MonbLu; noTpebye nonepeaHbLOro
iHbpopmyBaHHas ®OMC i He Moxe
nepeLLKoaKaTu peasisau,ii CTayKyBaHHS.

14.2. BuTtpaTtk, nos’sa3aHi 3 npuizgom,
NMPOXMBAHHAM Ta CTpaxyBaHHAM Oy/pb-
SAKOro 4neHa ciM'T MOKpMBAE Yy4aCHMK

nporpamm.
14.3. [Mporpama MoXke 6yTU MNOBHICTIO
abo 4acTKoBOo ckKacoBaHa ®OMC 6e3

nogaHHs npuymH. CkacyBaHHs [lporpamum
He TMopog)Kye 3 OOKy  3asBHUKIB,
KaHAuAaTiB abo CTa)KUCTIB YKOAHUX BUMOT
go ®MC, 3a BUHATKOM BUMOrN, TMpPSIMO
nepenbavyeHnx YyKIaAeHUM [OroBOpOM

abo iMNepaTUBHUMHU HopMaMu
3aKOHO/aBCTBaA.

14.4. oOMC 3a/IMLLIAE 3a co6oto
BUKJIOYHE MPaBO T/IYMayeHHs LbOro
[Mono>keHHs.
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donatora ani bezwzglednie obowigzujgcych
postanowien Regulaminu.

14.6. FSM  moze zmieni¢ Regulamin
Programu, jezeli bedzie to uzasadnione
potrzeba prawidtowej realizacji Programu,
wymogami donatora, zmiang przepiséw
prawa, wzgledami bezpieczenstwa,
organizacyjnymi lub finansowymi. Zmiana
Regulaminu  jest  publikowana albo
przekazywana zainteresowanym osobom w
sposob przyjety przez FSM.

14.7. Adres mailowy, pod ktéry nalezy
kierowaé pytania zwigzane z programem
to:internship@solidarityfund.pl.

14.5. Y pa3i  posbiKHOCTEN  Mix
MonoxkeHHam [lporpamu i [O0roBopom,
YKNaAeHUM 3i  CTaXKUCTOM, MpioputeT
MaloTb MOJIOXKEHHS A0roBOpYy, 3a YMOBM,
O BOHM He MNOPYLWYKTb YUHHOIO
3aKOHOABCTBa, MNpaBW/ JoHopa abo
iMnepaTUBHUX NYHKTIB [Mo/10XKeHHS.

14.6. OMC Mo)Ke BHEeCTM 3MiHM [0
MonoxkeHHa [Mporpamu, akwo ue O6yae
O6rPYHTOBAHO HEOOXIAHICTIO HaneXXHoi
peaniszauii Nporpamu, BUMorammn aoHopa,
3MiHaMM 3aKOHOAABCTBA, MipKyBaHHAMM

be3neku, opraHisauinH1MMm abo
¢iHaHCOBMMKM  NpuYMHaAMKU. 3MiHM Ao
[MonoxkeHHs nyoNiKyoTbhCS abo

[0BOASATBLCA A0 BigoMa 3aLiKaBaeHUX OcCib
y cnoci6, npunHatnn ®MC.

14.7. Appeca eneKTpPOHHOI MOLITKU, Ha
AKY CAia, HagcunaTu 3anuTaHHS  LWoJ0
nporpamu:
internship@solidarityfund.pl.
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